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PRESENTACION




A partir del proceso de implementacion
del Sistema Institucional de Informa-
cion Multicampus (siimM) y la sistematiza-
cion de cuadros maestros multicampus
y comparados por seccionales y sedes,
se presenta en este documento la infor-
macion con relacion al desarrollo insti-
tucional en el periodo 2015-2019, como
fruto del trabajo mancomunado de la
comunidad educativa con relacion a los
procesos académicos y administrativos,
sustentado en el Plan Integral Multicam-
pus 2016-2028, en los Planes Genera-
les de Desarrollo 2016-2020y los Planes
de Desarrollo de seccionales y sedes.
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PRESENTACION

Lainformacion estadistica es de-
puraday categorizada de manera conjun-
ta por los Departamentos de Planeacion,
Desarrollo e Informacion Institucional
de seccionales y sedes; y, para efectos
del presente informe, es organizada y
analizada por la Junta Técnica Nacional,
con base en los lineamientos de acredi-
tacion institucional del Consejo Nacional
de Acreditacion (2014). Estainformacion
sustentd el procesode autoevaluacionen
sucomponente documentaly estadistico,
yamplialainformaciéndelInforme de Au-
toevaluacién Institucional Multicampus.
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FACTOR ESTUDIANTES

1. Relacion de inscritos,
admitidos y estudiantes
nuevos matriculados

TABLA1. Relacion de inscritos, admitidos y estudiantes nuevos

Sede Principal, seccionalosede 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Sede Principal Bogota, modalidad presencial

Inscritos 3645 2967 4539 2587 3739 1986 2877 1977 2637 1866
Admitidos 2995 2587 3221 2316 3006 1808 2577 1803 2394 1582
Matriculados primer curso 2256 1967 2258 1736 2134 1355 1913 1320 1636 1096
Relacién deinscritosy admitidos 82 % 87 % 71 % 90 % 80 % 91% 90 % 91% 91% 85 %

Relacién de admitidosy
matriculados
Sede Principal Bogota, modalidad a distancia

75 % 76 % 70 % 75 % 71% 75 % 74 % 73 % 68 % 69 %

Inscritos 2135 1436 1933 1944 1407 1051 1418 1122 1106 087
Admitidos 1965 1366 1750 1809 1267 884 1242 943 995 789
Matriculados primer curso 1697 1167 1572 1562 1051 818 1070 823 688 538
Relacion deinscritosy admitidos 92 % 95 % 91% 93 % 90 % 84 % 88 % 84 % 90 % 80 %

Relacion de admitidosy
matriculados
Seccional Bucaramanga

86 % 85 % 90% 86 % 83 % 93 % 86 % 87 % 69 % 68 %

Inscritos 1680 1074 1818 950 2243 903 1685 923 1647 704
Admitidos 1523 999 1543 846 1853 829 1663 840 1484 618
Matriculados primer curso 1271 865 1354 752 1487 761 1239 615 157 425
Relacién deinscritosy admitidos 91% 93 % 85 % 89 % 83 % 92 % 99 % 91% 90 % 88 %

Relacién de admitidos y
matriculados
Seccional Tunja

83 % 87 % 88 % 89 % 80 % 92 % 75 % 73 % 78 % 69 %

Inscritos 1204 697 1129 630 1254 563 1062 553 1022 599
Admitidos 1162 663 1077 588 1144 535 1017 533 993 591
Matriculados primer curso 976 558 904 490 941 436 892 421 874 512
Relacién deinscritosy admitidos 97 % 95 % 95 % 93 % 91% 95 % 96 % 96 % 97 % 99 %

Relacién de admitidosy
matriculados
Sede Medellin

84 % 84 % 84 % 83% 82 % 81% 88 % 79 % 88 % 87 %

Inscritos 126 122 140 142 163 85 169 88 160 92
Admitidos 16 118 136 139 157 85 165 86 157 92
Matriculados primer curso 72 71 87 101 108 61 1M 56 15 65
Relacion deinscritosy admitidos 92 % 97 % 97 % 98 % 96 % 100 % 98 % 98 % 98 % 100 %

Relacion de admitidosy

) 62 % 60 % 64 % 73 % 69 % 72 % 67 % 65 % 73 % 71%
matriculados
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019

PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

Sede Principal, seccionalosede 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Sede Villavicencio

Inscritos 936 525 881 435 874 381 838 594 967 494
Admitidos 879 478 817 407 762 367 794 543 912 463
Matriculados primer curso 741 4,02 650 307 620 204 668 454 737 347
Relacién deinscritosy admitidos 94 % 91% 93 % 94 % 87 % 96 % 95 % 91% 94 % 94 %
Relagon de admitidosy 84 % 84 % 80 % 75 % 81% 80 % 84% 84 % 81% 75 %
matriculados

Multicampus

Inscritos 9726 6821 10440 6688 9680 4969 8049 5257 7539 4742
Admitidos 8640 6211 8544 6105 8189 4508 7458 4748 6935 4135
Matriculados primer curso 7013 5030 6825 4948 6341 3725 5893 3689 5207 2083
Relacion deinscritosy admitidos 89 % 91% 82 % 91% 85 % 91% 93 % 90 % 92 % 87 %
Relacion de admitidosy 81% 8%  80% 8%  77%  83%  79%  78%  75%  72%

matriculados

Fuente: Direccion Nacionalde Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).

TABLA2. Numero de inscritos, admitidos y matriculados nuevos, a nivel multicampus

Inscritos/admitidos/

matriculados 2015 2016 2017 2018 2019
Inscritos 16 547 17128 14 649 13306 12281
Admitidos 14851 14 649 12697 12206 11070
Matriculados primer curso 12043 11773 10066 9582 8190

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion,
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FIGURA1. NUmero de inscritos, admitidos y matriculados nuevos, a nivel multicampus
Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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FACTOR ESTUDIANTES

e Durante el periodo 2015-2019 se ins- « Elindice de admisién de la usTa (re-
cribieronuntotalde73 911aspirantes, lacion entre inscritos y admitidos)
de los cuales 88.58 % fueron admi- semantuvo durante estoscinco afios,
tidos, 65473 personas. Del nume- entreel87%yel9o%.
ro de admitidos se matricul6 el 79 %, « ElindicedeabsorciondelausTa (rela-
lo que corresponde a 51 654 estudian- cion entre admitidos y matriculados)
tes nuevos. ha fluctuado entre el72%y el 81 %.

TABLA3. NUmero total de estudiantes matriculados

Sede Principal Bogota,
seccional o sede

Sede Principal Bogot3,

2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2

modalidad presencial 12083 11935 12190 12158 12310 11651 11609 11102 10 912 10207
fneoddeaﬁggglgiffﬂzta' 6414 6365 6656 6825 6703 6121 5943 5307 4921 4697
Seccional Bucaramanga 6216 6091 6309 6106 6381 6266 6206 5991 6194 5925
Seccional Tunja 4138 5136 4314 4304 4440 4255 4359 4270 4394 4334
Sede Medellin 756 714 729 694 670 609 585 544 540 510
Sede Villavicencio 3032 3081 3344 331N 3554 3459 3569 3486 3640 3461
Total multicampus 32639 32322 33542 33398 34058 32361 32271 30700 30601 20134

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacién Institucional (2019).

Ie S= ﬁg §‘° g; <28 «n3 = S v
S 33 S8 <2 s% e S 58 =5 =5
SN ITERE (TERRE | TEREE (TEERE TR (T R R B
| ] ] | | ] ] | | ]
2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017 -1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
B Sede Principal Bogotd, modalidad presencial B Sede Principal Bogotd, modalidad distancia
B Seccional Bucaramanga m Seccional Tunja
H Sede Medellin B Sede Villavicecio

FIGURA2. NUmero total de estudiantes matriculados por seccionaly sede
Fuente: Direccion Nacionalde Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

2. Namero de estudiantes matriculados por nivel de formacion

TABLA 4. NUumero de estudiantes matriculados por nivel de formacidn

Nivel de formacion 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2

Tecnologia 231 201 155 124 126 116 105 94 14 1
Pregrado 27935 27679 28991 28 633 29584 28279 28 639 27551 27499 26148
Especializacién 2670 2461 2312 2366 2218 2033 1790 1737 1736 1698
Maestria 1698 1878 1985 2179 2043 1838 1641 1223 1166 1193
Doctorado 105 103 99 96 87 95 96 95 86 94
Total multicampus 32639 32322 33542 33398 34058 32361 32271 30700 30 601 20134

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacidn Institucional (2019).

ELl 89.8 % de los estudiantes matri-
culados cursan programas de pre-
grado, el 5.8 % especializaciones,
el 4.1% maestriasy el 0.3% doctora-
dos. Delnumero total de estudiantes,
el 51% corresponde a la Sede Prin-
cipal Bogota (modalidad presencial,
el 35 %, y modalidad distancia,
el16 %), el 20 % a la Seccional Buca-
ramanga, el15 %ala Seccional Tunja,
el12% ala Sede Villavicencioy, final-
mente, el2% a la Sede Medellin.

3.Tasa de desercion por
cohorte promedio acumulada,
retencion y graduacion

En cuanto a la medicion y seguimiento

dela

desercion, permanenciay graduacion,

la usTA, araiz de la suspensidn delacceso

al Spadiesen el 2016, disefio un aplicativo

interno, el cualrecopilainformacion de to-

dos los programas a partir del afio 2008.

Si bien se reconoce que los datos entre

las dos herramientas no son comparables

debido a las ventanas de tiempo de obser-

vacion, asi como a la depuracion de estu-

diantesyalastransferenciasy movilidades

internas. A continuacion, se presentan

las mediciones correspondientes a los
afios 2015y 2019.

Anivelmulticampus latasadedeser-
cion por cohorte promedio acumula-
da fue del 51.09 % en el 2015, segun
Spadies.

Anivelmulticampus latasade deser-
cién por cohorte promedio acumu-
lada fue del 45.6 % en el 2019, segun
el Aplicativo de Desercién, Perma-
nenciay Graduacion usTA.

Cabe aclarar que la implementa-

cién del aplicativo permitio diferenciar

los resultados de las sedes y los progra-

mas de la modalidad de educacion abierta

y a distancia de la Sede Principal Bogota.

Adicionalmente, se pueden obtener da-

tos mas especificos de desercion, al con-

siderar variables como la transferencia

interna.
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FACTOR ESTUDIANTES

TABLAS. Tasa de desercion por cohorte promedio acumulada

Sede P,rlnC|pal. Sede P,rlnmpal. Seccional Seccional Sede Sede
Bogotd, modalidad Bogota, modalidad . , . . .
. . . Bucaramanga Tunja Medellin Villavicencio
presencial distancia
2015 2019 2015 2019 2015 2019 2015 2019 2015 2019 2015 2019

Spadies  USTA Spadies  USTA Spadies  USTA Spadies  USTA Spadies  USTA Spadies  USTA

46.9 % 44.4 % --- 61.3% 381% 38.9% 51.42 % 42.5% 46.9% 47.8 % 46.9% 43.8%

Fuente: Spadies (2015) y Aplicativo de Desercion, Permanenciay Graduacion USTA (2019).
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presencial adistancia

FIGURA3. Tasa de desercién por cohorte promedio acumulada (2015)
Fuente: Spadies (2015)
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FIGURA 4. Tasa de desercion por cohorte promedio acumulada (2019)
Fuente: Aplicativo de Desercion, Permanenciay Graduacion USTA (2019).
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

TABLA6. Indice de permanencia, Sede Principal Bogota, seccionalesy sedes

Sede Principal Sede Principal . . Sede
. . . . Seccional Seccional Sede . . .
Bogot4, modalidad Bogota, modalidad . . Villavicencio
. ; . Bucaramanga Tunja Medellin
presencial a distancia
2015 2019 2015 2019 2015 2019 2015 2019 2015 2019 2015 2019
91.1% 87.1% --- 86.4% 87.20% 89.6 % 89.34% 89.6 % 91.1% 84.8% 91.1% 88.1%
Fuente: Aplicativo de Desercion, Permanenciay Graduacion USTA (2019).
100%
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0% o
Sede Principal Sede Principal Seccional Seccional Sede Sede
Bogota, Bogota, Bucaramanga Tunja Medellin Villavicencio
modalidad modalidad
presencial distancia
FIGURAS. Indice de permanencia en Sede Principal Bogota, seccionalesy sedes
Fuente: Aplicativo de Desercion, Permanenciay Graduacion USTA (2019).
* En el periodo 2015-2019, el indice pas6 del 84.84% enel2015al 88.2%
de permanenciaa nivel multicampus enel2019.
TABLAT7. Porcentaje de graduacion (2015)
Sede Principal Bogota, sede
Villavicencio y sede Medellin Seccional Bucaramanga Seccional Tunja
(agregacion por codigo SNIES)
53.25% 55.95 % 46.73%
Fuente: Informe Estadistico de Acreditacion Institucional (2015).
TABLAS8. Porcentaje de graduacion (2019)
Sede P,rlnmpal' Sede P,rlnmpal. Seccional Seccional Sede Sede
Bogota, modalidad Bogotd, modalidad . , S .
. . . Bucaramanga Tunja Medellin Villavicencio
presencial distancia
49.3% 26.4% 54.8 % 49.7% 47 % 47 %

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacién Institucional (2020).



17

FACTOR ESTUDIANTES

4. Distribucion de estudiantes
segun niveles de inglés
alcanzados en las Pruebas
Saber 11y Saber Pro

TABLA9. Porcentaje de estudiantes que alcanzaron niveles B1o B2 en elmaédulo de inglés
del Saber11(2013-1,2013-2y 2014-1)

Saber11 Ao, A1y A2 B1yB2
Sede Principal Bogotd, modalidad presencial 85 % 15 %
Seccional Bucaramanga 88 % 12 %
Sede Medellin 91% 9 %
Seccional Tunja 90 % 10 %
Sede Villavicencio 95 % 5%
Promedio 90 % 10 %

Fuente: Institutosy Departamentos de Lenguas USTA (2019).

TABLA10. Porcentaje de estudiantes de la usTaque alcanzaron niveles B1o B2 en el médulo
deinglés del Saber Pro (2016-2018)

Saber Pro Ao,A1yA2 BiyB2 Mejoréenun:
Sede Principal Bogotd, modalidad presencial 55 % 45 % +30 %
Sede Principal Bogota, modalidad distancia 83 % 17 % N/A
Seccional Bucaramanga 64 % 36 % +24 %
Sede Medellin 66 % 34% +25 %
Seccional Tunja 77 % 23% +13 %
Sede Villavicencio 72 % 28 % +23%
Multicampus 70 % 30% +20 %

Fuente: Institutosy Departamentos de Lenguas USTA (2019).

TABLA11. Porcentaje de estudiantes de la usTtaque alcanzaron niveles B1o B2 en el maédulo
deinglés del Saber Pro (2019)

Nivelalcanzado A A1 A2 B1 B2
Multicampus 10 % 24% 34% 26 % 6%
USTA 68 % 32%

Fuente: Unidad de Gestion Integral de la Calidad Universitaria USTA (2019).
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

5. Evolucion de la cantidad
de estudiantes y monto

en miles de pesos de apoyos
internos multicampus

TABLA12. Evolucidn de la cantidad de estudiantes y monto en miles de pesos de apoyos
internos por Sede Principal Bogota, seccionalesy sedes

2016-1 2016-2
0, 0,
Total Total Estudiantes {0 Valordel Total Estudiantes {0 Valordel
. . estudiantes - . estudiantes *
multicampus estudiantes conapoyo apoyo estudiantes apoyo
con apoyo con apoyo
33542 5741 17.1% $5339 33398 15.9 % $8199
Pregrado 28991 4108 14.1% 53698 28 633 12.7 % 56066
Posgrado 4551 1633 35.8 % $1641 4765 34.7% $2133
2017-1 2017-2
0, 0,
Total Total Estudiantes {0 Valordel Total Estudiantes {0 Valor del
multicam i estudiantes * : estudiantes -
pus estudiantes conapoyo apoyo estudiantes apoyo
con apoyo con apoyo
34058 9577 28.1% $7547 32361 18.5% $6737
Pregrado 29584 7924 26.7% $5263 28279 17.6 % $4911
Posgrado L4TL 1653 36.9% $2283 4082 25 % $1826
2018-1 2018-2
0, 0
Total Total Estudiantes {0 Valordel Total Estudiantes {0 Valordel
. . estudiantes * . estudiantes *
multicampus estudiantes conapoyo apoyo estudiantes apoyo
con apoyo con apoyo
32271 6014 18.6 % $6697 30700 17 % $6883
Pregrado 28 650 4997 17.4 % $5043 27643 15.8 % $5271
Posgrado 3621 1017 28.1% $1654 3057 28 % $1612
2019-1 2019-2
0, 0,
Total Total Esudiantes. {0 Valor del Total Estudiantes {0 Valor del
: . estudiantes * . estudiantes *
multicampus estudiantes conapoyo apoyo estudiantes apoyo
con apoyo con apoyo
30601 4602 15 % $5353 20134 16.6 % S6455
Pregrado 27 613 3738 13.5 % $4021 26148 15.2 % $5071
Posgrado 2088 864 28.9 % $1332 2985 28.2% $1384

Nota: * valor delapoyo dado en millones de pesos.

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion usTa (2019).

» Durante losafios 2016y 2019 se ha be-
neficiado, en promedio, el18 % delnu-
mero de estudiantes matriculados
porsemestreacadémico, conunmon-
to totalde 53210 millones de pesos.

Del monto total, se realizé una asig-

nacion del74 % de los recursos para

estudiantes de programas de pregado

ydel26 % de programas de posgrado.
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6. Evolucion de estudiantes
de pregrado en el Programa
Ser Pilo Paga y Generacion
E por Sede Principal Bogota,
seccionales y sede

TABLA13. Evolucion de estudiantes de pregrado en el Programa Ser Pilo Pagay Generacion E por Sede Principal Bogota, seccionalesy sedes

Sede Principal Bogota, seccional o sede 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Bogota, modalidad presencial

Neos Ser Pilo Paga 221 199 81 29 1

Antiguos Ser Pilo Paga 0 221 211 415 421 502 489 527 514 475
Total estudiantes Ser Pilo Paga 221 221 410 415 502 502 518 538 514 475
Neos Generacion E 5 5
Antiguos Generacion E 5
Total estudiantes Generacién E 5 10
Total de Estudiantes Pregrado 9926 9973 10385 10325 10641 10177 10240 9783 9739 9075
% de estudiantes Ser Pilo Paga 22% 2.2% 39% 4% 47%  49% 51% 55% 53% 5.2%
% de estudiantes Generaciéon E 0.1% 0.1%

Bogotd, modalidad distancia

Neos Ser Pilo Paga 39 33
Antiguos Ser Pilo Paga 33 30 32 31 31 30 24 25
Total estudiantes Ser Pilo Paga 39 33 33 30 32 31 31 30 24 25

Neos Generacién E

Antiguos Generacion E

Total estudiantes Generacion E

Total de estudiantes pregrado 5626 5523 5738 5702 5627 5201 5236 4982 4586 4370
% de estudiantes Ser Pilo Paga 0.7% 06% 06% 05% 06% 06% 06% 06% 05% 0.6%
% de estudiantes Generacién E

Bucaramanga

Neos Ser Pilo Paga 199 88 19

Antiguos Ser Pilo Paga 3 6 206 202 291 300 299
Total estudiantes Ser Pilo Paga 3 205 206 290 310 300 299
Neos Generacion E 31 36
Antiguos Generacion E 31
Total estudiantes Generacion E 31 67
Total de estudiantes pregrado 5195 5003 5241 5044 5375 5226 5338 5150 5306 5136
% de estudiantes Ser Pilo Paga 01% 3.8% 3.9% 54% 6% 5.7% 5.8%

% de estudiantes Generacion E 0.6% 13%




20

ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

Sede Principal Bogota, seccional o sede 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Tunja

Neos Ser Pilo Paga 35 20 6

Antiguos Ser Pilo Paga 1 6 L 42 62 68 65
Total estudiantes Ser Pilo Paga 1 Al 4L 62 68 68 65
Neos Generacion E 2 4
Antiguos Generacion E 2
Total estudiantes Generacion E 2 6
Total de estudiantes pregrado 3551 3547 3731 3719 3866 3724 3834 3832 3970 3970
% de estudiantes Ser Pilo Paga 1.1% 1.2% 1.6 % 1.8% 1.7% 1.6 %
% de estudiantes Generacién E 0.1% 0.2%
Medellin

Neos Ser Pilo Paga 3 1 2

Antiguos Ser Pilo Paga 2 5 7 6
Total estudiantes Ser Pilo Paga 3 2 7 7 6
Neos Generacién E

Antiguos Generacion E

Total estudiantes Generacién E

Total de estudiantes pregrado 729 674 659 631 601 564 534 495 464 428
% de estudiantes Ser Pilo Paga 05% 0.4% 11% 1.4% 1.5% 1.4 %
% de estudiantes Generacion E

Villavicencio

Neos Ser Pilo Paga 0 21 19 2

Antiguos Ser Pilo Paga 1 18 52 56 74 73 74
Total estudiantes Ser Pilo Paga 1 39 52 75 76 73 74
Neos Generacion E 4 4
Antiguos Generacion E 4
Total estudiantes Generacion E 4 8
Total de Estudiantes Pregrado 2908 2959 3237 3212 3474 3387 3457 3309 3434 3284
% de Estudiantes Ser Pilo Paga 03% 11% 1.5% 22% 23% 21% 2.3%
% de Estudiantes Generacién E 0.1% 0.2%
Total multicampus

Total Neos Ser Pilo Paga 260 33 199 339 157 40

Total Antiguos Ser Pilo Paga 221 244 460 483 837 825 989 986 944y
Total estudiantes Ser Pilo Paga 260 254 443 460 822 837 082 1,029 986 944
Total Neos Generacion E 42 49
Total Antiguos Generacion E 42
Total estudiantes Generacién E 42 91
Total multicampus 27935 27679 28991 28633 29584 28279 28639 27551 27499 26263
% de estudiantes Ser Pilo Paga 09% 09% 1.5% 1.6 % 2.8% 3% 3.4% 3.7% 3.6% 3.6%
% de estudiantes Generacion E 02% 03%

Fuente: Direccion Nacionalde Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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1. Evolucion de docentes
por tipo de vinculacién

TABLA14. Evolucion de docentes por tipo de vinculacion
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FACTOR PROFESORES

Sede Principal, seccional o sede 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Bogota, modalidad presencial 1055 1081 1080 1079 1056 1040 989 967 927 822
Tiempo completo 582 603 620 625 633 645 608 604 583 521
Medio tiempo 216 223 203 212 201 191 191 184 179 152
Catedra laboral 257 255 257 242 222 204 190 179 165 149
Bogota, modalidad distancia 252 263 268 269 282 288 +264 264 243 244
Tiempo completo 108 115 131 134 149 153 137 133 127 126
Medio tiempo 102 17 116 115 113 14 106 107 94 99
Catedra laboral 42 31 21 20 20 21 21 24 22 19
Bucaramanga 657 683 645 629 648 691 624 591 562 576
Tiempo completo 327 341 321 319 342 352 326 338 337 339
Medio tiempo 154 175 169 170 147 161 156 150 136 143
Céatedra laboral 176 167 155 140 159 178 142 103 89 94
Tunja 294 295 301 310 322 317 309 321 339 336
Tiempo completo 179 189 203 209 219 230 237 251 270 271
Medio tiempo 62 65 59 59 63 58 50 49 43 41
Catedra laboral 53 4 39 42 40 29 22 21 26 24
Medellin 145 114 129 123 125 120 100 81 71 67
Tiempo completo 27 27 27 25 21 23 23 26 32 34
Medio tiempo 21 24 15 16 17 17 16 16 18 16
Catedra laboral 97 63 87 82 87 80 61 39 21 17
Villavicencio 222 218 227 232 240 249 236 244 266 255
Tiempo completo 115 129 138 150 159 163 164 171 187 196
Medio tiempo 23 19 18 16 1 12 14 16 14 13
Catedra laboral 84 70 71 66 70 74 58 57 65 46
Total multicampus 2625 2654 2650 2642 2673 2705 2522 2468 2408 2300
Tiempo completo 1338 1404 1440 1462 1523 1566 1495 1523 1536 1487
Medio tiempo 578 623 580 588 552 553 533 522 484 464
Catedra laboral 709 627 630 592 508 586 494 423 388 349

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019

PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)
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FIGURA 6. Evolucion de docentes portipo de vinculacion
Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacién Institucional (2019).
Enelperiodo comprendido entre losafios  Elnumero de docentes de medio
2015y 2019: tiempo disminuyé en un 20 %.
« Elnumero de docentes de tiempo e Elnumerodedocentesde catedrala-
completoincrementéd enun11%. boraldisminuy6 en un 51 %.
2. Evolucion de docentes
segun duracion de contrato
TABLA15. Evolucion de docentes segun duracién de contrato
Sede Principal, seccional o sede 2015-1 2015-2  2011-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Bogota, modalidad presencial 1055 1081 1080 1079 1056 1040 989 967 933 822
12 meses 0 mas 433 621 630 576 700 694 725 711 695 660
11 Meses 0 menos 365 205 193 261 134 142 74 77 72 13
Catedra 257 255 257 242 222 204 190 179 166 149
Bogota, modalidad distancia 252 263 268 269 282 288 264 264 248 244
12 meses 0 mas 104 50 143 120 1 167 159 234 177 162
11 meses 0o menos 103 182 104 129 261 100 84 6 49 63
Catedra 45 31 21 20 20 21 21 24 22 19
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Sede Principal, seccional o sede 2015-1 2015-2 20111 2016-2  2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2

Bucaramanga 657 683 645 629 648 691 624 591 576 576
12 meses 0 mas 406 412 421 374 428 429 327 404 426 386
11 meses 0 menos 0 104 69 15 61 84 155 84 45 96
Catedra 251 167 155 140 159 178 142 103 105 94
Tunja 2094 295 301 310 322 317 309 321 336 336
12 meses 0 mas 10 10 45 4 40 46 61 61 61 62
11 meses 0 menos 230 244 217 227 242 242 226 239 249 250
Céatedra 54 4 39 42 40 29 22 21 26 24
Medellin 145 114 129 123 125 120 100 81 73 67
12 meses 0 mas 0 0 8 6 7 7 6 n 1 10
11meses 0 menos 48 51 34 35 31 33 33 31 A 40
Catedra 97 63 87 82 87 80 61 39 21 17
Villavicencio 222 218 227 232 240 249 236 244 254 255
12meses 0 mas 52 60 55 40 48 51 71 60 68 70
11 meses 0 menos 86 88 101 126 122 124 107 127 131 139
Catedra 84 70 71 66 70 74 58 57 55 46
Total multicampus 2625 2654 2650 2642 2673 2705 2522 2468 2420 2300
12 meses 0 mas 1005 1153 1302 1157 1224 1394 1349 1481 1438 1350
11 Mmeses 0 menos 832 874 718 893 851 725 679 564 587 601
Catedra 788 627 630 592 598 586 494 423 395 349

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion USTA (2019).
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019

PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

1400

1200 N

1000

2015-1 2015-2 2016-1

I 12 meses 0 mas

essssesee Lineal (12 meses o mas)

800 i . )
600 N 1]
400
200

0

2016-2

2017-1

2017-2

[ 11 meses 0 menos

FIGURAT7. Evolucidn de docentes segun duracion de contrato
Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).

« Lacontratacion de docentesai2 me-
sesaumentdenun3is %entreel2015-1
yel2019-2.

3. Evolucion histérica
delnimero de estudiantes
por docente tiempo completo
equivalente (TCE)

2018-1

Lineal (11 meses o menos)

 Enelmismo periodo, se evidencia

una disminuciéon del 28 % en la con-

tratacionde docentesatimesesy del

56 % de docentes de catedra.

TABLA16. Evoluciodn historica delnimero de estudiantes por docente TCE

2018-2 2019-1

2019-2

I Catedra

cesseesss Lineal (Catedra)

Sede Principal, seccional o sede 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
E\%%c;tl?c'iad presencial 16.5 15.9 15.9 15.8 16 15.2 15.9 15.4 15.8 16.4
Division de Ciencias de la Salud 15.8 15.4 15.1 15 15.4 14.6 15.4 15 15.4 16.4
Division de Ciencias Econdmicasy

o ) 20.2 20.1 20.3 20.5 20.4 19.2 20 19 19.7 20.6
Administrativas
Division de Ciencias Juridicasy Politicas 15.4 12.5 12.6 12.7 13 12.8 12.6 12.4 12.7 13.9
Divisién de Ciencias Sociales 13.8 13.3 13.2 13.2 13.3 12.5 12.9 12.6 13.3 13.8
Division de Filosofiay Teologia 6.9 5.8 6.2 5 6.5 6.4 8.3 8 6.7 7.2
Divisién de Ingenierias 16.9 17.2 17.2 16.8 16.7 15.7 16.6 16.3 16.4 16.5
Eﬁ%%(;tl?c'iad distancia 42.6 35.1 34.4 35 32.1 28.7 30.8 27.9 27.6 261
Division de Educacion Abiertay a Distancia 42.6 35.1 34.4 35 32.1 28.7 30.8 27.9 27.6 26.1
Bucaramanga 14.8 13.8 15 14.8 14.8 13.8 14.4 13.9 14.7 13.8
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Sede Principal, seccional o sede

2015-1 2015-2 2016-1

2016-2 2017-1 2017-2 2018-1

2018-2 2019-1 2019-2

Divisién de Ciencias de la Salud

11.9 10.9 11.9 11.6 1.4

10.7 10.6 10.2 1.4 10.3

Divisién de Ciencias Econdmicas,
Administrativasy Contables

16.5 14.9 16.8 17.1 16.2

15.3 17.3 16.9 18.3 16.7

Division de Ciencias Juridicasy Politicas

20.7 19.7 20.8 20.8 21.5

Division de Ingenierias y Arquitectura

137 132 143 13.6 143

Tunja

19.4 18.8 18.8 18.2 17.8

19.5 21.5 21.2 22.9 21.2
13.3 13.7 12.9 12.9 12.7
16.8 17.2 16 15.7 15.4

Division de Ciencias Administrativasy

16.5 15.8 16.9 15.1 15.3

13.7 13.5 13.3 13.5 13.4

Contables

Divisién de Ciencias de la Salud 1.6 12.4 12
Division de Ciencias Juridicasy Politicas 21.5 20.7 19.5 19.4 19.6 19.1 21 19.5 17.9 17.7
Division de Ingenierias y Arquitectura 19.7 19.3 19.2 19 18.2 17.2 17.3 15.9 15.9 15.6
Medellin 12.9 13 13 13 13.1 11.8 12.6 12.4 1.7 1
Division de Medellin 12.9 13 13 13 13.1 1.8 12.6 12.4 1.7 1
Villavicencio 23.1 20.9 21.1 19.3 20 18.8 19.3 18.2 18 16.6
Divisién de Villavicencio 231 20.9 21.1 19.3 20 18.8 19.3 18.2 18 16.6
Total multicampus 19.2 18 18.4 18.1 18 16.8 17.5 16.6 16.8 16.5

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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e Anivel multicampus, la relacion do-
cente/estudiante (tiempo comple-
to equivalente) disminuyd, pasando
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

4. Evolucion de docentes
de planta segin escalafén

TABLA17. Evolucion de docentes de planta segln escalafon

Sede Principal Bogota, seccional o sede 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
E\c:)gdgi?tljad presencial 804 826 823 837 834 836 799 788 762 673
1 200 207 195 197 175 174 140 137 124 53
2 267 276 280 201 284 201 272 275 255 243
3 134 138 131 131 148 146 153 146 144 147
4 182 183 190 188 189 187 193 191 197 193
5 21 22 27 30 38 38 4 39 42 37
Bogots, 201 232 247 249 262 267 243 240 221 225
modalidad distancia
97 110 104 114 101 99 76 37 55 56
2 67 81 91 92 103 109 103 108 104 106
3 19 22 27 24 30 28 25 25 25 26
4 17 18 24 19 23 26 34 65 32 32
5 1 1 1 5 5 5 5 5 5
Bucaramanga 481 516 490 489 489 513 482 488 473 482
1 198 225 197 194 183 195 161 171 138 145
2 15 127 123 130 136 143 143 143 154 164
3 81 78 69 71 JAl 72 75 74 80 75
4 71 70 82 75 81 85 85 82 85 82
5 14 14 17 17 16 16 15 15 14 14
Indef. / N/A 2 2 2 2 2 2 3 3 2 2
Tunja 241 254 262 268 282 288 287 300 313 312
15 130 125 124 15 16 17 126 m m
2 67 65 72 80 91 96 97 101 118 121
3 36 36 40 38 40 41 38 37 34 33
4 22 22 24 24 33 33 31 32 42 39
5 1 1 1 2 3 2 4 4 8 8
Medellin 50 51 42 41 38 40 39 42 50 50
1 25 25 22 21 1 22 7 7 1 14
2 17 17 13 13 13 12 16 17 21 19
3 5 5 6 6 13 6 14 17 15 14
4 3 4 1 1 1 2 1 3
Villavicencio 129 148 156 166 170 175 178 187 201 209
1 105 128 104 109 107 13 94 100 97 99
2 23 20 47 51 57 55 64 65 76 82
3 1 2 4 4 4 14 14 19 18
4 3 2 2 3 6 8 9 10
Total multicampus 1906 2027 2020 2050 2075 2119 2028 2045 2020 1951
1 740 825 147 759 692 719 595 578 539 478
2 556 586 626 657 684 706 695 709 728 735
3 276 279 275 274 306 297 319 313 317 313
4 295 297 324 309 329 334 351 379 365 359
5 37 38 46 49 62 61 65 63 69 64
Indefinido / N/A 2 2 2 2 2 2 3 3 2 2

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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FIGURA9. Evolucion de docentes de planta segun escalafén
Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).

En el periodo comprendido entre 2015-1 « Elndmero de docentes escalafona-
y2019-2: dos en la categoria tres (3) incre-
«  Elnumero de docentes escalafona- mentd enun13 %.
dos en la categoria uno (1) disminu- « Elndmero de docentes escalafona-
y6 enun 35 %. dos en la categoria cuatro (4) incre-
«  Elnumero de docentes escalafona- mentd enun13 %.
dosen la categoriados (2) incremen-  Elndmero de docentes escalafona-
té enun 32 %. dos en la categoria cinco (5) incre-

mentd enun73%.

5. Evolucidn histérica de docentes segun
el maximo nivel de formacién

TABLA18. Evolucion historica de docentes segin el maximo nivel de formacion

Sede Principal Bogota,

. 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
seccional o sede 5 5 7 7 9 9

Bogota, modalidad presencial 1050 1081 1080 1079 1056 1040 989 967 927 822
Pregrado 212 252 238 211 177 178 157 149 120 77
Especializacion 202 223 218 199 165 149 133 126 109 84
Maestria 543 510 535 565 607 608 602 594 604 572
Doctorado 93 96 89 104 107 105 97 98 94 89
Bogota,modalidad distancia 252 263 268 269 282 288 264 264 243 244
Pregrado 31 63 61 55 47 47 39 37 37 37
Especializacion 97 78 75 74 67 65 57 53 46 42
Maestria 15 118 123 134 153 159 146 152 138 143

Doctorado 9 4 9 6 15 17 22 22 22 22
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

Bucaramanga 640 683 645 629 648 691 624 591 562 576
Pregrado 177 212 204 187 156 171 143 116 114 108
Especializacion 255 252 235 227 257 264 239 229 201 205
Maestria 186 193 179 186 201 221 209 212 216 231
Doctorado 22 26 27 29 34 35 33 34 31 32
Tunja 290 295 301 310 322 317 309 321 339 336
Pregrado 79 80 84 81 69 59 48 46 42 38
Especializacion 105 108 104 103 m 104 97 97 92 83
Maestria 97 98 102 111 124 137 148 158 175 188
Doctorado 9 9 1 15 18 17 16 20 30 27
Medellin 145 114 129 123 125 120 100 81 71 67
Pregrado L4 41 46 42 35 35 30 19 16 15
Especializacion 60 45 49 47 47 55 34 25 21 19
Maestria 39 26 33 34 43 29 35 36 33 32
Doctorado 2 2 1 1 1 1 1 1
Villavicencio 222 218 227 232 240 249 236 244 266 255
Pregrado 65 71 76 82 69 68 66 64 54 46
Especializacion 108 97 102 103 108 119 100 104 17 107
Maestria 48 49 49 47 62 60 66 70 92 98
Doctorado 1 1 1 2 4 6 3 4
Total multicampus 2599 2654 2650 2642 2673 2705 2522 2468 2408 2300
Pregrado 608 719 709 658 553 558 483 431 383 321
Especializacion 827 803 783 753 755 756 660 634 586 540
Maestria 1028 994 1021 1077 1190 1214 1206 1222 1258 1264
Doctorado 136 138 137 154 175 177 173 181 181 175
Fuente: Direccion Nacionalde Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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FIGURA10. Evolucion histérica de docentes segin elmaximo nivel de formacion
Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacidon Institucional (2019).



Durante los periodos académicos 2015-1
y 2019-2:

« Elnudmero de docentes con nivel
maximo de formacion “pregrado” dis-
minuyo en un 47 %.

« Elnudmero de docentes con nivel
maximo de formacion en “especiali-
zacion" disminuyo6 en un 35 %.

6. Nimero de apoyos
institucionales de formacion
posgradual para docentes

TABLA19. NUmero de apoyos institucionales de formacion posgradual para docentes
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El nimero de docentes con nivel
maximo de formacién en "maestria”
incrementé en un 23 %.
El nimero de docentes con nivel
maéaximo de formacion en “doctorado”
incrementé enun 29 %.

Sede Principal Bogota, seccionalo sede Nivelde formacién 2015 2016 2017 2018 2019

Maestria 30 21 17 16 6
Bogota

Doctorado 26 20 23 19 36

Maestria 1 8 4 1 1
Bucaramanga

Doctorado 3 8 8 6 7

Maestria 39 29 28 19 12
Tunja

Doctorado 17 17 17 n 9

Maestria 4 5 13 9 15
Medellin

Doctorado 0 2 2 3 4

Maestria 22 7 7 12 5
Villavicencio Doctorado 0 1 7 6 5

Especializacion 0 2 0 1 0

Maestria 06 70 69 57 39
Multicampus Doctorado 46 48 57 45 61

Especializacién 0 2 0 1 0

Fuente: Mesa Nacionalde Curriculoy Docencia (2019).
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FIGURA11. NUmero de apoyos institucionales de formacion posgradual para docentes
Fuente: Mesa Nacionalde Curriculoy Docencia (2019).

En el periodo 2015-2019 se otorga-
ron 591 apoyos institucionales pa-
ra la formacion posgradual de los
docentes.

Del nimero total de apoyos asig-

formaciéon en maestria, el 43 %adoc-
toradoy el1% a especializacion.

Los apoyos para la formacion pos-
gradual en programas de doctorado
incrementaron enun 33 %.

nados, el 56 % corresponde a la

7. Porcentaje de asignacion de actividades
de némina: docencia, investigacion,
proyeccion social y gestion académica

TABLA20. Porcentaje de asignacion de actividades de nomina: docencia, investigacion,
proyeccion socialy gestion académica

Funcién 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2  2017-1 2017-2 2018-1 2018-2  2019-1 2019-2
Bogota, modalidad presencial

Docencia 55.50% 58.65% 56.77% 55.22% 58.50% 59.24% 55.98% 54.93% 58.26% 58.34%
Investigacién 2510%  23.36% 25.20% 24.71%  24.31%  24.55% 27.65% 29.65% 24.63% 25.05%
Proyeccion social 8.40% 6.81% 6.10 % 8.19 % 5.23% 5.43% 5.69 % 5.14 % 5.84 % 6.51%

Gestion académico- 1% 11.18 % 11.93% 11.87% 11.97% 10.78%  10.68% 10.29% 11.27% 10.10 %

administrativa
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Funcién 2015-1 2015-2  2016-1 2016-2  2017-1 2017-2 2018-1 2018-2  2019-1 2019-2
Bogotd, modalidad distancia

Docencia 55.50% 61.41% 58.42% 56.34% 5515% 57.76%  6218%  62.87% 63.890% 64.34%
Investigacion 2510% 17.96% 16.53% 20.22% 20.40% 18.44% 16.23% 16.00% 17.30% 17.39 %
Proyeccién social 8.40 % 4.67% 5.79 % 6.89 % 6.86% 7.04% 5.39 % 5.18 % 4.90 % 5.10%
Sg;tii:iztarca?séamico_ 1% 15.95% 19.26% 16.56% 17.590% 16.76 % 16.20% 15.95% 13.90% 13.18%
Bucaramanga

Docencia 62.90% 66.60% 66.50% 68.80% 70% 71.90%  79.06% 78.90% 79.98% 80.71%
Investigacion 12.90% 9.20% 11.30 % 10 % 8.10 % 8.10 % 10.24%  9.93% 9.89 % 9.93 %
Proyeccién social 4.30% 6% 6.30% 5.90 % 6.20% 6 % 5.26 % 5.48 % 5.39 % 5.11%
Sgritii:irs]tarzet!i?/imico_ 19.90% 18.20% 15.90% 15.20% 15.60% 14% 5.44% 5.69 % 4.74 % 4.24%
Tunja

Docencia 72.80% 85.92% 81.82% 79.89% 73.30% 7118% 69.30% 66.33% 70.34% 80.33%
Investigacion 16.40%  7.94% 9.15 % 10.74 % 10.15 % 11.57% 14.75 % 16.54% 15.63% 11.73%
Proyeccién social 4.90% 1.55 % 2.77% 2.48% 6.86% 7.50 % 6.92% 7.24 % 8.82% 5.38 %
Sj;tii:ir;j;?ic\i/éamico- 5.90 % 4.6 % 6.26% 6.89% 9.70 % 9.75 % 9.03% 9.89 % 5.21% 2.56 %
Medellin

Docencia 75.40%  79.45%  8115% 5510% 72.84% 68% 69.80% 63.79%  66.06% 67.58%
Investigacion 8.50% 11.82% 10.28%  8.92% 15.46% 16.36% 10.88% 12.41% 11.67% 9.70 %
Proyeccién social £4.00 % 5.30 % 3.88% 2.87% 5.33% 6.63 % 9.63 % 12.58%  8.24% 11.31%
S;;tii:ir;tarfa?iiéamico- 1210 % 3.43% 4.68% 33.12% 6.37% 9.01% 9.70 % 11.22% 14.03%  11.41%
Villavicencio

Docencia 71.70 % 75.63%  77.72% 77.23%  76.91%  75.10% 76.37%  77.06%  78.57%  76.06%
Investigacidn 7.70% 7.77% 8.07 % 8.06 % 7.42 % 9.41% 9.78 % 8.76 % 7.19 % 8.35%
Proyeccién social 4.40% 6.68 % 5.66% 6.55% 6.15 % 5.95% 5.71% 5.56 % 5.24% 7.12%
Sde;tii:ir;tar;?ic\i/imico- 16.20% 9.91% 8.55% 8.17% 9.52% 9.54% 8.14 % 8.63% 9% 8.48 %
Multicampus

Docencia 65.63% 71.28%  70.40%  65.43% 67.78% 67.20%  68.78% 67.31% 69.52%  71.23%
Investigacion 15.95%  13.01% 13.42% 13.78%  14.31% 14.74 % 14.92% 15.55%  14.38% 13.69%
Proyeccion social 5.73% 517 % 5.08 % 5.48 % 6.10% 6.43% 6.43% 6.86% 6.41% 6.75 %
Gestion acadeémico- 12.68% 10.54% 11.10% 15.30% 11.79 % 11.64 % 9.86 % 10.28%  9.69% 8.33%

administrativa

Fuente: Mesa Nacionalde Curriculoy Docencia USTA (2019).
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FIGURA12. Porcentaje de asignacion de actividades de ndmina: docencia, investigacion,
proyeccionsocialy gestion académica

Fuente: Mesa Nacionalde Curriculoy Docencia USTA (2019)

Enelperiodocomprendido entre el 2015-1
y 2019-2:

La dedicacion de los docentes a la
funcion universitaria de docencia in-
crementé enun5.60 %

Si bien la dedicacion de los docen-
tes a la funcidn universitaria de in-
vestigacion disminuyd en un 2.26 %,
se evidencia un mayor impacto
de la productividad, reflejado en la

8. Distribucion de estimulos
y reconocimientos internos
recibidos por los docentes

categorizacionde los gruposdeinves-
tigacionllevadaacaboporMinciencias.
La dedicacion de los docentes a la
funcidn universitaria en proyeccion
socialincrementd en un1.02 %.
Igualmente, se evidencia una dismi-
nucién del 4.36 % en la gestion aca-
démico-administrativa por parte
de los docentes.

TABLA21. Distribucion de estimulosy reconocimientos internos recibidos por los docentes

Descripcion 2015 2016 2017 2018 2019
Bogota 24 31 38 16 62
Ensefianzayaprendizaje 4 5 5 3 2
Investigacion e innovacion 3 6 6 3 4
Interaccion e impacto con el medio 5 9 6 3 5
Gestion académica 8 8 6 4 8
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Descripcion 2015 2016 2017 2018 2019
Mejor evaluado 1 1 1 1 1
Investigador Colciencias 3 2 3 0 0
Scopus 0 0 A 0 0
Trayectoriay dedicacion docente 0 0 7 1 0
Premio Santo Tomas 0 0 0 1 0
Premio Especial Quinquenio 0 0 0 0 1
Innovacion pedagogicay alainnovacion de la gestion administrativa 0 0 0 0 31
Bucaramanga 32 31 38 8 13
Conmemoracién de los 40 afios de la Facultad de Arquitectura - docente con mayor tiempo de vinculacién 17 0 0 0 0
Dia delInvestigador Tomasino 15 10 6 0 0
Maestro Integral (porsu trayectoria académica, dedicaciony liderazgo educativo, sentido de pertenencia

y lealtad con la Universidad) 5 0 0 0
Reconocimiento 20 afios de existencia Facultad de Ingenieria de Telecomunicaciones 0 0 3 0 0
Excelencia Tomasina. Premio Fray Cristébal del Torres 0 0 20 1 2
Excelencia Tomasina. Premio San Martin de Porres 0 0 9 4 2
Excelencia Tomasina. Premio San Alberto Magno 0 0 0 3 9
Excelencia Tomasina. Premio Fray Louis Joseph Lebret 0 0 0 4 5
Tunja 13 13 13 5 102
Ensefianzay aprendizaje 13 13 13 5 28
Investigacidn e innovacion 0 0 0 0 39
Responsabilidad social universitaria 0 0 0 0 19
Por gestion académico-administrativa 0 0 0 0 16
Medellin 56 10 13 12 27
Ensefianzay aprendizaje 56 0 0 0 0
Premio Santo Tomas 0 0 0 1 0
Noche Henry Didon 0 0 A 0 4
Villavicencio 0 10 9 1 23
Premio Solde Aquino 0 10 9 0 0
Gestion académico-administrativa 0 0 0 3 6
Ensefianzay el Aprendizaje 0 0 0 1 6
Interaccion e impacto con el medio 0 0 0 3 6
Investigacién e innovacién 0 0 0 4 5
Multicampus 125 95 1M 52 227

Fuente: Mesa Nacionalde Curriculoy Docencia (2019).
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FIGURA13. Distribucién de estimulosy reconocimientosinternos recibidos por los docentes
Fuente: Mesa Nacionalde Curriculoy Docencia (2019).

* Anivel multicampus, en el periodo
2015-2019 se otorgaron 610 recono-
cimientos internos.

9. Participacion de docentes en el
programa de formacidn profesoral

TABLA22. Participacidon de docentes en el programa de formacién profesoral

Ejes de formacién 2015 2016 2017 2018 2019
Bogota,

mo%alidad presencial 382 865 543 627 484
Filosofia institucional 12 15 54 88 50
Investigacién 32 153 108 141 103
Lengua materna o extranjera 65 29 58 81 89
Pedagogia: didacticay evaluacion 242 194 38 87 16
Tecnologias de lainformaciony la comunicacion (Tic) 31 213 70 86 17
Otros 0 161 215 144 109
Bogmé’ : : 1 413 190 94 57
modalidad distancia

Filosofia institucional 0 57 2 2 0
Investigacion 0 81 13 0 16
Lengua materna o extranjera 0 3 49 46 8
Pedagogia: didacticay evaluacion 1 128 40 26 14
Tecnologias de lainformaciony la comunicacion (Tic) 0 122 68 20 5

Otros 0 22 18 0 14
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Ejes de formacidn 2015 2016 2017 2018 2019
Bucaramanga 104 158 125 325 123
Filosofia institucional 0 0 0 0 0
Investigacién 13 25 16 n 18
Lengua materna o extranjera 6 21 18 33 13
Pedagogia: didacticay evaluacién Al 55 21 131 28
Tecnologias de lainformaciony la comunicacion (Tic) 35 42 45 122 64
Otros 9 15 25 28 0
Tunja 73 116 90 110 119
Filosofia institucional 0 0 0 4 0
Investigacion 0 1 0 6 0
Lengua materna o extranjera 0 0 0 1 0
Pedagogia: didacticay evaluacién 0 0 0 0 4
Tecnologias de lainformaciony la comunicacion (Tic) 0 0 0 21 2
Otros 73 15 90 78 13
Medellin 53 82 92 175 42
Filosofia institucional 0 28 88 127 0
Investigacion 0 27 0 0 7
Lengua materna o extranjera 24 0 0 0 0
Pedagogia: didacticay evaluacién 4 0 0 1 6
Tecnologias de lainformaciony la comunicacion (Tic) 0 13 0 42 29
Otros 25 14 4 5 0
Villavicencio 124 51 502 216 246
Filosofia institucional 0 0 89 51 40
Investigacion 0 1 0 27 34
Lengua materna o extranjera 0 0 0 40 8
Pedagogia: didacticay evaluacién 0 0 56 27 55
Tecnologias de lainformaciony la comunicacion (Tic) 0 0 26 34 71
Otros 124 50 331 37 38
Total multicampus 737 1685 1542 1547 1071
Filosofia institucional 12 200 233 272 90
Investigacién 45 288 137 185 178
Lengua materna o extranjera 95 53 125 201 118
Pedagogia: didacticay evaluacién 288 377 155 272 223
Tecnologias de lainformaciony la comunicacion (Tic) 66 390 209 325 188
Otros 231 377 683 202 274

Fuente: Direccion Nacionalde Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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FIGURA14. Participacion de docentes en el programa de formacion profesoral (2015-2019)
Fuente: Direccion Nacionalde Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).

e En el periodo comprendido entre docentes en el Programa de Forma-
2015y 2019, la participacion de los cion Profesoralincrementd un 45 %.

10. indice de permanencia
de los docentes (2019)

TABLA23. Indice de permanencia de los docentes (2019)

Sede Principal, Menos de1aio Entre1y3afios Entre 3.1y 5 afios
seccional o sede TC MT cL Total TC MT CcL Total TC MT CL Total
Villavicencio 33 8 6 47 57 7 4 68 25 3 6 34
Medellin 1 2 2 5 9 2 3 14 5 4 2 1
Tunja 5 1 0 6 61 4 4 69 48 9 3 60
Bucaramanga 1 2 1 4 69 28 2 99 69 13 0 82
Bogota 13 5 23 41 118 71 104 203 02 18 10 120
Sede Principal, Entre 5.1y 10 afios Mas de 10 afios

seccionalosede TC MT CL Total TC MT CL Total

Villavicencio 40 2 15 57 9 0 9 18

Medellin 9 6 5 20 4 3 1 8

Tunja 43 5 6 54 58 8 10 76

Bucaramanga 137 20 0 157 16 1 1 18

Bogota 195 77 10 282 192 58 23 273

Fuente: Mesa Nacional de Gestion de Talento Humano (2019).
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FIGURA15. Indice de permanencia de los docentes (2019)
Fuente: Mesa Nacional de Gestion de Talento Humano (2019).

e Anivel multicampus, el 5% de los entre 5.1%y10 afios, y el 21% mas de
docentes tiene una antigiiedad me- 10 afos.

noraun afio, el28 % entre1y 3 afios, * Enlassedesyseccionalessedetalle

el16 % entre 3.1y 5 afios, el 30% elcomportamiento presentadoen la
tabla24.

TABLA24. Antigledad de los docentes por Sede Principal, seccionaly sedes

Sede Principal, Menosde1 Entre1y3 Entre3.1y Entres.1y Masde1o

seccional o sede afno afos 5afios 10 afos afnos
Villavicencio 21% 30% 15 % 25% 8%
Medellin 9% 24 % 19 % 34% 14 %
Tunja 2% 26 % 23 % 20 % 29 %
Bucaramanga 1% 28 % 23 % 44, % 5%
Bogota 4% 29 % 12 % 28 % 27%

Fuente: Mesa Nacional de Gestion de Talento Humano (2019).
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11. Participacion de los

docentes en los 6rganos

colegiados de la institucion

TABLA25. Listado de docentes participantes en los drganos colegiados de la institucion

Facultad/ Sede/
Cuerpo colegiado acutta Representante de Nombre Cargo/oficio Funcién N e.
Programa Seccional
) ) Ingenieria Comunidad de Maestros, Dionisio Humberto Malagén Docente de la Facultad o }
Consejo Superior . o . Principal Bogota
Mecanica Profesores Y Docentes Romero de Ingenieria Mecanica
D te del
. . Departamento Comunidad de maestros, . ) ocente de ,
Consejo Superior ) FranciscoJavierYate Departamento de Suplente Bogota
de Humanidades profesoresydocentes .
Humanidades
ConsejoAcadémico  Ingenieria Comunidad de maestros, - . Docente de la Facultad o ,
. Liliana SalazarLépez o ) Principal Bogota
General Ambiental profesoresy docentes de Ingenieria Ambiental
D te del
ConsejoAcadémico  Departamento Comunidad de maestros,  Jhon Freddy Maldonado ocentede ,
) ) Departamento de Suplente Bogota
General de Humanidades profesoresydocentes Ruiz )
Humanidades
. — .- . Docentedela
ConsejoAcadémico  Ingenieria Comunidad de maestros, . o o ,
. . CarlosAndrés Torres Facultad de Ingenieria Principal Bogota
Particular Electrénica profesoresy docentes .
Electronica
. o . . Docentedel
ConsejoAcadémico  Negocios Comunidad de maestros, . enteceta ) ,
) ) Jorge Garcia Facultad de Negocios Suplente Bogota
Particular Internacionales  profesoresydocentes )
Internacionales
Comitédela
Di ion Nacional C idad d t D te de la Facultad
reccion ,aCI?rja Odontologia omunidaddemaestros, .\ giol(a Gomez Ogliastri ocente de a, aculta Principal Bucaramanga
de Evangelizaciony profesoresy docentes de Odontologia
Cultura
Comitédela
Direccion Nacional . Comunidad de maestros, . ) Docente de la Facultad
o Arquitectura Mauricio Oviedo . Suplente Bucaramanga
de Evangelizaciony profesoresy docentes de Arquitectura
Cultura
Comitéde Promocion Instituto de Comunidad de maestros, - N , Docente del Instituto de o ,
Nidia Duefias Sdnchez Principal Bogota
yAscenso Lenguas profesoresy docentes Lenguas
Comitéde Promocidn o Comunidad de maestros, . i . Docente de la Facultad ,
Ingenieria Civil LuisaInés Rojas o Suplente Bogota
yAscenso profesoresy docentes de Ingenieria Civil
Consejo del
D t t D te del
epar ame.r’\ ° Departamento Comunidad de maestros, . ocentege o ,
de Promocién . Carlos Mario Toro Departamento de Principal Bogota
) de Humanidades profesoresydocentes )
y Bienestar Humanidades
Institucional
Consejo del
Departamento . . A . Docente de la Facultad
P - Cultura, Deporte  Comunidad de maestros, MiguelAndrés Dimaté . . ,
de Promocién o A de Cultura Fisica, Suplente Bogota
. y Recreacién profesoresy docentes Miller .
y Bienestar Deportey Recreacion
Institucional
D te de la Facultad
) Administracién Comunidad de maestros,  JulioAlberto Rodriguez ocen é 'e @ ‘alcu @ o ,
Consejo de Facultad o de Administracion de Principal Bogota
de Empresas profesoresy docentes Pinzon
Empresas
Docente de la Facultad
. Administracion Comunidad de maestros, . , - ., .
Consejo de Facultad n l un Jhon Alexander Diaz Garcia  de Administracionde Suplente Bogota
de Empresas profesoresy docentes
Empresas
Ciencias Comunidad de maestros Paola Andrea Sanchez Docente dela
Consejo de Facultad y ' Facultad de Cienciasy Principal Bogota

Tecnologias

profesoresy docentes

Herndndez

Tecnologias
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Facultad/ Sede/
Cuerpo colegiado acutta Representante de Nombre Cargo/oficio Funcién N e.
Programa Seccional
D tedel
) Cienciasy Comunidad de maestros,  Sonia Yamile Rodriguez ocente de a' . X
Consejo de Facultad g ) Facultad de Cienciasy Suplente Bogota
Tecnologias profesoresy docentes Murcia |
Tecnologias
. . Directoresy ) . Docentedela
) Ciencias . Camilo Antonio Castafio . o X
Consejo de Facultad renc! y coordinadores de los I, ! Facultad de Cienciasy Principal Bogota
Tecnologias Martinez )
programas de posgrado Tecnologias
. Comunicacién Comunidad de maestros, Delsar Roberto Gayon Docente de la Facultad o ,
Consejo de Facultad ) o, ) Principal Bogota
Social profesoresy docentes Tavera de Comunicacién Social
) Comunicacién Comunidad de maestros, Marcia Ximena Santisteban Docente de la Facultad ,
Consejo de Facultad . o, ) Suplente Bogota
Social profesoresy docentes Casas de Comunicacién Social
. Contaduria Comunidad de maestros, Gabriel Enrique Moreno Docente de la Facultad o ,
Consejo de Facultad o i o Principal Bogota
Publica profesoresy docentes Sanchez de Contaduria Publica
Contaduri C idad d t D te de la Facultad
Consejo de Facultad (,m,a uria omunicad de maestros, Daniel CastroJiménez ocentede ,a alcula Suplente Bogota
Puablica profesoresydocentes de Contaduria Publica
D te de la Facultad
. Cultura, Deporte  Comunidad de maestros, MiguelAndrés Dimate ocentege ,a, acuita o ,
Consejo de Facultad . A de Cultura Fisica, Principal Bogota
y Recreacion profesoresy docentes Miller .
Deportey Recreacion
D te de la Facultad
. Cultura, Deporte  Comunidad de maestros, CeciliaDe Jesus Rodriguez ocentege ,a, acuita ,
Consejo de Facultad o de Cultura Fisica, Suplente Bogota
y Recreacién profesoresy docentes Lecompte .
Deportey Recreacion
Directoresy Docente de la Facultad
Cult D t Cindy Julieth Cast
Consejo de Facultad uitura, .(?por € coordinadores de los n y uhe astro de Cultura Fisica, Principal Bogota
y Recreacion Ramirez .
programas de posgrado Deportey Recreacion
C idad d t D te de la Facultad
Consejode Facultad Derecho omunidad de maestros, No eligieron ocentedefaracutia Principal Bogota
profesoresy docentes de Derecho
Comunidad de maestros Docente de la Facultad
Consejode Facultad Derecho un " Noeligieron ! Suplente Bogota
profesoresy docentes de Derecho
C idad d t Sandra Maria Rami D te de la Facultad
Consejode Facultad  Disefio Grafico omunidad de maestros, andra Maria ramirez oceln(i ¢ a, lacu @ Principal Bogota
profesoresy docentes Botero de Disefio Grafico
C idad d t Natalia Carolina Pé D te de la Facultad
Consejode Facultad  Disefio Grafico omunidad de maestros, a~a laarotina rerez oce.n% ¢ a, lacu @ Suplente Bogota
profesoresydocentes Pefa de Disefio Grafico
C idad d t D te de la Facultad
Consejode Facultad Economia omunidad de maestros, Alexander Sellamen Garzon ocente e/a acutte Principal Bogota
profesoresy docentes de Economia
C idad d t D te de la Facultad
Consejode Facultad Economia omunidad de maestros, Wilmer Javier Rios Pifierez ocente ela acutle Suplente Bogota
profesoresy docentes de Economia
) ., Comunidad de maestros, - N ) Docente de la Facultad o ,
Consejode Facultad Educacién un Patricia Londofio Holguin . ! Principal Bogota
profesoresy docentes de Educacion
C idad d t Miguel Al Zufi D te de la Facultad
Consejo de Facultad  Educacién omunicaddemaestros, - MiguelAlonso funiiga ocente fe aracttial oy plente Bogota
profesoresydocentes Barrios de Educacion
Directoresy
D te de la Facultad
Consejode Facultad Educacion coordinadores de los José Arles Gomez Arévalo dSEZrl]Jceacieé: acutlte Principal Bogota
programas de posgrado
C idad d t Heivar Yesid Rodri D te de la Facultad
Consejode Facultad  Estadistica omunidad de maestros, le|v§r esidrodriguez ocen e, e‘ aracuta Principal Bogota
profesoresy docentes Pinzon de Estadistica
C idad d t José Antonio Fernand D te de la Facultad
Consejo de Facultad  Estadistica omunidad de maestros, osé Antonio Fernandez ocen e, e‘ aFaculta Suplente Bogota
profesoresy docentes Navarrete de Estadistica
C idad d t D te de la Facultad
Consejode Facultad  Filosofiay Letras omunidad de maestros, EdgarEslava Castafieda oc?ne (ea acutla Principal Bogota
profesoresy docentes de Filosofiay Letras
C idad d t D te de la Facultad
Consejode Facultad  Filosofiay Letras omunidad de maestros, Carlos Bernal Granados ocente defaFacutta Suplente Bogota

profesoresy docentes

de Filosofiay Letras
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Facultad/ Sede/
Cuerpo colegiado acutta Representante de Nombre Cargo/oficio Funcién N e.
Programa Seccional
Gobierno Docentedela
) ) Y Comunidad de maestros, . , Facultad de Gobierno o ,
Consejode Facultad Relaciones Danielle Ortiz ) Principal Bogota
) profesoresydocentes y Relaciones
Internacionales )
Internacionales
| jeri C idad d t D te de la Facultad
Consejo de Facultad ngemena omunicad de maestros, Liliana SalazarLépez ocen e‘ e,a aCLf @ Principal Bogota
Ambiental profesoresy docentes de Ingenieria Ambiental
| jeri C idad d t D te de la Facultad
Consejo de Facultad ngemerla omunidad de maestros, Francois HerreraJacquelin ocen e. e,a acg e Suplente Bogota
Ambiental profesoresy docentes de Ingenieria Ambiental
C idad d t Sergio Miguel G [t D te de la Facultad
Consejode Facultad  Ingenieria Civil omunidad de maestros, ergp 'guet bonzatez ocen e. e’a .aFu e Principal Bogota
profesoresy docentes Palacios de Ingenieria Civil
) A Comunidad de maestros, Sebastian Alberto Rivera Docente de la Facultad ,
Consejode Facultad Ingenieria Civil I Suplente Bogota
profesoresy docentes Pardo de Ingenieria Civil
Direct
. o |rec.oresy Luz Marina Marciales Docente de la Facultad o ,
Consejode Facultad Ingenieria Civil coordinadores de los . o Principal Bogota
Castiblanco de Ingenieria Civil
programas de posgrado
| jeriad D te de la Facultad
. ngemerla.e Comunidad de maestros, Pedro Alejandro Mancera ocen e‘ e,a acutta . ,
Consejode Facultad Telecomunica- deIngenieriade Principal Bogota
. profesoresydocentes Lagos S
ciones Telecomunicaciones
| jerfad D te de la Facultad
. ngemeria .e Comunidad de maestros,  JesdsAugusto Guzman ocen e. ela acuta X
Consejode Facultad Telecomunica- de Ingenieria de Suplente Bogota
) profesoresy docentes Lozano S
ciones Telecomunicaciones
Docentedel
) Ingenieria Comunidad de maestros,  CarlosAndrés Torres entedera L o .
Consejo de Facultad . o, Facultad de Ingenieria Principal Bogota
Electrénica profesoresy docentes Pinzon .
Electronica
Ingenieria Comunidad de maestros Docente dela
Consejo de Facultad g . ' Eduard Galvis Restrepo Facultad de Ingenieria Suplente Bogota
Electrdnica profesoresy docentes ..
Electronica
| jeri C idad d t D te de la Facultad
Consejo de Facultad ngemelma omunidad de maestros, Alexis Navas Dominguez ocen e, ela acu a, Principal Bogota
Industrial profesoresy docentes de Ingenieria Industrial
. Ingenieria Comunidad de maestros, Jairo Antonio Preciado Docente de la Facultad ,
Consejo de Facultad ) , o ) Suplente Bogota
Industrial profesoresy docentes Lopez de Ingenieria Industrial
) Ingenieria Comunidad de maestros, Dionisio Humberto Malagon Docente de la Facultad . X
Consejo de Facultad L, o, . Principal Bogota
Mecanica profesoresy docentes Romero de Ingenieria Mecéanica
| ieri. C idad d t D te de la Facultad
Consejo de Facultad ngermfrla omunidad de maestros, Jesus David Villareal Lopez ocen e. e’a acu' .a Suplente Bogota
Mecanica profesoresy docentes de Ingenieria Mecanica
Directoresy
| jerf D te de la Facultad
Consejo de Facultad ngerlm.arla coordinadores de los German Marin Segura ocen e. ela acul .a Principal Bogota
Mecénica de Ingenieria Mecénica
programas de posgrado
C idad d t LuisF do Bot D te de la Facultad
Consejo de Facultad  Mercadeo omunidad de maestros, uis Fernando Botero ocente de la Faculta Principal Bogots
profesoresy docentes Cardona de Mercadeo
) Comunidad de maestros, . Lz Docente de la Facultad ,
Consejode Facultad Mercadeo un Luis Eduardo Mutis Alvarez ! Suplente Bogota
profesoresy docentes de Mercadeo
Negocios Comunidad de maestros Docente dela
Consejo de Facultad 9 ) " JorgeEliécer Garcia Rico Facultad de Negocios Principal Bogota
Internacionales  profesoresydocentes .
Internacionales
. . . ) ) Docentedela
) Negocios Comunidad de maestros, Luis Enrique Bejarano . ,
Consejo de Facultad ) o Facultad de Negocios Suplente Bogota
Internacionales  profesoresydocentes Brifiez )
Internacionales
C idad d t Claudia Ligia E D te de la Facultad
Consejo de Facultad  Psicologia omunidad de maestros, audia Ligia Esperanza ocente de la Faculta Principal Bogots

profesoresy docentes

Charry Poveda

de Psicologia
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Facultad/ Sede/
Cuerpo colegiado acutta Representante de Nombre Cargo/oficio Funcién N e.
Programa Seccional
) . . Comunidad de maestros, Christian Yamir Mora Docente de la Facultad ,
Consejode Facultad Psicologia ) , Suplente Bogota
profesoresy docentes Bustos de Psicologia
Direct
) . . |rec.0resy Andrea Catalina Lobo Docente de la Facultad . ,
Consejode Facultad Psicologia coordinadores de los ) , Principal Bogota
Romero de Psicologia
programas de posgrado
Direct
) . , |rec‘oresy ManuelJavier Tamara Docente de la Facultad X
Consejode Facultad  Psicologia coordinadores de los ) ) Suplente Bogota
Barbosa de Psicologia
programas de posgrado
Directoresy
. . . . . Docente de la Facultad ,
Consejode Facultad  Psicologia coordinadores de los Luz Marina Torres Moncada de Psicoloaia ! Suplente Bogota
programas de posgrado g
C idad d t . D te de la Facultad
Consejode Facultad  Sociologia omunidad de maestros, Luz Angela Tabares Rojas ocen'e e,a acutla Principal Bogota
profesoresy docentes de Sociologia
C idad d t D te de la Facultad
Consejo de Facultad  Sociologia omunidad de maestros, LauradelaRosaSolano ocenle ela acutle Suplente Bogota
profesoresy docentes de Sociologia
) . Comunidad de maestros,  Andrés Mauricio Quevedo Docente de la Facultad L ,
Consejode Facultad Teologia i . Principal Bogota
profesoresy docentes Rodriguez de Teologia
. , Comunidad de maestros, Fr.Hernan Yesid Rivera Docente de la Facultad ,
Consejo de Facultad Teologia . Suplente Bogota
profesoresy docentes Roberto, 0. P. de Teologia
D te del
o Lo Departamento Comunidad de maestros, Jhon Freddy Maldonado ocentege o ,
Comité Académico . ; Departamento de Principal Bogota
de Humanidades profesoresydocentes Ruiz )
Humanidades
Departamento Comunidad de maestros Docente del
Comité Académico de Ciencias ' ElviaRamos Delgado Departamento de Principal Bogota
. profesoresydocentes o L.
Basicas Ciencias Basicas
- L Instituto de Comunidad de maestros, Nidia Maritza Duefias Docente del Instituto de o ,
Comité Académico . Principal Bogota
Lenguas profesoresy docentes Sanchez Lenguas
D te de la Facultad
Comité Curricularde Cultura, Deporte  Comunidad de maestros, Adriana Yolanda Campos ocenteae /a. acuita o ,
. , de Cultura Fisica, Principal Bogota
Facultad y Recreacién profesoresy docentes Rodriguez .
Deportey Recreacion
Comité Curricular de . . Comunidad de maestros, Melba Ximena Figueroa Docente de la Facultad o }
Psicologia ) , Principal Bogota
Facultad profesoresy docentes Angel de Psicologia
Comité Curricul D te del
omite Lurricutar Departamento Comunidad de maestros,  Jhon Freddy Maldonado ocente de . X
de Departamentoo , ) Departamento de Principal Bogota
) de Humanidades profesoresydocentes Ruiz )
Instituto Humanidades
Comité Curricular Departamento . Docente del
. . Comunidad de maestros, . - .
de Departamento o de Ciencias Elvia Ramos Delgado Departamento de Principal Bogota
, . profesoresy docentes T L
Instituto Bésicas Ciencias Basicas
Comité Curricul . . ) - .
omite Lurricutar Instituto de Comunidad de maestros,  Gina Patricia Delgado Docente delInstituto de . ,
de Departamento o . Principal Bogota
Lenguas profesoresy docentes Garcia Lenguas

Instituto

Fuente: Secretarias Generales (2019).

A nivel multicampus, 74 docentes
participan en los 6rganos colegiados
delainstitucion. Estosrepresentantes

son elegidos periodicamente, segun
las disposiciones de los Estatutos es-
tablecidos en la Universidad.
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1. Evolucion histdrica de oferta
de programas por nivel

de formacién (Sede Principal,
seccionales y sedes)

TABLA26. Evolucion historica de oferta de programas por nivel de formacion (Sede Principal Bogotd, seccionalesy sedes)

Sede Principal Bogota, seccional o
2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2

sede

Bogotda, modalidad presencial 61 63 63 64 64 63 64 63 66 66
Pregrado 21 21 21 21 21 21 21 21 21 20
Especializacién 18 21 21 21 21 20 20 20 21 22
Maestria 20 19 19 20 20 20 21 20 21 21
Doctorado 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3
Bogota, modalidad distancia 31 28 30 30 26 22 24 24 24 24
Pregrado 23 20 20 20 17 13 14 14 14 14
Especializacion 6 6 6 6 5 5 5 5 5 5
Maestria 1 1 3 3 3 3 4

Doctorado 1 1 1 1 1 1 1 1

Bucaramanga 49 49 49 51 54 54 57 56 54 54
Pregrado 17 18 18 18 18 18 18 18 17 17
Especializacion 24 23 23 23 24 24 24 23 22 22
Maestria 8 8 8 10 1 1 14 14 14 14
Doctorado 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1
Tunja 27 29 30 29 30 31 31 34 34 35
Pregrado 12 12 12 10 10 10 10 12 12 12
Especializacion 7 10 M 1 1 1 1 12 12 12
Maestria 7 6 6 7 8 9 9 9 9 10
Doctorado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Medellin 10 9 9 9 9 7 10 10 10 10
Pregrado 5 4 4 4 4 4 3 3 3
Especializacion 5 5 5 5 5 3 3 4 4 4
Maestria 0 0 0 0 0 0 3 3 3
Doctorado 0 0 0 0 0 0 0 0
Villavicencio 9 9 9 9 9 12 13 14 14 15
Pregrado 7 7 7 7 7 9 10 10 10 10
Especializacién 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3
Maestria 0 0 0 0 0 1 1 2
Doctorado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total multicampus 187 187 190 192 192 189 199 201 202 204
Pregrado 85 82 82 80 77 75 77 78 77 76
Especializacion 62 67 68 68 68 65 65 67 67 68
Maestria 36 34 36 40 42 L4 52 51 52 54
Doctorado 4 4 4 4 5 5 5 5 6 6

Fuente: Direccion Nacionalde Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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De 201522019, a nivel multicampus:

2. Evolucion histérica de programas
académicos por area de conocimiento

TABLA27. Evolucion histérica de programas académicos por drea de conocimiento

ElnUumerode programasde pregrado

disminuy6 un11% (de 85a76).

Los programas de especializacion

incrementaronun1o % (de 62a 68).
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Elnimerode programas de maestria

incrementé un 50 % (de36a54).

Se evidencia un incremento en el

numero de programas de doctorado

enun50% (de4ab).

Sede Principal Bogota, seccional o sede 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Bogota, modalidad presencial 61 61 63 64 64 63 64 63 66 66
Bellas Artes 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Ciencias de la Educacion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Ciencias de la Salud 2 2 5 5 5 5 5 5 5 4
Ciencias Socialesy Humanas 24 24 23 23 23 22 23 22 24 24
Economia, Administracion, Contaduriay afines 20 20 20 20 20 19 19 20 20 21
Ingenieria, Arquitectura, Urbanismoy afines 12 12 12 12 12 12 12 12 13 13
Matematicasy Ciencias Naturales 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2
Bogota, modalidad distancia 31 31 30 30 26 22 24 24 24 24

Agronomia, Veterinariay afines 2 2 3 3 3 1 1 1 1 1
Ciencias de la Educacion 16 16 16 16 12 10 12 12 12 12
Ciencias Socialesy Humanas 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Economia, Administracion, Contaduriay afines 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
Ingenieria, Arquitectura, Urbanismoy afines 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Bucaramanga 49 49 49 51 54 54 57 56 54 54
Ciencias de la Educacion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Ciencias de la Salud 1 11 M 1 12 12 12 12 12 12
Ciencias Socialesy Humanas 10 10 9 1 1 1 1 10 10 1
Economia, Administracion, Contaduriay afines 13 13 14 14 16 16 17 17 17 16
Ingenieria, Arquitectura, Urbanismoy afines 12 12 1 1 1 11 13 13 12 12
Matematicasy Ciencias Naturales 2 2 3 3 3 3 3 3 2 2
Tunja 27 27 30 29 30 31 31 34 34 35
Ciencias de la Educacion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Ciencias de la Salud 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1
Ciencias Socialesy Humanas 9 9 9 9 9 10 10 10 10 10
Economia, Administracion, Contaduriay afines 8 8 9 9 9 9 9 10 10 10
Ingenieria, Arquitectura, Urbanismoy afines 9 9 1 10 1 11 1 12 12 12
Matematicasy Ciencias Naturales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
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Sede Principal Bogota, seccional o sede 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Medellin 10 10 9 9 9 7 10 10 10 10
Ciencias Socialesy Humanas 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3
Economia, Administracion, Contaduriay afines 4 4 3 3 3 3 4 5 5 5
Ingenieria, Arquitectura, Urbanismoy afines 4 4 A 4 4 2 3 2 2 2
Villavicencio 9 9 9 9 9 12 13 14 14 15
Ciencias de la Salud 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Ciencias Socialesy Humanas 2 2 2 2 2 2 2 3 3 4
Economia, Administracion, Contaduriay afines A 4 4 4 4 5 5 5 5 5
Ingenieria, Arquitectura, Urbanismoy afines 2 2 2 2 2 4 5 5 5 5
Total multicampus 187 187 190 192 192 189 199 201 202 204
Bellas Artes 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Agronomia, Veterinariay afines 2 2 3 3 3 1 1 1 1 1
Ciencias de la Educacion 19 19 19 19 15 13 15 15 15 15
Ciencias de la Salud 14 14 17 17 18 18 18 19 19 18
Ciencias Socialesy Humanas 49 49 45 47 47 47 49 48 50 52
Economia, Administracion, Contaduriay afines 55 55 56 56 58 58 60 63 63 63
Ingenieria, Arquitectura, Urbanismoy afines L4 L 45 Lt 45 45 49 49 49 49
Matematicasy Ciencias Naturales 3 3 4 5 5 5 5 5 4 5
Fuente: Direccion Nacional de Planeacion USTA (2019).
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FIGURA17. NUmero de programas académicos por area de conocimiento
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Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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«  Durantelosafios2015-2019, la oferta

de programas académicos del area

de ciencias de la salud incremento

en un 29 %:; ciencias sociales y hu-
1 y

manas el 6 %; economia, adminis-

tracion, contaduriay afines el 15 %;

1%
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ingenieria, arquitectura, urbanismo
y afines el11%, y matematicasy cien-
cias naturales el 67 %.

En el periodo 2019-2 se evidencio
ladistribucion porcentualde progra-
mas académicos de la figura18.
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FIGURA18. Distribucion de programas académicos por dreas de conocimiento (2019-2)
Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).

3. Distribucion de programas

académicos extendidos

TABLA28. Distribucion de programas acadéemicos extendidos

Sede Principal,

seccional o sede 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Bogota 3 3 3 3 3 2 2 2 3 3
Bucaramanga 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3
Tunja 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1
Medellin 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Villavicencio 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Total multicampus 13 13 13 13 13 12 1 1 1 1

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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4. Namero de programas actualizados en el
marco de los Lineamientos para el Diseiio y la
Actualizacion Curricular

TABLA29. Listado de programas actualizados en el marco de los Lineamientos para el
Disefioy la Actualizacion Curricular usTa

Bogota

1. Doctorado en Psicologia

2. Teologia

3. Licenciatura en Filosofiay Letras

4. Doctorado Filosofia

5. Derecho

6. Especializacion en Derecho Penal

7. Especializacion en Derecho Administrativo

8. Especializacion en Derechos Humanos

9. Maestriaen Derechos Humanos

10. Maestria en Derecho Publico

11. Maestria en Derecho Comercialy Financiero

12. Maestriaen Derecho Penal

13. Doctorado en Derecho

14. Maestria en Derecho Contractual Publicoy Privado

15. Gobiernoy Relaciones Internacionales

16. Maestria en Gobiernoy Relaciones Internacionales

17. Sociologia

18. Disefio Grafico

19. Comunicacién Social

20. Maestriaen Comunicacion, Desarrolloy Cambio Social

21. Administracion de Empresas

22. Especializacion en Finanzas

23. Especializacion en Gerencia Empresarial

24. Maestria en Gestion del Talento Humano

25. Maestria en Administracion - MmBa

26. Contaduria Publica

27. Negocios Internacionales

28. Economia

29. Especializacion en Auditoria de la Salud

30. Mercadeo

31. Ingenieria Ambiental

32.Ingeneria Industrial

33.Ingenieria Electrénica

34. Estadistica
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Bucaramanga

1. Ingenieria Ambiental

2. Ingenieria Industrial

3. Negocios Internacionales

4. Administracién de Empresas Agropecuarias

5.Administracién de Empresas

6. Economia

7. Derecho

8. Arquitectura

9. Cultura Fisica, Deporte y Recreacion (proceso en el MEN)

10. Optometria

11. Ingenieria Mecatrénica

12. Contaduria Publica

13. Especializacién en Endodoncia Bogota

14. Especializacion en Gerencia de Instituciones de Seguridad Social en Salud (proceso

en el MEN)

15. Especializacion en Gerencia de Instituciones en Seguridad Social en Salud

(radicacion en MEN)

16. Especializacion en Derecho Administrativo

17. Maestria en Calidad y Gestidon Integral

18. Maestria en Administracion - MBA

19. Maestria en Educacion Ambiental

20. Maestriaen Cienciasy Tecnologias Ambientales

21. Maestria en Gestiony ConsultoriaenTic

22. Maestria en Ordenamiento Territorial

Tunja

1. Administracion de Empresas

2.Negocios Internacionales

3. Contaduria Publica

4. Derecho

5. Arquitectura

6.Ingenieria de Sistemas

7. Ingenieria Electrdnica

8. Ingenieria Mecdanica

9.Ingenieria Ambiental

10. Ingenieria Industrial

1. Cultura Fisica, Deportey Recreacion

12. Especializacion en Gobiernoy Gestidn Territorial

13. Especializacién en Innovaciény Marketing

14. Maestria en Gestion de la Proteccién Social

15. Maestria en Administracion - MBA

16. Especializacion en Derecho Penaly Procesal Penal

17. Especializacion en Psicologia Juridicay Forense




52

ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

18. Maestria en Derecho Administrativo

19. Maestria en Derecho Penaly Procesal Penal

20. Especializacion en Gerencia de Proyectos de Construccion

21. Especializacién en Estructuras

22. Maestria en Ingenieria

23. Maestria en Manejoy Sostenibilidad Ambiental

24. Maestria en Pedagogia

Medellin

1. Derecho

2.Negocios Internacionales

3. Especializacién en Gerencia Empresarial

4. Maestria en Calidad y Gestién Integral

5. Maestria en Administracion - MBA

Villavicencio

1. Negocios Internacionales

2. Administracion de Empresas Agropecuarias

3.Ingenieria Ambiental

4. Maestria en Administracién - MBA

5. Ingenieria Civil

6. Contaduria Publica

7. Derecho

8. Arquitectura

9.Ingenieria Industrial

10. Ingenieria Mecanica

11. Especializacion Derecho Administrativo

12. Especializacién Gerencia Empresarial

13. Maestria en Calidad y Gestion Integral

14. Especializacién en Finanzas

15. Especializacion Derecho Tributario

Fuente: Mesa Nacionalde Curriculoy Docencia (2019).

TABLA30. NUmero total de programas actualizados en el marco de los Lineamientos para el
Disefioy la Actualizacion Curricular

Sede Principal, Numero total de Programas %
seccional o sede programas actualizados

Bogota 90 34 37.8
Bucaramanga 54 22 40.7
Tunja 35 24 68.6
Medellin 10 5 50
Villavicencio 15 15 100

Fuente: Mesa Nacionalde Curriculoy Docencia (2019).
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* Anivel multicampus se han actua- lo que corresponde a un 49 % de la
lizado 100 programas académicos, ofertaactual.

5. Nimero de programas con igual
denominacidn unificados a nivel multicampus

TABLA3I1. Listado de Programas con igual denominacion unificados

Bogota

1. Ingenieria Ambiental

2.Ingenieria Industrial

3.Ingenieria Mecanica

4. Ingenieria Civil

5.Ingenieria Electronica

6.Ingenieria de Telecomunicaciones

7. Psicologia

8. Cultura Fisica, Deportey Recreacién

9. Negocios Internacionales

10. Administracién de Empresas Agropecuarias

11. Administracion de Empresas

12. Contaduria Publica

13. Economia

14. Derecho

15. Arquitectura

16. Especializacion en Gerencia Empresarial

17. Especializacién en Finanzas

18. Especializacion en Derecho Administrativo

19. Especializacion en Psicologia Juridicay Forense

20. Especializacion en Endodoncia

21. Especializacién en Administraciény Gerencia de Sistemas de la Calidad

22. Especializacion en Contratacion Estatal

23. Especializacion en Auditoria en Salud

24. Especializacion en Gerencia de Instituciones de Seguridad Social en Salud

25. Maestria en Administracion - MBA

26. Maestria en Calidad y Gestién Integral

Bucaramanga

1.Ingenieria Ambiental

2.Ingenieria Industrial

3. Negocios Internacionales

4.Administracién de Empresas Agropecuarias

5.Administracién de Empresas

6. Economia

7. Derecho

8. Arquitectura

9. Especializacién en Endodoncia

10. Maestria en Calidad y Gestidn Integral

11. Maestria en Administracién - MBA

12. Especializacion en Gerencia de Instituciones de Seguridad Social en Salud (proceso en el MEN)
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13. Cultura Fisica, Deporte y Recreacién (proceso en el MEN)

14. Especializacion en Derecho Administrativo

15. Especializacion en Auditoria en Salud

16. Especializacion en Endodoncia (en proceso Saces; pendiente concepto de Minsalud)

17. Ingenieria Civil (en proceso de renovacion)

18. Ingenieria de Telecomunicaciones (en proceso porrenovacion)

19. Contaduria Publica (en proceso)

Tunja

1. Negocios Internacionales

2. Arquitectura

3.Ingenieria Electronica

4. Ingenieria Mecanica

5.Ingenieria Ambiental

6. Ingenieria Industrial

7. Cultura Fisica, Deporte y Recreacién

8. Especializacion en Auditoriay Aseguramiento de la Calidad

9. Especializacién en Gerencia de Instituciones de Seguridad Social en Salud

10. Maestria en Administracién - MBA

11. Especializacion en Contratacién Estatal

12. Especializacién en Psicologia Juridicay Forense

13. Maestria en Derecho Administrativo

14. Especializacion en Administraciony Gerencia de Sistemas de Calidad

Medellin

1. Derecho

2.Negocios Internacionales

3. Arquitectura

4. Especializacion en Gerencia Empresarial

5. Especializacion en Derecho Administrativo

6. Especializacion en Finanzas

7. Maestriaen Calidad y Gestidn Integral

8. Maestria en Administracion - MBA

Villavicencio

1. Negocios Internacionales

2. Administracién de Empresas Agropecuarias

3.Ingenieria Ambiental

4. Maestria en Administraciéon - MmBa

5.Ingenieria Civil

6. Contaduria Publica

7. Derecho

8. Arquitectura

9.Ingenieria Industrial

10. Ingenieria Mecanica

11. Especializacion Derecho Administrativo

12. Especializacién Gerencia Empresarial

13. Maestria en Calidad y Gestion Integral

14. Especializacion en Finanzas

Fuente: Mesa Nacionalde Curriculoy Docencia (2019).
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TABLA32. Numero de programas conigual denominacion, unificados multicampus a 2019

Sede o seccional N.° de programas

Bogota 26
Bucaramanga 19
Tunja 14
Medellin 8
Villavicencio 14

Fuente: Mesa Nacionalde Curriculoy Docencia (2019).

6. Numero de programas afines
que comparten troncos comunes
unificados en el componente obligatorio

TABLA33. Listado de programas afines que comparten troncos comunes unificados en el
componente obligatorio

Bogota

1. Psicologia

2. Especializacién en Psicologia Juridicay Forense
3. Maestria Psicologia Clinicay de la Familia

4. Maestria Psicologia Juridica

5. Doctorado en Psicologia

6. Cultura Fisica, Deporte y Recreacién

7. Maestria en Actividad Fisica para la Salud

8. Teologia

9. Licenciatura en Filosofiay Letras

10. Derecho

11. Especializacion en Derecho Penal

12. Especializacion en Derecho Administrativo

13. Especializacion en Derechos Humanos

14. Maestriaen Derechos Humanos

15. Maestria en Derecho Publico

16. Maestria en Derecho Comercialy Financiero

17. Maestria en Derecho Penal

18. Doctorado en Derecho

19. Maestria en Derecho Contractual Publicoy Privado
20. Gobiernoy Relaciones Internacionales

21. Maestria en Gobiernoy Relaciones Internacionales
22.Sociologia

23. Disefio Grafico

24. Comunicacion Social

25. Maestriaen Comunicacion, Desarrolloy Cambio Social
26. Administracion de Empresas

27. Especializacion en Finanzas

28. Especializacién en Gerencia Empresarial

29. Maestria en Gestion del Talento Humano

30. Maestria en Administracién - MBA

=
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31. Contaduria Publica

32. Negocios Internacionales

33. Estadistica

34. Economia

35. Especializacion en Auditoria de la Salud

36. Mercadeo

37. Maestria en Calidad y Gestidn Integral

38. Especializacion en Direcciony Gestion de la Calidad

39.Ingenieria en Logisticay Operaciones

40.Ingenieria Industrial

41. Ingenieria Civil

42. Construccién en Ingenieriay Arquitectura

Bucaramanga

1. Ingenieria Industrial

2. Ingenieria Civil

3.Ingenieria de Telecomunicaciones

4. Ingenieria Ambiental

5.Ingenieria Mecatrdnica

6. Administracién de Empresas

7. Administracién de Empresas Agropecuarias

8. Negocios Internacionales

9. Economia

Tunja

1. Negocios Internacionales

2. Arquitectura

3.Ingenieria Electronica

4. Ingenieria Mecanica

5.Ingenieria Ambiental

6. Ingenieria Industrial

7. Cultura Fisica Recreaciény Deporte

8. Especializacion en Auditoriay Aseguramiento de la Calidad

9. Especializacién en Gerencia de Instituciones de Seguridad Social en Salud

10. Maestria en Administracion - MBA

11. Especializacion en Contratacién Estatal

12. Especializacién en Psicologia Juridicay Forense

13. Maestria en Derecho Administrativo

14. Especializacion en Administraciony Gerencia de Sistemas de Calidad

Medellin

1. Derecho

2. Negocios Internacionales

3. Especializacion en Gerencia Empresarial

4. Maestria en Calidad y Gestion Integral

5. Maestria en Administracién - MBA

Villavicencio

1. Ingenieria Ambiental

2.Ingenieria Civil

3. Ingenieria Industrial

4. Ingenieria Mecanica

5. Especializacion Gerencia Empresarial

6. Especializacion en Finanzas

Fuente: Mesa Nacionalde Curriculoy Docencia (2019).
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TABLA34. NUumero de programas afines que comparten troncos comunes unificados en el

componente obligatorio a2019

Numero total de Programas con

Sede Principal, seccional o sede . %
programas académicos troncos comunes
Bogota 90 42 47
Bucaramanga 54 9 17
Tunja 35 14 40
Medellin 10 5 50
Villavicencio 15 6 40

Fuente: Mesa Nacionalde Curriculoy Docencia (2019).

e Anivel multicampus 76 programas
comparten troncos comunes unifi-
cados en el componente obligatorio,

7- Opciones de doble programa

TABLA35. Listado de opciones de doble programa

loque corresponde al37%de latota-
lidad de la oferta académica.

Bogota

1. Psicologia - Sociologia

2. Psicologia - Derecho

3. Cultura Fisica, Deportey Recreacién - Psicologia

4. Cultura Fisica, Deportey Recreacion - Administracion de Empresas

5. Cultura Fisica, Deporte y Recreacién - Comunicacion Social

6. Cultura Fisica, Deportey Recreacién - Sociologia

7. Licenciatura en Filosofiay Letras - Derecho

8. Licenciatura en Filosofiay Letras - Sociologia

9. Derecho - Gobiernoy Relaciones Internacionales

10. Derecho - Sociologia

11. Derecho - Mercadeo

12. Gobiernoy Relaciones Internacionales - Mercadeo

13. Gobiernoy Relaciones Internacionales - Negocios Internacionales

14. Sociologia - Gobiernoy Relaciones Internacionales

15. Sociologia - Comunicacién Social

16. Sociologia - Economia

17. Sociologia - Estadistica

18. Sociologia - Teologia

19. Disefio Grafico - Comunicacion Social

20. Especializacion en finanzas - Especializacion en Gerencia Empresarial

21. Maestria en Gestion del Talento Humano - Maestria en Administracion (MBA)

22. Contaduria Publica - Administracion de Empresas

23. Contaduria Publica - Economia

24. Contaduria Publica - Negocios Internacionales

25. Contaduria Publica - Estadistica

26. Contaduria Publica - Mercadeo
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27. Contaduria Publica - Derecho

28. Negocios Internacionales - Administracion de Empresas

29. Negocios Internacionales - Economia

30. Negocios Internacionales - Estadistica

31. Negocios Internacionales - Mercadeo

32. Economia - Estadistica

33. Economia - Administracién de Empresas

34. Economia - Mercadeo

35. Economia - Derecho

36. Economia - Gobiernoy Relaciones Internacionales

37. Especializacion en Auditoria de la Salud - Especializacion en Gerencia de las Instituciones de la Seguridad Social en Salud

38. Mercadeo - Administracién de Empresas

39. Mercadeo - Estadistica

40. Estadistica - Ingenieria Ambiental

41. Ingenieria Ambiental- Ingenieria Civil

42.Ingenieria Industrial - Ingenieria Ambiental

43.Ingenieria Mecanica - Ingeneria Ambiental

44.Ingenieria Industrial - Ingenieria Mecanica

45.Ingenieria Industrial - Ingenieria Civil

46.Ingenieria Electrénica - Ingenieria Mecanica

47.Ingenieria Electrdnica - Ingenieria de Telecomunicaciones

48. Ingenieria Civil - Ingenieria Mecanica

49.Ingenieria Mecanica - Construccion en Arquitectura e Ingenieria

50.Ingenieria Industrial - Ingenieria Ambiental

51. Ingenieria Industrial - Ingenieria Civil

Bucaramanga

1. Ingenieria industrial - Ingenieria Ambiental (en construccion)

2. Ingenieria Ambiental - Quimica Ambiental (en construccién)

3. Administracion de Empresas - Administracion de Empresas Agropecuarias (en funcionamiento)

Tunja

1. Administracion de Empresas, plan antiguo (con plan antiguo de Negociosy Contaduria)

2. Negocios Internacionales, plan antiguo (con plan antiguo de Administraciony Contaduria)

3. Contaduria Publica, plan antiguo (con plan antiguo de Administraciony Negocios)

4. Cultura Fisica Recreaciony Deporte (con el profesional de cultura fisica de la Universidad de las Islas Canarias)

Fuente: Mesa Nacionalde Curriculoy Docencia (2019).

TABLA36. NUmero de programas con opcion de doble programa (2019)

Sede o seccional Opciones de doble programa
Bogota 51
Bucaramanga 3
Tunja 4

Fuente: Mesa Nacionalde Curriculoy Docencia (2019).

e Anivel multicampus existen 58 op-
ciones de doble programa.
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8. Numero de programas de pregrado
con opcion de coterminalidad

TABLA37. NUmero de programas de pregrado con opcién de coterminalidad

Bogota

1. Cultura Fisica, Deporte y Recreacion - Maestria en Actividad Fisica para la Salud

2. Licenciatura en Filosofiay Letras - Maestria en Filosofia Latinoamericana

3. Derecho - Especializacion en Derecho Penal, Especializacion en Derecho Administrativo, Especializacion en Derechos Humanos,
Maestria en Derechos Humanos, Maestria en Derecho Publico, Maestria en Derecho Comercialy Financiero, Maestria en Derecho Penal,
Maestria en Derecho Contractual Publicoy Privado

4. Gobiernoy Relaciones Internacionales - Maestria en Gobiernoy Relaciones Internacionales

5.5ociologia - Maestria en Planeacion para el Desarrollo

6. Disefio Grafico - Maestria en Comunicacion Social, Desarrolloy Cambio social, Maestria en Planeacion para el Desarrollo

7. Comunicacion Social - Maestria de Comunicacién, Desarrolloy Cambio Social

8. Economia - Maestria en Ciencias Economicas, Maestria en Planeaciony Desarrollo, Especializacion en Auditoria en Salud,
Especializacion en Auditoriay Administracion de la Informacion Tributaria y Maestria en Filosofia Latinoamericana

9. Mercadeo - Especializacién en Gerencia Empresarial, Especializacion en Gerencia Financiera, Especializacion en Gerencia de
Negocios Internacionales, Especializacién en Direcciény Gestion de Calidad

10. Administracion de Empresas - Especializacion en Finanzas, Especializacion en Gerencia Empresarial (MBA) y Maestria en Gestion del
Talento Humano

11. Estadistica - Maestria en Ciencias Econdmicasy Maestria en Estadistica Aplicada

12.Ingenieria Ambiental - Maestria en Tecnologias Limpias, Especializacion Ordenamientoy Gestion Integral de Cuencas Hidrograficas

13. Ingenieria Industrial - Especializacién para la Gestion en Desarrollo Empresarial, Especializacién en Negociosinternacionales,
Especializacién en Gerencia Empresarial, Especializacién en Direcciony Gestiéon de la Calidad, Maestria en Direcciény Gestion de la
Calidad.

14. Ingenieria Electrénica - Maestria en Ingenieria Electronica, Especializacion en Gestion de Redes de Datos.

15. Ingenieria Civil - Especializacién en Gestidn Territorial y Avallos y Maestria en Infraestructura Vial

16. Negocios Internacionales - Especializacién en Gerencia de Negocios Internacionales, Especializacién en Gerencia Empresarialy
Especializacién en Finanzas

17.Ingenieria de Telecomunicaciones - Maestria en Telecomunicacionesy RegulacionTic, y Especializacién en Gestion de Redes de
Datos

18. Ingenieria Mecanica - Especializacion en Direcciény Gestion de la Calidad (en convenio con Icontec), Especializacion en Gerencia de
Negocios Internacionalesy Especializaciéon en Gerencia Empresarial
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Tunja

1. Administracién de empresas (con Especializacion en Gerencia de Sequridad Social en Salud, Especializacion en Gobiernoy Gestion
Territorial, Especializacion en Auditoria en Saludo y Especializacién en Innovacidny Marketing)

2. Derecho (con Especializacion en Derecho Penaly Procesal Penal, Especializacion en Derecho Administrativo, Especializacién en
Contratacion Estataly Especializacion en Psicologia Juridicay Forense)

3. Ingenieria Civil (con la especializacién en Estructuras, Especializacion en Geotecnia Vialy Pavimentos y Especializacion en Gerencia

de Proyectos de Construccion)

4.Ingenieria Ambiental (con Maestria en Manejo y Sostenibilidad Ambiental)

Medellin

1. Negocios Internacionales - Especializacién en Gerencia Empresarialy Especializacidn en Finanzas

2. Derecho - Especializacion en Derecho Administrativo

Fuente: Mesa Nacionalde Curriculoy Docencia (2019).

* Anivelmulticampusse cuentacon24
programasde pregrado conopciones

de cooterminalidad.

9. Desempeiio en las competencias genéricas

de las pruebas Saber Pro

TABLA38. Media usTAy media Nacionalen Competencias Genéricas Saber Pro

2016 2017 2018 2019
Competencias genéricas Media Media Media Media Media Media Media Media
USTA nacional USTA nacional USTA nacional USTA nacional
Competencias ciudadanas 153 150 146 142 145 142 148 143
Comunicacion escrita 155 150 155 151 152 149 147 144
Inglés 154 150 156 150 156 151 157 155
Lecturacritica 154 150 155 150 154 150 154 151
Razonamiento cuantitativo 154 150 153 148 155 150 153 149

Fuente: Unidad de Gestion Integral de la Calidad Universitaria (2020)

+ Los promedios obtenidos en las
competencias genéricas a nivel
multicampus, correspondientes
a16 092 estudiantes que han presen-
tadolas pruebasenlosultimos4afos,
superan la media nacional.

Nota: para ampliar informacion, consul-

tarinforme de resultados de pruebas Sa-

ber Pro.
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10. Nimero de aulas virtuales en uso

TABLA39. NUmero de aulas virtuales en uso

Sede Principal Bogota, seccionalosede  2015-2  2016-1 2016-2  2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Bogotd, modalidad presencial 1732 1841 1892 2277 2301 2190 2079 2193 2118
Bogota, modalidad distancia 360 854 887 883 929 992 882 914 912
Bucaramanga 440 492 480 505 552 605 782 793 873
Tunja 726 778 738 0 0 619 432 625 689
Medellin 0 0 0 0 0 361 361 314 314
Villavicencio 159 229 384 466 501 620 623 992 876
Multicampus 3417 4194 4381 4131 4283 5387 5159 5831 5782
Fuente: Mesa Nacionalde Curriculo (2019).
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FIGURA19. NUmero de aulas virtuales en uso
Fuente: Mesa Nacionalde Curriculoy Docencia (2019).

e Anivelmulticampuselniumerode au- 69 %, al pasar de 3417 en el segundo

las virtuales ha incrementado en un semestre de2015a5782enel2019.
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1. Nimero de convenios de doble
titulacion suscritos por la USTA nacionales
e internacionales activos

TABLA 40. Listado de convenios de doble titulacién activos

Lugarde L 3 . . e . . . Facultades Division
. Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios L .
suscripcion beneficiarias beneficiaria
Elobjeto de este convenio especifico
esestablecerlos mecanismos que
permitana los estudiantes de pregrado .
. Firmadoelsde
dederechodelausta-Tunjaaccedera
Universidad . febrero de2016. Ciencias
. . lauNirRyalosestudiantesde lauNir . . i
Tunja 015-2016 Espafia Internacional . Vigenciade s Indefinido Derecho JuridicasY
. accederalausTa-Tunja, y obtener B , .
de LaRioja i . . afos; prérroga Politicas
eltitulo oficial espafiol de grado de L
. automatica
derechoyabogado, respectivamente, a
través delreconocimiento parcial de los
estudios previos cursados
Laspartes convienen poneren marcha
unadobletitulacion paralaobtencion
delgrado“Grado enderecho”de laupv/ )
. . . o Firmado18 de mayo
Universidad EHU, que no habilita paraelejercicio de 8
2018.
del Pais laprofesionde abogadoenel Estado . . . o
N ) Vigenciade 4afios; Ciencias
N Vasco - espafol, peroque permite acceder i
Bucaramanga 087-2018 Espana i . i prorrogable por 4 Derecho Juridicasy
Euskal almaster habilitante enabogacia de ) . "
. periodos de2afios, Politicas
Herriko laupv/EHU, poruna parte, y parala L.
. . hastaunméaximo de
Unibersitatea obtenciéndeltitulo de"abogado”dela .
afios.
Universidad Santo Tomds, Colombia, 4
quesipermite accederalejerciciode la
abogaciaen Colombia.
“[...] desarrollarla cooperacion
universitariay académica entre la
uprrde losdeportesde la Universidad
de Franche-Comté, y la Facultad de
Cultura Fisica, Deportey Recreaciénde .
. i Firmadoel1g de
la Universidad Santo Tomas|[,] creando
K o, . i octubrede2016.
unadoble - titulacidn relativaal master .
o Valido hastael22
. . APAS (UFC) y ala MaestriaenActividad
Universidad o deagostode2017 i o
i . Fisicaparalasalud (usTa). Esteacuerdo ) Maestria en Actividad Cienciasdela
Bogota 293-2016 Francia Franche- i K (previo) 5 .
X concierne alos estudiantes de segundo i Fisica paralaSalud Salud
Comté .Serenovoconel

ciclode cadaunade las partes, asaber
los estudiantes de la urc que habiendo
validadoyaunprimerafio del master
apasdelaupFrde los Deportesy los
estudiantes de laustaunahabiendo
validadoyaun primerafio de Maestria
enActividad Fisica parala Salud del

[sicl usTa”.

marco firmado el 8
dejulio de2019;
vigenciade 5afios
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Lugarde L 3 . . L . . . Facultades Division
L Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios L .
suscripcion beneficiarias beneficiaria
Maestriaen Defensa
de los Derechos
"Elpresente convenio tiene como Humanosydel
objetivo establecerlas condiciones Derecho Internacional
derealizacionyde gestion para . Humanitario
B . i Firmadoel17de X
laobtencién de ladoble titulacion o ante Organismos,
. juliode 2017 .
entre el Master2 Recherche Mention ) ] N Tribunalesy Cortes
. . . Vigencia 5 afios; .
. . "Droit Public” Parcours "Droit Public o Internacionales Ciencias
i . Universidad i renovacion por . i
Bogota 148-2017 Francia Fondamental”de lauBxyeltitulo del . 5 Maestriaen Derecho Juridicasy
de Bordeaux X nuevo convenio . . X .
programa correspondiente auno de los . . Comercialy Financiero. Politicas
: primer convenio, i
programas de maestriade la Facultadde Maestriaen Derecho
o firmado el2ode Lo
DerechodelausTtaenDerecho Publico, o Contractual Publicoy
diciembre de 2012. .
Derecho Penal, Defensade los Derechos Privado.
delHombre o Derecho Contractual Maestriaen Derecho
Publicoy Privado”. Penal.
Maestriaen Derecho
Publico.
"Elpresente Convenio Especialtiene
porobjeto organizar las condiciones
deunadobletitulacion entre las dos .
. o . i Firmadoelgde
L'Université formacionesanteriores. Esteacuerdo . - N
i . . . octubre de 2018 Maestria enActividad Cienciasdela
Bogota 318-2018 Francia de Bretagne  soloseaplicaalosestudiantes . . . 5 i
. Vigenciade 5 afios; Fisica paralaSalud Salud
Occidentale matriculados en master uso sTAPS i .
» o prérroga por escrito.
‘Actividad Fisica Adaptaday Salud'y los
estudiantes matriculados en el master de
lausTa'Actividad Fisica parala Salud™.
“Las partes convienen ponerenmarcha
unadobletitulacion paralaobtencién
del"Bachelorin Management”de
Audencia Business School, que .
. o Firmadoel13de
. permite accederal ejercicio de
Audencia X i X febrerode2019. . Ciencias
X . negociadorinternacionalen Francia, K K . Negocios L
Bucaramanga 0142019 Francia Business B Vigenciades Indefinido . Econdmicasy
porunaparte,y para laobtencion del - ) Internacionales o .
School i . ) anos; prérroga Administrativas
titulo de "Profesionalen Negocios .
X X automatica.
Internacionales” de la Universidad Santo
Tomas, Colombia, que permite acceder
alejerciciode negociadorinternacional
en Colombia".
Modalidad paraalumnos de lausTa-
Tunjaque puedan optaralgrado
académicode licenciado en contaduria . ) )
Firmado el23de Ciencias
. . otorgado porlauv o
i Universidad octubre de2019. o Econdmicas,
Tunja 383-2019 México . i . 4 Contaduria Publica X X
Veracruzana . Vigencia de 4afios; Administrativas
Modalidad paraalumnosde lauvque . )
. prérroga por escrito. y Contables
puedan optaralgrado de profesional
en Contaduria Publica otorgado porla
usTA-Tunja.
Modalidad paraalumnos de lausTaque
puedan optaralgradoacadémico de
Licenciado en Mercadotecnia otorgado Firmadoel8de . » o
. . Administracion de Ciencias
X Universidad porlaucoL. octubre de2018 L
Tunja 243-2018 México X . . . . 4 Empresas Econémicasy
de Colima Modalidad paraalumnosdelaucoLque  Vigenciade4afios; L X
Mercadeo Administrativas

puedan optaralgrado de Profesionalen

Administracion de Empresas otorgado

porlausTa.

prérroga por escrito.
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FACTOR VISIBILIDAD NACIONAL EINTERNACIONAL

Lugarde L 3 . . e . . . Facultades Division
. Caédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios . L
suscripcion beneficiarias beneficiaria
“Elpresente conveniotiene como
objetivo, establecerunsistemade
Universidad doble titulacion, para los estudiantes Firmadoel1.°de
Auténoma pertenecientesalosprogramas de febrerode2019. o o
i - . . . o o ) ) L Cultura Fisica, Deporte  Cienciasdela
Bogota 008-2019 México de Baja Licenciado enActividad Fisicay Deporte  Vigenciades Indefinido »
. ) K . ) K N X y Recreacion Salud
California de laUniversidad Auténoma de Baja anos; prorroga
(uaBc) Californiay Profesionalen Cultura automética.
Fisica, Deportey Recreaciéonde la
Universidad Santo Tomés de Aquino.
“Lasdos (2) universidades, através de .
Firmado el16 de
. . sus facultades de Teologia, acuerdan el .
Universidad o i K abrilde2013. . i
i . o reconocimientoreciproco de estudios ) ) L i FilosofiaY
Bogotd 079-2013 Colombia Pontificia . Vigenciades Indefinido Teologia .
o enelprogramade pregrado de Teologia, N i Teologia
Bolivariana : » anos; prérroga
que permita la doble titulacién de los .
X automatica.
estudiantes”.
Fuente: Direccion Nacional de Relaciones Internacionales (2020).
« La usTA cuenta con 10 convenios « El40% de los convenios de doble ti-

de doble titulacién, de los cuales

2 tienen alcance multicampus.

2. Namero de convenios que promueven
elintercambio docente y estudiantil

TABLA 41. NUmero de convenios que promueven elintercambio docente y estudiantil

tulacion suscritos, implican el do-

minio de lengua francesay, el 60 %,

eldominio de lengua hispana.

Sede Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios Division beneficiaria
Firmadoel23de
"Elproposito de este convenio eselde establecer los septiembre de2016. . i .
L o ) i . - Filosofiay Teologia,
términosy condiciones bajo las cualesse llevardacabo Vigenciaindefinida; o . .
. o . ) : . X R . Ingenierias, Ciencias
i . Ruhr-Universitat elintercambio entre la Universidad Santo Tomdsy la prérroga automatica . o .
Bogotd  292-2016 Alemania L o ) ) . Indefinido Juridicasy Politicas,
Bochum RUB. Los términosy condiciones delconvenioseaplicana Lacancelaciondel o o
. K Ciencias Econémicasy
estudiantes de pregradoy posgradoy docentesde todoslos conveniosedebe L i
o o ) . . Administrativas
camposacadémicos o disciplinas de lasdos universidades”. anunciarcontres (3)
meses de anticipacion.
Firmado en noviembre
de2009
Vigenciade1afo
) - ) ) (a partirdel1.°de enero
Universitat Respaldoyasesoramiento a la Maestriaen Defensa de o L
i o . . i de2010); . Ciencias Juridicasy
Bogota Sin cédigo Alemania Georg-August los Derechos Humanos: docentes visitantes, pasantias de i . Indefinido "
. o prorroga automatica. Politicas
Gottingen estudio e intercambiode docentesy estudiantes. .,
Lacancelaciéonsedebe
realizar con 45 dias
antesdelfindeafio
calendario.
. e . ) - Firmado el11de octubre
Universitat "Thisagreement has established bases and guidelines to o L
i . o . de 2017. CienciasJuridicasy
Bogotd  220-2017 Alemania Georg-August share among both institutions projects, activities, and 3

Gottingen

actions of mutualbenefit fortheiracademic communities”.

Vigenciade3afios;

renovacion porescrito.

Politicas
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019

PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

Sede Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios Divisién beneficiaria
[Espafiol] “Elobjetivo del convenio es el establecimientoy
profundizacionrelacion amistosa entre ambas instituciones Firmadoenenerode
enelAacMpPoacadémico cultural, la consolidacion de la 2009.
unién colomboalemanay la posibilidad de unintercambio Vigenciaindefinida;
i o . Universitat enmateriaacadémico cultural”. prorroga automatica - . . .
Bogota Sin cédigo Alemania , . o ) » Indefinido Ciencias Sociales
Konstanz [Alemén] “Ziel des vertragesis die errichtung und Lacancelaciondel
vertiefung einer freundschaftichen beziehung zwischen convenio se debe
beideninstitutionenim akademischkulturellen bereich, die  anunciarcon1afiode
verfestigung der deutschkolumbianischen beziehung und anticipacion.
die moglichkeit eines akademischkulturellen austausches”.
Lasfacultades de Psicologiay Educacion de la Universidad
Santo Toméasy la Facultad de Educacién de la Technische
Universitat Miinchen (TuM), en beneficio de sus intereses
comunes endocencia einvestigacion, y como contribucion a
unamayor cooperacioninternacional entre ellos.
i.Intercambio de personal docente einvestigadores.
ii. Actividades de investigacion conjuntas.
iii. Participaciéon enseminariosy reuniones académicas
iv. Intercambio de publicaciones, materiales académicosy )
. . B Firmadoel29 de enero o
Technische otrainformacion. q Ciencias de la Salud,
; ’ . . €2019. _ R . .
Bogotd  068-2019 Alemania Universitat v.Intercambio de estudiantes sobre una base de . . N Indefinido Division de Universidad
. . o i Vigenciade 5 afios; . ) .
Miinchen (Tum) reciprocidad, con exencion de matricula. , L Abiertaya Distancia
. Ly . . ) prorroga automatica
vi. Definicién conjunta de estdndares de calidad de
actividadesy programas enelmarco de este acuerdo.
vii. Fomentar la participacion del personaladministrativo a
acciones de cooperacion que favorezcan elintercambio de
buenas practicas
viii. Colaboraren eldisefioy ejecucion de programas
curriculares de pregradoy de posgrado.
ix. Realizacion conjunta de cursos/seminarios, actividades
o proyectos enmarcados en la cooperacion universitaria de
manera presencial, semipresencialy virtual.
Firmado el17dejunio Filosofiay Teologia,
. . - L de2009 Cienciasde la Salud,
Universidad Establecerunprogramade movilidad académica entre . ) o i
i o . i . Vigenciade 4 . Ciencias Juridicasy
Bogota Sin cédigo Argentina Catélicade programas comunes o afines, de grado o pregradoy . Indefinido »
| afos; prorrogable Politicas, Ciencias
Cordoba posgrados. L L
utomaticamente, a Econdmicasy
voluntad de las partes. Administrativas
Ciencias Sociales,
Realizarelintercambio de estudiantes, docentese Filosofiay Teologia,
investigadores con el propdsito de favorecer, ensus Firmadoel 6 de Cienciasde la Salud,
i L . Universidad de respectivosambitos de actuacion, eldesarrollo de la diciembre de 2007. - Ingenierias,
Bogotd  Sincédigo  Argentina i . ) . L . . . . . Indefinido o L
Moroén formacion profesionaly de lainvestigacion. Elintercambio  Vigencia de 3 afios; Ciencias Juridicasy
de docentes, investigadoresy de estudiantes se efectta prérroga automatica Politicas, Ciencias
sobre labasede lareciprocidad. Econdmicasy
Administrativas
Ciencias Sociales,
"Establecerlos términosy condiciones bajo las cuales se Firmado el28 de julio Filosofiay Teologia,
Universidad llevardacaboelintercambioacadémico entre las partes de2016 Cienciasde la Salud,
Bogota  143-2016 Argentina Nacionalde Rio [..]seaplicanaestudiantes de pregradoyde posgrado, de  Vigenciades 5 Ingenierias, Ciencias

Cuarto

modalidad presencialyadistancia, ya docentes de todos
camposacadémicosodisciplinasde las dos universidades”

afos; prorrogable
utomaticamente

Juridicasy Politicas,
Ciencias Econédmicasy

Administrativas




67

FACTOR VISIBILIDAD NACIONAL EINTERNACIONAL

Sede Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios Divisién beneficiaria
. . Ciencias Sociales,
Firmado el7 de abril . .
. . Ciencias de la Salud,
Universidad . . L de2008. X X o
, L . Intercambio de estudiantesy personalacadémico durante . . . Ciencias Juridicasy
Bogotd  Sincédigo  Argentina delNorte Santo ) Vigenciade3 Indefinido . o
. . elperiodo2008-2010 . Politicas, Ciencias
Tomas de Aquino anos; prorrogable o
L Econdémicasy
utomaticamente. . .
Administrativas
Instituto . Firmado el17de marzo
. "Establecerlasbasesycriterios sobre los cuales se
Bucara- L ) Superiorde o . . o L de2017. X X
Sin cédigo Argentina L realizardnacciones conjuntas de colaboracionacadémica . . . 5 Ciencias de la Salud
manga MecéanicaDental Vigencia de 5afios;
. cientificay cultural [...]". i .
de Rosario prérrogaautomaética.
. . . . . Firmadoel26de
Universidad “Acuerdan fomentarelintercambio de estudiantes de ) o o
i ‘ ) . septiembre de2012. o Ciencias Juridicasy
Medellin  159-2012 Argentina Nacionalde La pregradoy posgrado [...], convienen en crear entre ellaun . . B Indefinido »
K X s Vigenciade 5afios; Politicas
Plata programade intercambio de profesores”. . L
prorrogaautomatica.
"Queencurso efectivode lasactividades contempladas en
elpresente convenio se podrandesarrollar las siguientes
actividades: o .
o o . . Ciencias Sociales,
* Laorganizacion de cursos, congresos o seminarios. Firmadoel26 de abril X X
. . o . o Ciencias de la Salud,
Universidad de * Elestablecimiento de programas de investigaciony de de2012. o o
. L . o . . . o Ciencias Juridicasy
Tunja Sincédigo  Argentina laCuencadel formacion. Vigencia de 5 afios; Indefinido . o
» . i N Politicas, Ciencias
Plata e Lacooperacion enmateriade planesyprogramas prorrogaautomatica o
. Econdmicasy
docentes. de1afio. L )
B . L . Administrativas
e Lacooperacidnen lainvestigacion cientifico realizada por
académicosyalumnos de estudios superiores.
e Elintercambio de estudiantesy profesores”.
"Elproposito de este convenio es el de establecer los Firmadoel30deagosto Ciencias Sociales,
. . Universidad términosy condiciones bajo las cuales se llevard a cabo de2017. Ingenierias, Ciencias
Tunja 227-2017 Argentina . . . . X . . ~ 5 L
Fasta elintercambio entre la Universidad Santo Tomasy la Vigencia 5 afios; Econdmicasy
Universidad Fasta”. renovacionautomética. Administrativas
"El proposito de este convenio es el de establecer los
. . términosy condiciones bajo las cuales se llevard a cabo Firmadoel15de o
Universidad . . L Ciencias de la Salud,
i ) elintercambio entre lausTAayla UNLA. Lostérminosy noviembre de 2017. o o
Bogota 210-2018 Argentina Nacionalde o K . K i X ~ 5 CienciasJuridicasy
., condiciones delconveniose aplican a estudiantes de Vigenciade 5 afios; o
Lanus ) . Politicas
pregradoyde posgradoy docentesde todos los campos renovacion automética.
académicosodisciplinasde las dosuniversidades”.
"Elpropésito de este convenio es el de establecerlos Ciencias Econémicas
Uni idad términosy condiciones bajo las cuales se llevard a cabo Firmadoel22de febrero y Administrativas,
niversida
Bucara- ) X elintercambio entre lausTAy la UNLPAM. Los términos de2019. CienciasJuridicasy
020-2019 Argentina Nacionalde La o . . . . . - 5 o L
manga b y condiciones delconvenio se aplican a estudiantes de Vigenciade 5afos; Politicas, Division de
ampa
P pregrado/gradoy de posgradoy docentes de todos los prérroga porescrito. Universidad Abiertaya
camposodisciplinas de las dos universidades”. Distancia, Ingenierias.
"Elproposito de este convenio es el establecer los Ingenierias, Ciencias
Uni dad términosy condiciones bajo las cuales else llevaraa Firmado el11dejulio Sociales, Division
niversida
i . . caboelintercambio entre laustaylauna. Lostérminos de2019. o de Universidad
Bogotd  222-2019 Argentina Nacionalde o ) ) ) . . . Indefinido ) . )
Quil y condiciones delconvenio se aplican a estudiantes de Vigenciade 5afios; Abiertaya Distancia,
uilmes
pregradoyposgradoydocentes de todos los campos prorrogaautomatica. Ciencias Econdmicasy
académicos o disciplinas de las dos universidades”. Administrativas
Ciencias Juridicasy
"El proposito de este convenio es establecer los términos Politicas, Arquitectura
y condiciones bajo las cualeselse llevardacaboel . elngenierias, Ciencias
. . o Firmadoel11de - o
. . intercambio entre lausTaylaum. Lostérminosy Sociales, Ciencias
Bucara- . Universidad de o X . X noviembre de 2019. . e
475-2019 Argentina condiciones del conveniose aplican a estudiantes de . . . Indefinido Econdmicasy
manga Mendoza Vigenciade 5afios;

pregradoy posgrado, docentesy personaladministrativo
detodoslos camposacadémicos o disciplinas de las dos

universidades”.

prérroga automética.

Administrativas,
Ciencias de la Salud,
Division de Universidad
Abiertaya Distancia
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PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

Sede Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios Divisién beneficiaria
"Establecerlostérminosy condicionesbajo las cuales se . o
. . i Firmado el29 dejunio o . .
Universidad llevardacaboelintercambio entrelaustayla Utepsa. d Ingenierias, Ciencias
- P - . ) €2015. - .
i . Tecnoldgica Lostérminosy condiciones del conveniose aplicana . . . Juridicasy Politicas,
Bogotd  109-2015 Bolivia . . Vigenciades Indefinido o L
Privadade Santa estudiantesde pregradoyde posgradoy docentes de . Ciencias Econédmicasy
. T afos; prorrogable . .
Cruz (Utepsa) todos los campos académicos o disciplinas de las dos L Administrativas
X X utomaticamente.
universidades”.
i . Ciencias de la Salud,
"Elproposito de este convenio eselde establecer los . . L
L R ) , ) Ciencias Econémicas
términosy condiciones bajo las cuales se llevard a cabo Firmadoel17de o .
) . ) ‘ L o yAdministrativas,
i o Universidad de elintercambio entre laustayla Udabol. Los términos diciembre de 2018. . o o
Medellin  309-2018 Bolivia . . . . . N Indefinido Ciencias Juridicasy
Aquino y condiciones delconvenio se aplicanaestudiantes de Vigenciade 5 afios; " o
| L Politicas, Ingenieriasy
pregradoyde posgradoydocentesde todos los campos prérroga automatica. Arquitect
rquitectura,
académicos o disciplinas de lasdos universidades”. vq . .
Ciencias Sociales
Firmado el24de julio o .
. . Ciencias Sociales,
Universidade - L de2009 . i i
i o . . Establecerunprogramade movilidad académica entre . . . Filosofiay Teologia,
Bogota Sin cédigo Brasil daAmazonia . Vigenciades Indefinido o L
programas comunes o afines, de pregradoy posgrado. . Ciencias Econdmicasy
(Unama) afios; prorrogable o .
Administrativas
utomaticamente
Firmado el27 de octubre Filosofiay Teologia,
Universidad ) ) de2015. Ciencias delaSalud,
i L . o Intercambio de estudiantes de pregradoy posgrado de i . . o o
Bogota Sin coédigo Brasil Catolicade o Permaneceraenvigor Indefinido Ingenierias, Ciencias
L ambas instituciones. ., L
Petrépolis (ucp) durante laduraciondel Econdmicasy
acuerdo de cooperacion. Administrativas
Elobjetivodelprograma de movilidad académicaes Ciencias Sociales,
promover un mayor entendimiento de las multiples Ciencias de la Salud,
Universidadedo  perspectivasofrecidas por las cuestionesinternacionales Firmadoel8deoctubre Ingenierias, Ciencias
Bogota 24472018 Brasil Vale do Riodos y promover las competencias de estudiantes que vivirdny de2018. Indefinido Juridicasy Politicas,
Sinos (Unisinos)  trabajardnenun mundo cadavez masinterdependiente. EL  Vigenciainderterminada. Ciencias Econémicasy
programa estd abiertoatodos losalumnosde graduacion Administrativas
deambasuniversidades. FilosofiaY Teologia
Ciencias Sociales,
Pontificia Firmadoel29 de o . .
. . » . . X Ingenierias, Ciencias
Bucara- L . Universidad Promociéndelintercambio entre losalumnos deambas noviembre de 2012. - L "
Sin cédigo Brasil . . . . . . ~ Indefinido Juridicasy Politicas,
manga CatélicaRiode universidades. Vigenciade 3afios; o o
) o . Ciencias Econdmicasy
Janeiro renovacion automatica . X
Administrativas
Ciencias Sociales,
o Firmadoel2ode abril Filosofiay Teologia,
Pontificia X K
. . . . del2015. Ciencias de la Salud,
. o . Universidad Promovereldesarrollode programa de intercambio de . . . . o
Tunja Sincoédigo Brasil . N . . ) Vigenciades Indefinido Ingenierias, Ciencias
Catélicade Sao estudiantes de lasdos universidades. . o .
afos; prorrogable Juridicasy Politicas,
Paulo (puc-sp) L o .
utomaticamente. Ciencias Econdmicasy
Administrativas
Universidade o X .
o B . - " ) Ingenierias, Ciencias
. . Comunitaria Accion conjunta con el propdsito especifico de desarrollar Firmado el4 de mayo L N
Villavi- . N ) ) ) . . Juridicasy Politicas,
. 077-2018 Brasil da Regido cooperacion mutua de intercambioy pasantiasacadémica, de2018. Indefinido o o
cencio i o . i . i . . Ciencias Econémicasy
de Chapeco cientificay culturalqueinvolucralasareasdeinterésmutuo. Vigenciasinpactar. o .
| Administrativas
(Unochapeco)
"Elpresente acuerdo se estableceafinde desarrollarun . . .
i ) o . Ciencias Sociales,
programade intercambioy cooperacién en cualquiera de . i i
i o . o . Filosofiay Teologia,
. . las dreas académicas ofrecidas porlas instituciones. EL Firmadoeli7de . .
Universidade . ) ) . ) Cienciasde la Salud,
i . programade intercambio puede incluir: septiembre de2018. o o
Bogota 233-2018 Brasil Federal . i X ~ 5 Ingenierias, Ciencias
. a) estudiantes de pregradoy posgrado; Vigencia de 5afios; L N
Fluminense Juridicasy Politicas,

b) profesores, investigadoresy personal
técnicoadministrativo de nivel superior;

c) colaboracién eninvestigacion”.

prérroga por escrito.

Ciencias Econédmicasy

Administrativas




69

FACTOR VISIBILIDAD NACIONAL EINTERNACIONAL

Sede Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios Divisién beneficiaria
Cienciasdela
- . L Salud, Ingenieriasy
"Elpropdsitode este convenio elde establecerlostérminosy i . )
o . i . . . . Arquitectura, Ciencias
) . condiciones bajo las cualesse llevardacaboelintercambio  Firmado el11deabril L o
Universidade do o o Juridicasy Politicas,
i . entrelausTtaylaUnoesc. Los términosy condiciones de2019. . K i .
Bogota 114-2019 Brasil Oeste de Santa X . . . X ~ Indefinido Ciencias Sociales,
) delconvenioseaplicanaestudiantes de pregradoy de Vigenciade 5 afios; X X L
Catarina o . L Ciencias Econémicas
posgradoydocentes de todos los campos académicos o prérroga automatica o .
o . ) y Administrativas,
disciplinas de las dos universidades”. . ) . .
Division de Universidad
Abiertaya Distancia
Organizacion
Universitaria
Interamericana
(our-region Estamodalidad retaalamovilidad tradicional-espacial,
X X i . o Firmadoel7de L . X
i i Colombia), ofreciendo la experiencia de cursar créditos enotrasIes X - Division de Universidad
Bogotd  388-2019 Canada . . ) i noviembre de 2019. Indefinido . . .
Espaciode desde unmismo lugaratravésdelapoyo de lastecnologias . o . AbiertayaDistancia
o . ) » o Vigenciaindefinida.
Movilidad Virtual delainformaciony la comunicacion (Tic).
enlaEducacion
Superior
(E-Movies)
"Elproposito de este convenio es establecer los términosy o .
o . i . . Ciencias Sociales,
condiciones bajo las cuales se llevarda cabo elintercambio . o
. . ) . . Firmadoel16 defebrero Ciencias de la Salud,
. . entre la Universidad Santo Tomasy la Universidad de o . K
i . Universidad de . . L o de2017. Ingenierias, Ciencias
Bogotd  014-2017 Chile B Concepcion (Chile). Los términosy condiciones del . . N 5 L N
Concepcion ) ) ) Vigencia de 5afios; Juridicasy Politicas,
convenioseaplicanaestudiantes de pregradoy de i N o o
o prorrogaautomatica. Ciencias Econdmicasy
posgradoydocentes de todos los campos académicos o . i
o . ) Administrativas
disciplinas de las dos universidades”.
Ciencias Sociales,
"Establecerlos términosy condiciones bajos las cuales se Firmadoel 6 de marzo Cienciasde la Salud,
i . Universidad llevaraacaboelintercambio [...] aplican a estudiantes de de2018. Ingenierias, Ciencias
Bogotd  037-2018 Chile . . N 5 o .
Mayor pregradoyde posgradoydocentesde todos los campos Vigenciade 5 afios; Juridicasy Politicas,
académicos o disciplinas de lasdos universidades”. prorroga automatica. Ciencias Econdmicasy
Administrativas
. . Firmadoelmayoi12de
Universidad de " - L
o Acuerdo especifico de movilidad académica. Establecer 2011.
. ) ) Artes, Ciencias . o ) ) . o )
Bogota Sin cédigo Chile e o unprograma de movilidad académica entre programas Vigenciades Indefinido Ciencias Sociales
omunicacion
(y ) comunes o afines, de grado o pregradoy posgrado. afos; prorrogable
UNIACC
utomaticamente
- Firmadoel8de
Pontificia o X
Uni idad Desarrollarun entendimiento duradero, mutuo, cultural noviembre de 2013.
niversida
Bogotd  257-2013 Chile Catolicad y educacionalentre ambasinstituciones, mediante un Vigenciade2 2 Ingenierias
atélicade
i programade intercambio de estudiantes. afos; prorrogable
Valparaiso L
utomaticamente.
Pontifici Desarrollode un programa de cooperacién eninvestigacion Firmadoel8de
ontificia
Uni idad eintercambio de profesores e investigadores en todas noviembre de 2013.
niversida
Bogotd  256-2013 Chile Catolicad las areas de conocimiento comunes, comenzando por Vigenciade2 Indefinido Ingenierias
atdlicade
i elcampode lacontaduriaque daorigenaestarelacion afos; prorrogable
Valparaiso ) R Ati
interinstitucional. utomaticamente.
Conveniode cooperacidn e intercambio para establecer o
. . i Ciencias de la Salud,
relaciones educativasyde cooperacionentre las dos Firmado el13de mayo . X e
. . o O ) X CienciasJuridicasy
i . Universidad instituciones que participanen él, conelfinde promover de2013. . -, o
Bogota 073-2013 Chile ; ., ) L . i . ~ Indefinido Politicas, Ciencias
Santo Tomas lacreaciondevinculosacadémicos,ydeampliar Vigenciade 5 afios; £ o
condmicas
lacomprension mutua de las culturas de los paises prorroga automatica. L _y
. Administrativas
involucrados.
Firmado el28 de marzo
Bucara- 8 chil Universidadde  “[...] establecenunprogramadeintercambio de estudiantes  de2017. CienciasJuridicasy
078-2017 ile B . ) ) . B ) . . 5 .
manga San Sebastian que permitaalalumnoinscrito cursar materias en la otra". Vigenciade 5 afios; Politicas

renovacion porescrito.
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Sede Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios Divisién beneficiaria
"Elpresente convenio tiene por objeto enunciar los principios
generalesquerigen lasrelaciones deintercambio entre las Ingenieriasy
dosinstitucionesantes mencionadasy en particular lo que Arquitectura, Ciencias
tienerelacion conestablecerrelaciones de colaboracién, Firmadoeli4de Sociales, Ciencias
Bucara- L . Universidad cooperacionyasistenciareciproca de caracteracadémico, diciembre de 2015. - de la Salud, Ciencias
Sincoédigo Chile i R o . ) . . . Indefinido L .
manga Andrés Bello cultural, tecnolégicoyde servicio. Dichasrelaciones Vigenciade 3 afios; Juridicasy Politicas,
sedesarrollardn mediante laadopcién de medidas de prérroga automatica Ciencias Econédmicas
coordinacionyaccionencomun con todas las areas propias y Administrativas,
desuincumbencia, todavez que las circunstancias lo Filosofiay Teologia
aconsejeny permitan”.
La Facultad de Ciencias Agronémicas de la Universidad )
. o B Firmadoel23de o L
. . de Chiley la Facultad de Administracion de Empresas . Ciencias Econdmicas
Bucara- L . Universidad de . . . i ) noviembre de 2015. . o .
Sin cédigo Chile . Agropecuarias de la Universidad Santo Tomas, seccional . . N Indefinido y Administrativas -
manga Chile X i Vigenciade 3afios;
Bucaramanga, Colombia, se comprometena uniresfuerzos | L Bucaramanga
X L L prorrogaautomatica.
conmirasaacrecentarsu cooperacion cientificaytécnica
Ciencias Sociales,
Filosofiay Teologia,
Firmadoel3de Ciencias de la Salud,
. Universidad de . . . . . . .
Bogota 176-2014 Chile val X Intercambio estudiantil septiembre de2014. Indefinido Ingenierias, Ciencias
alparaiso
P Vigenciaindefinida. Juridicasy Politicas,
Ciencias Econédmicasy
Administrativas
"Establecerlos términosy condiciones bajo las cuales . o
i . . L Firmadoel1g defebrero Ciencias de la Salud,
. . sellevardacaboelintercambio [...]. Los términosy . . o
Universidad o X X X de2016. CienciasJuridicasy
i . i condiciones delconveniose aplican a estudiantes de . . . o o
Medellin  018-2016 Chile Auténoma de o . Vigenciade 5 afios; 5 Politicas, Ciencias
. pregradoyde posgrado, docentesy personaladministrativo . . o
Chile o L renovacién conprevio Econdmicasy
detodos los camposacadémicos o disciplinas de las dos . X .
X i aviso (6 mesesantes). Administrativas
universidades”.
L o | . Ciencias de la Salud,
. . "Términosy condiciones bajo las cuales se llevardacabo Firmadoel8deabril . . o
Universidad X . X K CienciasJuridicasy
) . . ) elintercambio [...] aplicaaestudiantes de pregradoy de de2015. - - -
Tunja 025-2015 Chile Catolica Silva L . X . Indefinido Politicas, Ciencias
) posgradoy docentesde todos los campos académicos o Vigencia de 5afios; L
Henriquez o . i . Econdémicasy
disciplinas de las dos universidades”. prérroga automatica. X K
Administrativas
"Ambas partes convienen la firma de un convenio especifico Ciencias Econédmicas
en lossiguientes términos: Firmado el15de abril y Administrativas,
Bucara- o . Universidad de Movilidad de estudiantes: un numero maximo de 10 de2016. . Ingenieriasy
Sincoédigo Chile . o i o . . . Indefinido ) o
manga Los Lagos estudiantes de cadainstitucion podré participarenla Vigenciade 3 afios; Arquitectura, Ciencias
movilidadinternacional. El periodo de intercambio no proérroga automatica. delaSalud, Ciencias
excederade [sic] unafioacadémico”. Juridicasy Politicas
Ciencias Juridicasy
. . Politicas, Ciencias
"Elpropodsito generalde este convenio es el de establecer ) o
o N . i . Sociales, Ciencias
. . lostérminosy condiciones bajo las cualesse llevarda Firmadoel17de o
Universidad . L . de la Salud, Ciencias
i . . caboelintercambio entrelaustaylauMmc. Los términos diciembre de 2018. - L
Bogota 307-2018 Chile Miguel de o ) ; i X i N Indefinido Econémicasy
y condiciones delconvenio se aplicanaestudiantes de Vigenciade 5 afios; o .
Cervantes . ] Administrativas,
pregradoyde posgradoydocentesde todos los campos prérroga automatica o L
o o . . Ingenierias, Division de
académicosodisciplinas de lasdos universidades”. i X X
Universidad Abiertaya
Distancia
Ciencias Econémicas
- . y Administrativas,
"Elproposito de este convenio es el de establecerlos N .
. Ciencias Sociales,
Universidad términosy condiciones bajo las cuales se llevard acabo Firmadoel18 de o o
" X . L o Ciencias Juridicasy
Bucara- . Catolicade elintercambioentrelausTtaylaucsc. Lostérminosy diciembre de 2018. » o
315-2018 Chile . o . . . . . ~ 5 Politicas, Ingenierias,
manga la Santisima condiciones delconveniose aplican aestudiantes de Vigenciade 5 afios; . .
» i i Ciencias de la Salud,
Concepcion pregradoyde posgradoydocentesde todos los campos prérroga por escrito.

académicos o disciplinas de lasdos universidades”.

Filosofiay Teologia,
Division de Universidad

Abiertaya Distancia
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Sede Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios Divisién beneficiaria
o » Firmadoel16 de
. "Establecerlasbases de colaboraciénycooperacion entre . . . L
. Coreadel Keimyung ; . . diciembre de 2017. Ciencias Econdmicasy
Tunja 279-2017 X X lausTaylakmu parallevaracaboaccionesdeintercambio . . ~ 5 - )
Sur University o . Vigenciade 5afios; Administrativas
docenteyadministrativo”. - N
prorrogaautomatica.
"Establecer los términosy condiciones bajo las cuales Firmadoel16 de
Tuni s Coreadel Keimyung sellevardacaboelintercambio entre lausTay lakmu. diciembre de 2017. Ciencias Econdmicasy
unja 278-2017 N . . ) . ) . ) 5 N ‘
) Sur University Lostérminosy condicionesdelconveniose aplicana Vigenciade 5 afios; Administrativas
estudiantesde pregradoy posgrado”. prérrogaautomatica.
"Elproposito de este convenio es el de establecer los o .
i o . i . Ciencias Sociales,
términosy condiciones bajo las cuales se llevardacabo el Firmadoel22de febrero o o
. . L o Ingenierias, Ciencias
i Coreadel Woosong intercambio entre lausTaAywsu. Lostérminosy condiciones de2019. o L
Bogotd  030-2019 . . . . ) . . . Indefinido Econdmicasy
Sur University delconvenioseaplicanaestudiantes de pregradoy de Vigenciade 5 afios; L )
. . | N Administrativas,
posgrado, docentesy personaladministrativo de todos los prorrogaautomatica. o
L o . ) Ciencias de la Salud
camposacadémicosodisciplinas de las dos universidades”.
"Elproposito de este convenio es el de establecer los .
L o . i Suscritoel4deabril
. términosy condiciones bajo las cuales se llevard a cabo
Instituto . ] L de2018.
; ) L. elintercambio entre laustayeliTcr. Lostérminosy . ) . o
Bogotd  127-2018 CostaRica Tecnolégicode o ) . . Vigenciade 5 afios; 5 Ingenierias
. condiciones delconveniose aplican a estudiantes de B .
CostaRica L renovacion automatica
pregradoydocentes de todos los campos académicos o ) .
o . . por periodosiguales.
disciplinas de las dos universidades”.
Establecerlasbases de unacooperacionreciproca, en
) ) lapromocidnyrealizaciéndeactividades deinterés Suscrito el2 de mayo
Bucara- L Universidad de . . L L o o
Sin cédigo Cuba . comun, tales comointercambios en eldmbitoacadémico de2006. Indefinido Ciencias de la Salud
manga CiegodeAvila o . . o X . .
y estudiantil, proyectos de investigacion, intercambio de Vigenciaindefinida.
informacion
"Elproposito de este convenio es el de establecer los
términosy condiciones bajo las cuales se llevard a Firmado el17dejulio Ingenierias, Ciencias
. Universidad de caboelintercambioentrelaustaylauc. Lostérminos de2018. Juridicasy Politicas,
Tunja 144-2018 Ecuador K X . . . . 5 . . o
Cuenca y condiciones delconvenio se aplicanaestudiantes de Vigenciade 5afios; Ciencias Econdmicasy
pregradoyde posgradoy docentesde todos los campos renovacionautomaética. Administrativas
académicos odisciplinas de las dos universidades”.
. . . Ciencias Sociales,
Universidad . . . . Firmado el 8 de mayo o o
L Intercambio de estudiantes, intercambio de personal . . Ingenierias, Ciencias
i o Técnica o . . de2003.Vigencia o o .
Bogota Sin cédigo Ecuador académico, desarrollo de proyectosde investigacion ~ i Indefinido Juridicasy Politicas,
Particularde . L o por3afios; prorroga K i L
. conjunta, y disefio y organizacion de cursos. L Ciencias Econémicasy
Loja automatica. L )
Administrativas
X . Firmado el7dejulio Ciencias Sociales,
Universidad X ., . . o ) .
Técni "Elpresente convenio esta destinado a facilitar la de2016. Ingenierias, Ciencias
écnica
Bogotd  307-2016 Ecuador Particulard cooperacionuniversitariaen lossectoresde laensefianzay Vigenciade5afios; 5 Juridicasy Politicas,
articularde
Loi lainvestigacionen las dreas de competenciacomudn”. renovacion con firma de Ciencias Econdmicasy
oja
) nuevo contrato. Administrativas
Ingenieriasy
- . Arquitectura, Ciencias
"Elproposito generalde este convenio eselde establecer . L
) o ) i Sociales, Division
. . lostérminosy condiciones bajo las cuales se llevard . . )
Universidad . X . i Firmado el31de marzo de Universidad
. acaboelintercambio entre la universidad Santo Tomas . . .
. Catélicade . . L . . de2017. o Abiertaya Distancia,
Tunja 017-2017 Ecuador . y la Universidad Catédlica de Santiago de Guayaquil. . . . Indefinido o o
Santiago de L o . . Vigenciade3afios; Ciencias Econémicas
. Lostérminosy condicionesdelconveniose aplicana . n . .
Guayaquil . préorrogaautomatica. y Administrativas,
estudiantes de pregradoy posgradoy docentes de todos los o
o L . ) Ciencias de la Salud,
camposacadémicosodisciplinas de las dos universidades”. o o
Ciencias Juridicas,
Filosofiay Teologia
"Elproposito de este convenio es el de establecer los Ciencias Sociales,
términosy condiciones bajo las cuales se llevard a cabo . o Filosofiay Teologia,
X . . Firmadoel3o0dejunio X K
. . elintercambio entre lausTtayla Universidad Don Bosco. Ciencias de la Salud,
i Universidad Don L . . . de2016. o o
Bogotd  124-2016 ElSalvador Lostérminosy condicionesdelconveniose aplicana 5 Ingenierias, Ciencias

Bosco

estudiantes de pregradoy de posgradoy docentes de
todos los campos académicos o disciplinas de las dos

universidades”.

Vigencia de 5afios;

prorrogaautomatica.

Juridicasy Politicas,
Ciencias Econdmicasy

Administrativas
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Sede Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios Divisién beneficiaria
Ciencias Sociales,
Firmadoel18de . .
. . L . . o Ciencias de la Salud,
i . Universidadde  "Establecerlostérminosy condicionesbajo las cualesse diciembre de 2017. o . K
Bogotd  273-2017 Espafia . i . . . . - 4 Ingenierias, Ciencias
laCorufa llevardacaboelintercambio entrelausTaylaubc”. Vigencia de 4afios; L
i . Econdmicasy
prorrogaporescrito. . .
Administrativas
Intensificarintercambios cientificos, pedagdgicosy
técnicos entre ambas instituciones. Intercambio de Firmadoel26de
i o N Universidad de profesores, investigadores, estudiantes, material de septiembre 2011, . CienciasJuridicasy
Bogota Sin cédigo Espafia ) o o . . . N Indefinido -,
Barcelona investigacion, documentos cientificos, estancias de Vigenciade 5 afios; Politicas
perfeccionamiento, conferencias, coloquios, constitucion renovacion automatica
de equipos deinvestigacion, entre otros.
* Movilidad de investigadores.
. . * Movilidad docente. Firmadoel17de febrero Ciencias Sociales,
Universitat - o o
i . . * Movilidad estudiantil. de2014. . Cienciasde la Salud,
Bogotd  013-2014 Espafia Internacional de - . ) N Indefinido o e
Catal * Movilidad de egresados. Vigenciade 4afios; Ciencias Juridicasy
atalunya
Y * Encuentrosinternacionales. renovacion automatica. Politicas
* Publicaciones e intercambio de revistas.
Firmado el29 de abril
i N Universidad de Visitas e utomaticame de estudiantes, docentes e de2013. . o
Bogotd  105-2013 Espafia . . . . . Indefinido Ingenierias
Burgos investigadores. Vigenciade 3afios;
renovacion técita.
Ciencias Sociales,
. . "Elpresente convenio tiene por objetivo establecerun Firmadoel2de Cienciasde la Salud,
Universidad de . i . o . .
i . programade movilidad académica entre programas noviembre de 2012. . Ingenierias, Ciencias
Bogotd  189-2012 Espafia Las Palmasde . . . . . Indefinido o .
6 c . comunes o afines, de gradoy posgrado, movilidad de Vigenciade 4afios; Juridicasy Politicas,
ran Canaria
investigadoresy de docentes”. renovado tacitamente. Ciencias Econédmicasy
Administrativas
Filosofiay Teologia,
. . . . . Firmadoelide Ciencias Juridicasy
Universidad e Intercambio de profesores, estudiantes e investigadores. o » . .
i N . ) B . i diciembre de 2014. L Politicas, Ciencias
Bogotd  291-2014 Espafia Complutensede e Intercambiodeinformaciénentemasdeinterés ) . . Indefinido L
. o . . o . i Vigenciade 5 afios; Econdmicasy
Madrid * Actividades conjuntas de investigacion entemas de interés. i N . .
prorrogaautomatica. Administrativas,
Ciencias de la Salud
Ciencias Juridicasy
Fomentar la movilidad virtualy presencial de estudiantes Politicas, Ciencias
. . ydocentes. LauNIRr concederdel15% de descuentoalos . Econdmicasy
Universidad . . Firmadoel21deoctubre o .
i . . empleados, docentes, investigadoresy egresados de la K . . Administrativas,
Bogota 316-2014 Espafa Internacional de . . de2014.Vigenciade1 Indefinido . . .
- usTAaque deseen cursar cualquiera de los diferentes cursos . o Ciencias Sociales,
LaRioja B L afio; renovacion tacita. L . )
de posgrado, maestriaodoctorado que seindicanenel Division de Universidad
convenio Abiertaya Distancia,
Ingenierias
Ingenierias, Ciencias
"Elproposito del presente acuerdo es promover el mutuo delaSalud, Ciencias
Uni idadd entendimiento entre la Universidad de Malaga, Espafia,yla Firmadoeli2de Juridicasy Politicas,
niversidad de
Bogotd  272-2017 Espafa MaL Universidad Santo Tomés, Colombia, para la mejora de la diciembre de 2017. Indefinido Ciencias Econédmicas
alaga
E ensefanzay los objetivos deinternacionalizacion de cada Vigenciaindefinida. y Administrativas,
institucion”. Ciencias Sociales,
Filosofiay Teologia
Ingenierias, Ciencias
Universidad . o de la Salud, Ciencias
o - . . Firmadoelédejunio o .
i . Catélica San Facilitary desarrollarelintercambio de docentes, . Juridicasy Politicas,
Bogota 195-2014 Espafa . . . K de2014. Indefinido K i L
Antonio De investigadoresy estudiantes. B " Ciencias Econdmicas
X Renovacion automética - .
Murcia y Administrativas,

Ciencias Sociales
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Sede Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios Divisién beneficiaria
Ciencias Juridicasy
. . * Intercambio de estudiantes. . . Politicas, Ciencias
Universidad X Firmadoel1deabril L
i . e * Intercambio de docentes. . Econdmicasy
Bogotd  034-2015 Espafa Publicade . - de2015. Indefinido o .
* Cooperaciénenlaformaciénde personal. i . Administrativas,
Navarra o . . . . Prérroga automatica. . . .
* Realizacion de trabajos de investigacion. Ciencias Sociales,
Ingenierias
Ciencias Juridicasy
Firmadoel22de » . .
X Politicas, Ciencias
noviembre de o
. X . . Econdmicasy
. . Establecerunprogramade movilidad de estudiantes de 2016.Vigenciade 4 o .
. Universidad de K . o . Administrativas,
Tunja 299-2016 Espafa titulaciones oficiales de grado, mastery doctorado entre afios; prorrogado 4 o .
Salamanca L Ciencias Sociales,
las partes. utomaticamente por X X
i . Cienciasde la Salud,
unperiodo maximo de o
- Ingenierias
4afos. . i i
Filosofiay Teologia
LausTtaaceptareservardos plazas de estudiantes porafio o o
e . K L Ciencias Juridicasy
académicovinculadas a esteintercambio, que se cubriran Firmado el11de febrero » . .
. i . ) Politicas, Ciencias
porlos estudiantes propuestos porlauva. Lauvareservard  de2013.Vigencia L
. . . L . . X Econdmicasy
i - Universidad de también dos plazas parasuprovision por los estudiantes por5afos; podré . o .
Bogota 007-2013 Espafa . . B Indefinido Administrativas,
Valladolid propuestos porlausTa (Colombia). Cada una de estas sermodificado por i . .
) . . . . Ciencias Sociales,
plazas podrédsercubiertabien porun estudiante durante conformidad de ambas | o
ngenierfas
elcursocompleto, bienpordos estudiantes durante un partes porescrito. .g i i
Filosofiay Teologia
semestre cada uno.
. . Ciencias Econdmicas
La Universidad X . . ) A . .
d "Elobjeto de dicho convenio esregularentrelauvic-uccy Firmado el12dejunio y Administrativas,
evic-
. . lausTalamovilidad de estudiantes para larealizacion de de2017. Ingenierias, Ciencias
Bucara- . Universidad B L L - ) " L o
120-2017 Espafia Centrald formaciontedricay/o practica, lamovilidad de personal Prérroga automatica Indefinido delaSalud, Ciencias
manga entralde
9 Catalud docente einvestigadory de personalde administraciony enperiodosanuales Sociales, Division de
atalufia
' servicios". sucesivos. Universidad Abiertaya
Campusvic . .
Distancia
Lauscylaustasecomprometena facilitarelintercambio
de2estudiantesde cada universidad porafioacadémico. Ingenierias
Losintercambios de estudiantes bajo este acuerdo pueden Filosofiay Teologia,
tenerunaduraciondeunafioounsemestreacadémicos. Cienciasde la Salud,
Uni idad Los estudiantes que participen enelintercambio porun Firmadoel 6 de marzo Ciencias Econdmicas
niversida
Bucara- . ) semestre serdn contados como la mitad de un curso anual de2019. y Administrativas,
043-2019 Espafa de Santiago de i . . . N 5 . X o
manga e tel completo, conrespectoalcdmputo anual de estudiantes. Vigenciade 5 afios; CienciasJuridicasy
ompostela
P Los estudiantesrecibidos fuera de las plazas de "alumnos prérroga por escrito. Politicas, Ciencias
deintercambio” estardn obligadosa pagaren cada Sociales, Division de
universidad de destino las correspondientes tasasy Universidad Abiertaya
precios publicos, de conformidad con lo establecido en las Distancia
cldusulas1.8y1.9 delpresenteacuerdo
CienciasJuridicasy
"Que de conformidad con el convenio marco de cooperacion, . Politicas, Ciencias
. . . Firmado el15de octubre o
. . de fecha 8 deagostode 2008 suscrito entre la Universitatde K i Econdmicasy
Bucara- L . Universidad de o i X . | de2014.Vigencia - L K
Sin cédigo Espafia ) Valéncia (en lo sucesivo uv) y la Universidad Santo Tomés . i Indefinido Administrativas,
manga Valencia o deg4afos; prorroga o o
las partesacuerdanelestablecimiento de un programade N Ingenierias, Ciencias
» o automatica.
colaboracioneintercambio estudiantil”. Sociales, Ciencias de
la Salud
Posibilitarun programa de intercambio de estudiantes,
Instituto de docentes einvestigadores entre la Facultad de Ingenieria . L
L . . ; i . . Firmado el11dejulio
Investigacion Civilde la Universidad Santo Tomas, seccional Tunja, y q
€2011.
o . Flumendela ellnstituto de Investigacion Flumen de la Universidad . . N . o
Tunja Sin coédigo Espafia Vigenciade 3afios; Indefinido Ingenierias

Universidad
Politécnicade
Catalunya (upc)

Politécnica de Catalunya, para estancias deinvestigacion,
divulgaciénde experienciasinvestigativas o laimplantacién
de cursos deinterés dentro de diferentes temas de

ingenieria hidraulica e hidrologia entre las dos partes.

renovable porprérroga
tacita.
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PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

Sede Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios Divisién beneficiaria
Ciencias Juridicasy
Firmado el11de febrero Politicas, Ciencias
. o . Universidadde  "Establecimiento de unprogramadeintercambio de de2015. Vigenciade . Econdmicasy
Tunja Sin cédigo Espafa i ) . ) . B Indefinido o .
Jaén personaldocente/investigadory de estudiantes [...]" 1afo; renovacion Administrativas,
automatica. Ingenierias, Ciencias de
la Salud
Ciencias Juridicasy
Firmadoel16de » . .
X Politicas, Ciencias
noviembre de 2012. L
. . . X . . . . Econdmicasy
. . Universidadceu  Promoverelintercambio de estudiantes enambas Vigenciade1afo; . o .
Tunja 028-2012 Espafa . . Indefinido Administrativas,
SanPablo universidades. prorrogable o o
. Ingenierias, Ciencias
tacitamente por . .
. . de la Salud, Ciencias
periodosiguales. )
Sociales
Division de Universidad
Abiertaya Distancia,
) Lo Ciencias Sociales,
. . . . ) Firmado el26 dejunio o L
B Universidad Establecerunprogramade intercambio de estudiantes, con q Ciencias Econdmicas
ucara- €2019.
318-2019 Espafa ceu Cardenal objeto de proporcionara los estudiantes participantesenel . . N 5 y Administrativas,
manga K . . i Vigenciade 5 afios; . X
Herrera mismo laoportunidad de internacionalizarsu curriculo. . i Cienciasdela
prérrogaporescrito. o
Salud, Ingenieriasy
Arquitectura, Ciencias
Juridicasy Politicas
"Elobjeto principaldel presente acuerdo es, porun lado,
garantizarelintercambio de estudiantesen el rea de Firmadoel8deoctubre
i N Universidad de derechoy, porotro, acordar las condiciones académicas de2018. CienciasJuridicasy
Bogotd  314-2018 Espafia o . . . N 5 .
Deusto que aseguren elcumplimiento del contrato de estudios Vigenciade 5 afios; Politicas
porpartedelalumno que participe enelintercambioen el prorroga por escrito.
marco de este convenio”.
"Elproposito de este convenio eselde establecer los
términosy condiciones bajos las cualesse llevarda Firmadoel22de febrero . i i
. . . . L Filosofiay Teologia,
i . Fundacion Xavier caboelintercambioentrelausTtaylaFxz.Lostérminos de2019. . L . .
Bogotd  018-2019 Espafia . . ) ) ) . ) . Indefinido Division de Universidad
Zubiri y condiciones delconvenio se aplicanaestudiantes de Vigenciade 5 afios; . . .
| N Abiertaya Distancia
pregradoyde posgrado, y docentes de todos los campos prorroga automatica.
académicos o disciplinas de lasdos universidades”.
"Elpresente conveniode aplicacion tiene como objetivo .
L . . Firmadoeliodejunio
establecerlos términos del programa de intercambio o
. . . de 2016 Ciencias de la Salud,
de estudiantes de licenciatura (pregradoy posgrado), . . N o o
. . . i . Vigenciade 5 afios. Ciencias Econédmicas
i Universidad de maestriay doctorado de las partes enlasareasde comin Lo . .
Bogota 125-2016 Francia . i X X Primer convenio firmado 5 y Administrativas,
Bordeaux interés (enadelante ‘el programa’). Las clasesimpartidas o o o
i o L o o el2odediciembre de CienciasJuridicasy
enlasdreasde ciencias médicas, ciencias farmacéuticas . »
o i 2012; solo aplicaba para Politicas
y ciencias de odontologia quedan excluidas de este
. derecho.
programa”.
"LaUniversidad Santo Tomasy l'Université Le Havre-
Normandie establecen un programade intercambio de
estudiantes de gradoy posgrado que permita al estudiante
inscrito enuniversidad de origen cursar materias en
universidad huésped para que le sean acreditadas como ) CienciasJuridicasy
o . Firmadoel8deoctubre . o
. o parte de los requisitos necesarios para obtenerun grado Politicas, Ciencias
i . Université du o . . . de2018. o
Bogotd  248-2018 Francia académico en launiversidad de origen. 3 Econdmicasy

Havre
Los estudiantes propuestos por cada universidad seran

aceptadosenlaotraconelfinde cursarunconjunto de
materias preacordadas. Paraserelegible en este programa
deintercambio, los estudiantes deberan cubrir todos los
requisitos establecidos tanto porlauniversidad de origen

como por launiversidad huésped".

Vigenciade 3afios;

prérroga por escrito.

Administrativas,
Ciencias Sociales
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FACTOR VISIBILIDAD NACIONAL EINTERNACIONAL

Sede Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios Divisién beneficiaria
"Durante el periodo de vigencia de este acuerdo, cada una
de lasinstitucionestiene la posibilidad de mandar cada ) ) Ciencias Juridicasy
~ X L. . Firmadoelsdeabril » . )
. . afo, cuatro (4) estudiantes, como maximo poruna estancia Politicas, Ciencias
i o . Université Caen - . . . . o de2018. o
Bogota Sin cédigo Francia ) de estudiosdenalauniversidad coparticipe. ELobjetivo es . . . 5 Econdmicasy
Normandie o ) i Vigenciade 5 afios; . .
llegaraunequilibriodelnimero de estudiantes que hayan . ) Administrativas,
. ) ) . prérroga porescrito. o
participadoalintercambio porambas partes enun periodo Ciencias de la Salud
de dosanos”
i . . . Ciencias Sociales,
Elndmero de estudiantes de intercambio se establece en . o o
. o . . . . - Firmado el25de enero CienciasJuridicasy
Université Paris ~ maximo 5 (cinco) estudiantes porafo paraambas partes. » o
i | o . . § de2019. Politicas, Ciencias
Bogota 328-2018 Francia 1Panthéon Laduraciondelintercambio se fijaen1 (uno) 02 (dos) . . . 5 o
i i o Vigenciade 5 afios; Econémicasy
Sorbonne semestres por estudiante. ELnimero puede ser modificado R . o .
. o prorroga porescrito. Administrativas,
poracuerdo escrito entre las dos instituciones . i .
Filosofiay Teologia
Ambas partes se comprometen a certificar la asistenciaa
cursosy lasuperacionde los exdmenes, areconocer los Ingenieriasy
estudiosy los créditos llevadosa cabo porlos estudiantes ) Arquitectura, Ciencias
. ) . i . Firmadoel29 de febrero L
. L ~enlauniversidad de acogida, asicomo permitirelacceso Econdmicasy
) o ) Universita Degli . o ) . de2016 o )
Tunja Sin cédigo Italia . alosestudiantesatodoslosservicios einstalaciones que . . N 5 Administrativas,
StudiRoma Tre . Vigenciade 5 afios; . i i
ofrece engenerallauniversidad de acogida. Ambas partes . ) Filosofiay Teologia,
) X prérroga porescrito. o L
se comprometenarenunciara los derechos de matricula, Ciencias Juridicasy
asicomo cualquier otroimpuesto o tasaconectadaalos Politicas
cursosrealizados.
Cienciasdela
Firmado el5de abril Salud, Ingenierias,
. . . . de2018. Ciencias Econdmicas
i . Universidad * Intercambio de estudiantes de pregrado o posgrado. . . N o .
Bogotd  086-2018 México o . o . Vigenciade 5 afios; 5 y Administrativas,
Tecmilenio * Intercambio de docentesy personaladministrativo. i ) o o
prérroga por periodos Ciencias Juridicasy
iguales. Politicas, Ciencias
Sociales
"Las condiciones de este convenio estan sujetas a Firmado el28 de julio Ciencias Econdmicas
i . EscuelaBancaria intercambio de estudiantes de pregradoy posgrado, de2016 y Administrativas,
Bogotd  144-2016 México ) L o . ) . 5 o L
y Comercial docentesde todos los campos académicos o disciplinas de Vigenciade 5 afios; Ciencias Juridicasy
lasdos universidades”. prorrogaautomatica. Politicas
Convenio especifico de intercambio de estudiantes en los . o o o
. Firmado el14dejulio Ciencias Econédmicas
_ . siguientes programas: ) .
i L . Universidad i o X de2008. - y Administrativas,
Bogota Sin cédigo México *semestre universitario en el exterior; . . . Indefinido o .
delSol i L Vigencia de2afos; Ciencias Sociales,
* pasantiaacadémica; . L o
i B prorrogaautomatica Ingenierias
* pasantiasemilleros deinvestigacion.
. Ingenierias, Ciencias
Firmado el28 de enero o
. . Econdmicasy
"Elpresente acuerdo tiene porobjeto establecerlas bases de2018. o .
. . ) X . . i . . Administrativas,
i . Universidad de parallevaracaboentreambasuniversidadeselintercambio Vigencia de 4afios; o .
Bogotd  075-2018 México . . ) . . . 4 CienciasJuridicasy
Guadalajara de estudiantesanivelde licenciaturay posgradoy de renovacion por mutuo » o
o Politicas, Ciencias
personalacadémico”. acuerdo con 6 meses ) . i
o, Sociales, Filosofiay
deantelacion. i
Teologia
Ingenierias, Ciencias
Econdmicasy
"Establecerlos términosy condiciones bajos las cuales se Firmado el23de febrero Administrativas,
i . Universidad de llevaraacaboelintercambio [...] aplicana estudiantes de de2018. Ciencias Juridicasy
Bogota 282-2017 México 5

Guanajuato

pregradoyde posgradoydocentesde todos los campos
académicos o disciplinas de lasdos universidades”.

Vigenciade 5 afios;
prérroga por escrito.

Politicas, Ciencias
Sociales, Filosofiay
Teologia, Ciencias de
la Salud
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

Sede Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios Divisién beneficiaria
Ingenierias, Ciencias
Econdmicasy
) . “[..] espromoverlapazylaamistadinternacional, Firmadoel8de marzo Administrativas,
i . Universidad del ) o ) . o .
Bogotd  031-2017 México Mavab estimulandoyapoyando actividades interculturalesy de2017. Indefinido Ciencias Juridicasy
aya
y proyectos entre los estudiantes de Colombiay México". Vigenciaindefinida. Politicas, Ciencias
Sociales, Cienciasde
la Salud
Instituto
Nacionalde Intercambioy cooperacionacadémicaytecnolégicaparael Firmadoel23deagosto
i - Astrofisica, apoyodesusrespectivasactividades. Suscribirprogramas  de2012. . o
Bogota 136-2012 México . . . i - i X N Indefinido Ingenierias
Opticay de trabajos especificos; deberan enfocarse en el beneficio Vigenciade 3afios;
Electrénica deambasinstituciones. prérroga automatica
(INAOE)
Ciencias Econémicas
Benemérita "Elpresente convenio tiene por objeto establecer las Firmado el18 de octubre y Administrativas,
i - Universidad bases de colaboraciony cooperacion parallevaracabo de2018. Ciencias Juridicasy
Bogotd  254-2018 México X ) ) ) ) . ) . ) ~ 5 . o
Autonomade elintercambio de estudiantes de nivel de licenciatura Vigenciade 5 afios; Politicas, Ciencias
Puebla (BuaP) (pregrado) y posgrado de las universidades firmantes”. prérroga por escrito. delaSalud, Ciencias
Sociales, Ingenierias
Ciencias Econémicas
Benemérita "Elpresente convenio tiene como objeto establecerlas Firmadoel30de octubre y Administrativas,
i . Universidad bases, de colaboraciony cooperacion entre la BUAPY USTA de2018. CienciasJuridicasy
Bogotd  258-2018 México , ; ) . . . ) ~ 5 . o
Auténoma de parallevaracaboaccionesdeintercambioy movilidad Vigenciade 5 afios; Politicas, Ciencias
Puebla (Buap) académica”. prérroga por escrito. delaSalud, Ciencias
Sociales, Ingenierias
"'Las partes'manifiestan que elobjeto del presente convenio Ciencias Econédmicas
esestablecerlasbasesymecanismos de colaboracién y Administrativas,
Universidad eintercambio de conocimientos, personalacadémico, . Ciencias Sociales,
o ) ) ) Firmado el22de febrero o
Popular administrativoy estudiantes, paraque de forma conjunta q Ingenieriasy
. - . . . €2019. .
Bogota 024-2019 México Autonomadel yenmedidade sus posibilidades, desarrolleny ejecuten i X N 5 Arquitectura,
) § ) o Vigencia de 5afios; o e
Estadode Puebla programasdeinteréscomun, enbeneficiodeambas . . Ciencias Juridicasy
R L o prorroga porescrito. - L
A.c. (Upaep) instituciones. Los términosy condiciones del presente Politicas, Division de
convenioseaplicanaestudiantesde pregradoy de Universidad Abiertaya
posgrado”. Distancia
L . Ciencias Econémicas
"Establecerlostérminosy condiciones bajo las cuales . . X
. . , . . Firmadoel1sde y Administrativas,
Universidad sellevardacaboelintercambio entrelausTay lalbero . o L
. . ) . . . . noviembre de 2017. Ciencias Juridicasy
Bogotd  260-2017 México Iberoamericana  Puebla. Lostérminosy condiciones del convenio se aplican . . N 5 "
Vigenciade 5 afios; Politicas, Ciencias
de Puebla aestudiantes de posgradoy docentes de todos los campos B " . .
L ) . renovacion automatica. de la Salud, Ciencias
académicos de lasdosuniversidades”. ) -
Sociales, Ingenierfas
Ciencias Econdmicas
L ) ) yAdministrativas,
. . "Elproposito de este convenio eselde establecer los Firmado el25de o o
Universidad o o ) . Ciencias Juridicasy
i - i términosy condiciones bajo las cuales se llevard a cabo noviembre de 2016. "
Bogota 209-2017 México Autonomade X ) X K i . X i 5 Politicas,
) elintercambio entre la Universidad Santo Tomasy la Vigenciade 5 afios; o
Coahuila . . i . . . Cienciasde la Salud,
Universidad Autonoma de Coahuila”. renovacion porescrito. o .
Ciencias Sociales,
Ingenierias
. . "Establecerlos términosy condiciones bajos las cuales se Firmadoel18 de
Universidad . . . . .
i . o llevaranacaboelintercambio, aplican a estudiantes de diciembre de 2017. o
Bogotd  281-2017 México Politécnicadel . . N 5 Ingenierias
Cent pregradoyde posgradoydocentesde todos los campos Vigenciade 5 afios;
entro
académicos o disciplinas de lasdos universidades”. prérroga automatica
Ciencias Econdmicas
yAdministrativas,
Universidad "Elproposito de este convenio eselde establecer los Firmado el2ode octubre Ciencias Juridicasy
Bogotd  224-2017 México Auténomade términosy condiciones bajo las cuales else llevardaacaboel de2017. Indefinido Politicas,

Tlaxcala intercambio entrelausTtay la uaTx".

Vigenciaindefinida.

Ciencias Sociales,
Ingenierias, Filosofiay

Teologia
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FACTOR VISIBILIDAD NACIONAL EINTERNACIONAL

Sede Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios Divisién beneficiaria
. . "Establecerlos términosy condiciones de intercambio entre . o
Universidad o o . Firmado el23 dejunio . . L
o laustaylaupMH. Lostérminosy condiciones del convenio Ciencias Econdmicas
i - Politécnica . . de2017. - )
Bogotd  170-2017 México ) seaplicanaestudiantes de pregradoy de posgradoy . . . 5 y Administrativas,
Metropolitana de o ] Vigenciade 5afios; o
. docentes de todos los campos académicos o disciplinas de i . Ingenierias
Hidalgo . ] prérroga automaética.
lasdos universidades”.
Ciencias Econémicas
. . . L . y Administrativas,
Universidad "Elobjeto de este convenioeselde establecer los términos Firmado el15de o . .
i . i o . ) ) , ) Ingenierias, Ciencias
Medellin  290-2016 México Auténoma de y condiciones bajo los cuales'las partes’ llevardnacabo el noviembre de 2016. 5 o .
. . . . . . . . Juridicasy Politicas,
Chiapas intercambio de alumnos, profesores e investigadores [...]".  Vigenciade 5 afos. o )
Ciencias Sociales,
Filosofiay Teologia
. . o i Suscritoel22deoctubre
"Lograrintercambiosacadémicosy culturales atravésde la
i - Centrode ; . i o . o de2013. . X . .
Bogotd  218-2013 México ) asistencia mutuaen lasareasde formacion, investigaciony . . N Indefinido Ciencias Sociales
Estudios Gestalt o Vigenciade 5afios;
desarrollo institucional” )
prérroga automética.
Ciencias Econémicas
L . Firmadoel27de yAdministrativas,
. . "Elproposito de este convenio es el de establecer los ) o )
i - Universidad i . . i septiembre de 2017. Ciencias Sociales,
Bogota 211-2017 México términosy condiciones bajo las cuales se llevardacabo el i X B 5 X X
Veracruzana . . Vigenciade 5 afios; Ciencias de la Salud,
intercambio entre lausTay lauv". . . . L
prérroga por escrito. Ciencias Juridicasy
Politicas
Ingenieriasy
Arquitectura, Ciencias
- . Sociales, Division
"El proposito de este convenio es el de establecer los . . )
. . L o . i Firmado el28 de octubre de Universidad
Universidad términosy condiciones bajo los cuales se llevard a cabo X . .
i - i . . . de 2019 Abiertaya Distancia,
Bogotd  395-2019 México Auténomade elintercambio de estudiantes de pregrado y de posgrado, . . . 5 o
i . ) Vigencia de 5afios; Ciencias de la Salud,
Yucatan docentesypersonaladministrativo de todos los campos | . o o
o L prérroga por escrito. Ciencias Econémicas
académicosodisciplinasentrelausTaylauapy”. . )
y Administrativas,
CienciasJuridicasy
Politicas
. . "Fomentary facilitarelintercambio de estudiantes del area
Universidad i . . K Suscritoel1de
Bucara- . X de optometria primordialmente, sin que ello excluya otras . . o
U-36-2010 México Auténomade . . 3 i noviembre de 2010. Indefinido Ciencias de la Salud
manga . quese considerendeinterés, atravésdelprogramade . . o
Aguascalientes . . Vigenciaindefinida
intercambio”.
"Elpresente acuerdo especifico tiene por objeto establecer o o
. i . Ciencias Econémicas
. lasbases bajo las cuales las partes llevaranacabo el Firmadoelsdeoctubre L
Instituto . i K y Administrativas,
Bucara- - o intercambio de estudiantes de pregradoy posgrado en de2018. X X
263-2018 México Politécnico ) . i ., . . . - 5 Ciencias de la Salud,
manga . lasareasdeinteréscomun, paradesarrollar estancias Vigenciade 5afos; o o
Nacional (1PN) o . ) o i i . Ciencias Juridicasy
académicasy estancias de investigacion, segun prorroga por escrito. o o
Politicas, Ingenierias
corresponda”.
Ciencias Econédmicas
Uni dad "Las partesintercambiaranalumnos de licenciaturay de Suscritoel28de junio y Administrativas,
niversida
Bucara- . X posgrado por periodos de tiempo determinados, como de2018.Vigenciades Cienciasde la Salud,
135-2018 México Auténoma o . » . B 5 o o
manga Met it formade contrastar la experiencia propiay de adquirir una afos; renovacién con Ciencias Juridicasy
etropolitana
P visibn masricay universalistade larealidad". notificacion previa. Politicas, Ingenierias,
Ciencias Sociales
Ciencias Econémicas
. . . y Administrativas,
. . * Intercambio de estudiantes. Firmadoel24de o
Universidad L i ) Ciencias de la Salud,
Bucara- - e Participacion profesoresyalumnosenclaseatravésde septiembre de2012. . o o
156-2012 México de Monterrey . . . . . . Indefinido Ciencias Juridicasy
manga videoconferencias; programa de intercambio virtual. Vigenciade 5afios;

(ubEmM) ) e
* Intercambio de material bibliografico.

* Proyectos deinvestigacion

renovacion automatica.

Politicas, Ingenierias,
Ciencias Sociales,

Filosofiay Teologia
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Sede Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios Divisién beneficiaria
Firmado el18 de mayo Ciencias Econédmicas
. o - . de2018. y Administrativas,
Instituto Cadainstitucion se compromete arecibira2o estudiantes i X N X X
Bucara- . . . . . . Vigenciade 5 afios; Ciencias de la Salud,
110-2018 México Tecnoloégico de porafio, quienes hayan cumplido con los requisitos que la o 5 o e
manga . . ; renovacion conacuerdo Ciencias Juridicasy
Sonora (Itson) universidad postulante considere paratal efecto. " )
expresodeambas Politicas, Ingenierias.
partes. Ciencias Sociales
"'Las partes'manifiestan que elobjeto del presente convenio o o
. . i o, ) Ciencias Econémicas
Universidad esestablecerbasesymecanismos de colaboracione Firmadoelgdefebrero . X
. . o L y Administrativas,
Popular intercambio de conocimientos, personalacadémico, de2017. . .
) o . . . . . N Cienciasde la Salud,
Bucara- - Auténoma administrativoy estudiantes, paraque de forma conjunta Vigenciade 5 afios; o o
056-2017 México . o K . 5 Ciencias Juridicasy
manga delEstado De yenmedida de sus posibilidades, desarrolleny ejecuten prorrogacon » o
) k , o o Politicas, Ingenierias,
Pueblaa.c. programasdeinteréscomun, en beneficio de ambas consentimiento mutuo o ;
T L N . Ciencias Sociales,
(Upaep) instituciones. Los términosy condiciones del presente y escrito . i i
) . X Filosofiay Teologia
convenioseaplicanaestudiantesde pregradoy posgrado”.
. . Firmado el 30 dejulio
. . Intercambio de estudiantes, docentes o personal . o
Universidad . K de2015. Vigenciainicial . . L
) . . administrativo. - i . Ciencias Econémicasy
Tunja 125-2015 México Tecnoloégicade . o . . de2afios; prorroga Indefinido o .
Promover lainvestigacion colaborativa, posibles = ) Administrativas
Cancln . - . automatica por periodos
colaboraciones curricularesy otros desarrollos educativos.
iguales.
Ciencias Econémicas
"Lafinalidad de este acuerdo es la de definirlas condiciones ~ Firmado el 6 de marzo y Administrativas,
) . Universidad de enlascualestendralugarelintercambio de estudiantesde  de2019. Ciencias Sociales,
Tunja 041-2019 México . o . . N 5 o
Colima pregradoy posgrado entre ambas instituciones conforme Vigencia de 5afios; Ciencias delaSalud,
sedetallaenlascldusulas”. prérroga por escrito. Ciencias Juridicasy
Politicas, Ingenierias
. . . . Suscritoel22deabrilde Ciencias Econémicas
- Universidad Posibilitarun programa de intercambio de alumnos, . . - . .
Tunja 056-2013 México . ) ; o 2013.Vigenciade 5afios; Indefinido yAdministrativas,
Xochicalco docentes einvestigadores entre las dos instituciones. i o o
prérroga automatica Ciencias de la Salud
"Elproposito de este convenio es el establecerlos términosy
Institut condiciones bajo las cualesse llevardacaboelintercambio  Firmadoel8de octubre
nstituto
i . . entrelausTtayel’elInstituto’. Lostérminosy condiciones de2018. .
Bogota 250-2018 México Nacionalde . . . . . N 5 Unidad de Posgrados
o delconvenioseaplicanaestudiantes de pregradoy Vigenciade 5 afios;
Salud Publica . , L
posgradosydocentes de todos los camposacadémicos o prorrogaautomatica.
disciplinas de las dos universidades”.
"Elobjeto del presente convenio es promoverla colaboracion
o académica de manera multilateral, fomentando la
Asociacion o .
) . movilidad de estudiantesy profesores, y eldesarrollo de
Latinoamericana o . R ) )
investigaciones conjuntas entre las instituciones firmantes, Firmadoelgdeoctubre
de Facultades . . o ) B . o L
i . mismas que tienen como finimpartireducacién superioren  de2018. Ciencias Econémicasy
Bogotd  246-2018 México y Escuelasde i . o . . . . 10 o .
Contaduri contaduria, administraciénynegocios, y que forman parte Vigenciade1oafos; Administrativas
ontaduria
. y de laAsociacion Latinoamericana de Facultadesy Escuelas  proérrogaporescrito.
Administracion ) L o .
(Alafed) de Contaduriay Administracion (Alafec), organismo de
afec
cooperaciony estudiode laUnidn de Universidades de
América Latina (Udual)".
. X Ciencias Sociales,
"Elpropdsito de este convenio es elde establecer los . i i
L o . . Filosofiay Teologia,
. . términosy condiciones bajos las cualeselse llevarda . o
Universidad ) ) . ) i Firmado el11de febrero Cienciasdela
i caboelintercambio entre la Universidad Santo Tomdsy la o
. L - Auténomade K X | ) i i L de2015. - Salud, Ingenierias,
Tunja Sin cédigo México Universidad Autonoma de Baja California. Los términos Indefinido

Baja California

(uaBc)

y condiciones delconveniose aplicanaestudiantes de
pregradoyde posgradoydocentesde todos los campos

académicos o disciplinas de lasdos universidades”.

Vigencia de2afios;
prérroga automatica

Ciencias Econémicas
y Administrativas,
Ciencias Juridicasy

Politicas
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Sede Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios Divisién beneficiaria
"Elpresente convenio tiene por objeto la creacion de Ciencias Econdmicas
o una plataformade movilidad académicatemporal para y Administrativas,
Organizacion de . . . o . . o
X . estudiantes, docentes e investigadores, de las instituciones Ciencias Juridicasy
Universidades . » . .
. queintegranla Oducal. . o Politicas, Ciencias
) . Catolicasde . i Firmado el15de juniode . o
Bogotd  228-2019 México L ) Dichaplataforma establecerd las bases parallevara ) . o Indefinido de laSalud, Ciencias
Ameérica Latina . 2019. Vigenciaindefinida i X i
\Carib caboentre lasuniversidades de la Oducal, elintercambio Sociales, Filosofiay
elCaribe
:IOd y temporalde estudiantesanivel pregradoy posgrado, asi Teologia, Ingenierias,
uca
como de establecerotro tipo de mecanismos de movilidad Division de Universidad
académicaqueincluyanadocenteseinvestigadores”. Abiertaya Distancia
"Elpresente acuerdo tiene como objetivo establecer las Ingenierias, Ciencias
bases mediante las cuales las partes coordinen [sic] . Juridicasy Politicas,
. . . B ) . Firmado el16 de mayo o
Universidad laejecucionde diversas estrategiasy actividades de d Ciencias Sociales,
. - . S . €2017. N A
Bogotd  289-2017 México Auténomade cooperaciondirigidas al fortalecimientoy desarrollo de Vi iad N 5 Ciencias Econdmicas
igenciade5afios; . .
Chihuahua ambasinstitucionesapromoverydifundiractividades g . yAdministrativas,

. o i y . prorroga por escrito. . )
deinvestigacion, asicomo la cooperacion en cuestiones Filosofiay Teologia,
académicas”. Ciencias de la Salud
"El proposito de este convenio es el de establecer los

. . términosy condiciones bajo las cuales se llevard a cabo Firmadoel29 de o o
Universidad . ) o ) Ingenierias, Ciencias
Bucara- - i elintercambio entrelausTay lauTTLAX. Los términos septiembre de2019. o
411-2019 México Tecnoloégicade o K X i . X B 5 Econdmicasy
manga y condicionesdel conveniose aplican aestudiantes de Vigenciade 5afios; . )
Tlaxcala L . . Administrativas
pregradoydocentes de todos los camposacadémicosy prérroga por escrito.
disciplinas de las dos universidades”.
"Elpropoésito de este convenio es el de establecer los
Universidad términosy condiciones bajo las cuales se llevard a cabo Firmadoelgde abril o L
. . . ) A Ingenierias, Division
3 ) Internacional elintercambio entre lausTtayla Uniav. Lostérminosy de2019 o ) ) )
Bogotd  123-2019 Nicaragua . o ] . . . . . Indefinido Universidad Abiertaya
Antonio de condiciones delconveniose aplican a estudiantes de Vigenciade 5 afios; Dist
istancia
Valdivieso pregradoyde posgradosy docentes de todos los campos prérrogaautomatica.
académicos odisciplinas de las dos universidades”.
“Convienen en establecerrelaciones educacionales Firmadoel11de
3 L 3 Universidad de especificasylograrlacooperacion con el finde promover noviembre de 2009. o Ciencias Juridicasy
Bogota Sin cédigo Peru . ) o . . . Indefinido »
Lima relacionesacadémicas, desarrollando programas de Vigenciade 5 afios; Politicas
intercambio estudiantil”. prorroga automatica.
Ciencias Econémicas
L . yAdministrativas,
"El proposito de este convenio es el de establecer los o
L . ) X ) Ingenieriasy
) ) términosy condiciones bajo las cuales se llevarda cabo Firmadoel6demarzo ) o
Universidad . . i Arquitectura, Ciencias
i i i ) elintercambio entrelausTaylaucy. Lostérminosy de2019. ) o »
Bogota 045-2019 Pera CésarVallejo o i . . i . . Indefinido Juridicasy Politicas,
condiciones delconveniose aplican a estudiantes de Vigenciade 5afios; o )
(ucv) . L Ciencias Sociales,
pregradoyde posgradoy docentes de todos los campos prorrogaautomatica. o
i o . . Ciencias de la Salud,
académicosodisciplinas de las dos universidades”. L K
Division de Universidad
Abiertaya Distancia
o "Elproposito de este programaeselde establecerlos . Ciencias Econémicas
Unifé - L o K i Firmado el15de agosto . .
. . términosy condiciones bajo las cuales se llevard a cabo y Administrativas,
i o | Universidad . . . L de2012 o o o
Bogotd Sin cédigo Peru ) elintercambio entre lausTay la Unifé los términosy . . N Indefinido Ciencias Juridicasy
Femeninadel o . . . Vigenciapor1afo; »
. condicionesseaplicanaestudiantes mujeres de pregradoy | . Politicas,
Sagrado Corazon o prérrogaautomatica. o
posgradoy docentes de todos los campos académicos”. Ciencias de la Salud
. Ciencias Econémicas
. . Firmadoel24de febrero . .
Universidad Inca . X yAdministrativas,
i | . * Intercambio de estudiantes de pregradoy posgrado. de2014. o o o
Bogotd  016-2014 Pera Garcilasodela Indefinido Ciencias Juridicasy

* Intercambio de docentes.
Vega

Vigenciade 5afios;

renovacionautomatica.

Politicas, Ciencias de la

Salud, Ciencias Sociales
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

Sede Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios Divisién beneficiaria
"Posibilitar un programa de intercambio de estudiantes, o o
K . Ciencias Econémicas
. . docenteseinvestigadoresentrelauacylaustaparael Firmado el31de julio L .
Bucara- B-125- i Universidad X - yAdministrativas,
Pert . cursado de materias de grado, pregradoy posgrado y/o de2015. Indefinido o
manga AG-2015 Andinadel Cusco . . . R . L L Cienciasde la Salud,
estanciade docenciay/oinvestigacionde los programasde  Vigenciaindefinida. | o
ngenierias
pregradoyposgrado enambos entes”. 9
"Elproposito de este convenio es el de establecerlos
términosy condiciones bajo las cuales [sic] se llevarda Ciencias Economicas
. . . . . K i Firmado el 3 deagosto L X
Universidad caboelintercambio entre La Universidad Santo Tomasy g Vi . yAdministrativas,
€2016. Vigencia
Medellin  308-2016 Peru Nacionalde San  [la] Universidad Nacionalde San Agustin. Los términos - 9 A 5 CienciasJuridicasy
i o ) . . de 5afios; prorroga - o
Agustin y condicionales del convenio se aplican a estudiantes tomati Politicas, Ciencias de la
automatica.
de pregrado, posgradoy docentes de todos los campos Salud, Ciencias Sociales
académicosydisciplinas de las dos universidades”.
Ciencias Econémicas
y Administrativas,
Firmado el25 de marzo Ingenieriasy
Universidad - . .
. L i n Implementar programas de movilidad de estudiantes de de2014. - Arquitectura, Ciencias
Tunja Sin cédigo Peru Catélicade San . . . Indefinido o N
Pabl pregradoy posgrado. Vigenciade 5 afios; Juridicasy Politicas,
ablo
prérroga automatica Cienciasde la Salud,
Division de Universidad
Abiertaya Distancia
Intercambio de alumnos, docentes e investigadores Ciencias Econémicas
. Firmadoel28 de marzo . X
. . entrelauvacylausTaparaelcursadode las materiasde y Administrativas,
. i Universidad . . de2014. o L
Tunja 064-2014 Peru ) grado o pregradoy posgrado o estancias de docencia o . . N 5 CienciasJuridicasy
AndinadelCusco o Vigenciade 5 afios; » o
investigacion dentro de los programas de pregradoy B . Politicas, Ciencias de
renovacionautomatica.
posgrado de ambos entes. la Salud
Ciencias Econédmicas
. L yAdministrativas,
o . Firmado el17de julio o
. . "Elpresente conveniotiene por objeto desarrollarla Ciencias de laSalud,
) Universidad - ) de2017. o
Tunja 110-2017 Peru - o movilidad de estudiantes de pregradoy posgrado entre las . . . 4 Ingenierias,
Sefiorde Sipan o X Vigenciade 4afios; . . .
instituciones mencionadas”. o L Ciencias Sociales,
renovacionautomatica. X X -
Ciencias Juridicasy
Politicas
Ciencias Econémicas
y Administrativas,
o . . Ingenieriasy
Posibilitarun programa de intercambio de estudiantes, . X
. . ) ; Firmado el4 de mayo Arquitectura.
Universidad docenteseinvestigadores entrelausaacylausTaparael o
. ) ) de2015. Cienciasde la Salud,
Tunja 060-2015 Peru Nacional San cursado de las materiasde grado o pregradoy posgrado . . N 5 o .
X . . ) Vigenciade 5 afios; Ciencias Sociales,
Antonio Abad oestanciasde docenciaoinvestigacion dentro de los B " X X L
o renovacion automatica. Ciencias Juridicasy
programas de pregradoy posgrado de ambas instituciones. . L
Politicas, Division de
Universidad Abiertaya
Distancia
* Intercambio de estudiantes. Firmado el1.° de junio Ciencias Econédmicas
* Intercambio de docentes. de2016. y Administrativas,
Villavi- ., Universidadde e Investigacionesconjuntas Vigencia de 5afios; Ciencias delaSalud,
. 100-2016 Peru . . . i . 5 o
cencio Lima * Intercambio de publicaciones prérroga mediante Ingenieria, Ciencias
* Investigaciones conjuntas. mutuo acuerdo por Sociales, Ciencias
* Desarrollode programas académicos. escrito. Juridicasy Politicas
Ingenieriasy
Arquitectura, Ciencias
. . o . Firmado el 6 dejulio Econdmicasy
Universidad "Elpresente convenio tiene como objeto establecer las bases . )
Bucara- i . ) K ) . de2017. Administrativas -
214-2017 Peru PrivadaAntenor  parallevaracaboentreambasuniversidades elintercambio i X N 3 . .
manga Vigenciade 3 afios; Bucaramanga, Ciencias

Orrego de estudiantes de nivel de licenciaturay posgrado”.

prérroga por escrito.

Sociales, Ciencias
Juridicasy Politicas,

Ciencias de la Salud
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FACTOR VISIBILIDAD NACIONAL EINTERNACIONAL

Sede Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios Divisién beneficiaria
"Elproposito de este convenio es el de establecer los Ciencias Economicas
términosy condiciones bajo las cuales se llevard a cabo . y Administrativas,

. . . . X Firmadoel2de agosto o
. . elintercambio entre la Universidad Santo Tomasy la . . Ingenieriay
i i Universidad . o L o de2016.Vigencia . . .
Medellin  147-2016 Peru o Universidad Cientificadel Sur. Los términosy condiciones . | Indefinido Arquitectura, Ciencias
Cientifica del Sur . . ) de 5afos; prorroga o .
delconvenioseaplicanaestudiantes de pregradoy de tomati Juridicasy Politicas,
automatica
posgrado, docentesy personaladministrativo de todos los Ciencias Sociales,
camposacadémicosodisciplinasde lasdos universidades”. Ciencias de la Salud
- . Ciencias Juridicasy
"El proposito de este convenio es el de establecer los o o
L o X X Politicas, Ingenieriasy
. . términosy condiciones bajo las cuales se llevard a cabo . o . o
Universidad . . o Firmado el11dejulio de Arquitectura, Ciencias
i . . elintercambio entre lausTaylauPN. Lostérminosy K . . . . .
Bogota 223-2019 Pera Privada del o i . . 2019. Vigenciade 5 afios; 5 Sociales, Ciencias
condiciones delconveniose aplican a estudiantes de i . o
Norte L prorroga por escrito. de la Salud, Ciencias
pregradoydocentes de todos los camposacadémicos o L
o . ) Econdmicasy
disciplinas de las dos universidades”. o
Administrativas
Firmado el 5 de mayo Ciencias Econémicas
. . ) . de2016. y Administrativas,
i . Universidad de ¢ Intercambio de estudiantes. . . . X X
Bogota 060-2016 Polonia i ) . . Vigenciade 5afios; 5 Ciencias de la Salud,
Varsovia * Intercambio de docentesy personaladministrativo. | o o
prérroga con mutuo Ciencias Juridicasy
acuerdo por escrito. Politicas
. Intercambio de académicosy estudiantes que ayudaran Firmado el17de febrero o L
Instituto o i Ciencias Econdmicas
i L alavance cientificoy fortaleceran susrecursos humanos de2015. . - )
Bogotd  016-2015 Portugal Politécnico de . o . . . Indefinido y Administrativas,
. mantener, aumentary desarrollaren conjunto actividades Vigenciade 4afios; . )
Coimbra o o o B . Ciencias Sociales
académicas, cientificasy técnicas. renovacion automatica.
L . ) . Ciencias Econdmicas
"Establecerlos términosy condiciones bajo los cuales se Firmadoel 6 de marzo L .
) ' ) . . ) yAdministrativas,
i Universidadede llevardacaboelintercambio [...] aplicanaestudiantes de de2018. o )
Bogotd  038-2018 Portugal i} . . . 5 Ciencias Sociales,
Evora pregradoyde posgradoydocentesde todos los campos Vigenciade 5 afios; ) i .
o o . . . L Filosofiay Teologia,
académicos odisciplinas de las dos universidades”. prorroga automaética.
posgrados
) . Ciencias Econdmicas
* Intercambio de estudiantes. . . . .
. . . Firmado el22de abril y Administrativas,
Universidadde e Intercambiodedocentes L
i . . i . de2016. Ciencias de la Salud,
Bogotd  055-2016 PuertoRico  PuertoRico- * Asesorias especificas. . . . 5 o . X
i . o, . Vigenciade 5afios; Ingenierias, Filosofia
Bayamon e Codireccion de tesis. o . o
) o » renovacionautomética. y Teologia, Ciencias
* Intercambio de publicacionesydocumentacién. .
Sociales
Ciencias Econémicas
L ) yAdministrativas,
"Elproposito de este convenio es el de establecer los o i
. .. ) . Ciencias Politicasy
o términosy condiciones bajo las cuales se llevard a cabo o X i
Pontificia . . L . o Juridicas, Ciencias
. . elintercambio entre lausTay PucpPRr. Lostérminosy Firmadoelo3dejuliode . .
3 ) Universidad o ) ) . ) ) N o Sociales, Arquitectura
Bogotd  150-2020 Puerto Rico . condiciones delconveniose aplican a estudiantes de 2020.Vigenciade 5afos; Indefinido o )
Catélicade . . i . elngenierias, Filosofia
i pregradoyde posgrado, docentesy personaladministrativo prorrogaautomatica. o i
Puerto Rico o L y Teologia, Ciencias de
detodos los camposacadémicos o disciplinas de lasdos L
) . la Salud, Divisién de
universidades”. X
Universidad Abiertaya
Distancia
"Establecerlostérminosy condiciones bajo las cuales el
. . . sellevardacaboelintercambio entrelausTay la EUSR. .
Rusia Universidad L o . . Firmado14deagostode X . L
, B . Lostérminosy condicionesdelconvenioseaplicana . ) . Ciencias Econdmicasy
Bogotd  156-2017 (Federacion  EstatalSocialde 2017. Vigenciade 5 afios; 5

Rusa)

Rusi estudiantes de pregradoy de posgradoydocentes de
usia
todos los camposacadémicos o disciplinas de las dos

universidades”.

prérrogaautomaética.

Administrativas
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

Sede Cédigo Pais Universidad Objetivo Vigencia N.°de afios Divisién beneficiaria
Conveniode cooperaciénacadémicay cientificaparala Ingenierias, Ciencias
Rusi Universidad elaboracidonyrealizacion de programas deinstruccion: Firmado el22deoctubre Econdmicasy
usia
i . Estatal * intercambio de cientificos, de2012. . Administrativas,
Bogotd  181-2012 (Federacion o . ) . - Indefinido o o
Rusa) Politécnicade e docentesyestudiantes, Vigenciade 5 afios; CienciasJuridicasy
usa
San Petersburgo eintercambiodeinformacion, proérroga automatica. Politicas, Ciencias
* eventosacadémicosinternacionales. Sociales
* Investigacion en conjunto, conferenciasy simposios.
Rusia Sholokh * Intercambio de expertos e investigadores. Firmado el29 de julio Ciencias Sociales,
olokhov
Bogotd  140-2014 (Federacion Uni it * Intercambio de estudiantes de posgrado de2014. Indefinido Cienciasde la Salud,
niversi
Rusa) Y * Intercambio de estudiantes de pregrado. No mencionavigencia. Filosofiay Teologia
* Intercambio de publicaciones especializadasy cientificas.
"Elobjetivo de esteacuerdo eselde promoverel o o
L . i e Ciencias Econémicas
entendimiento internacional, la colaboracion académica, . X
. o . . y Administrativas,
lainteraccion culturaly laamistad mediante elapoyo a . o
) o . ) Firmadoelg de febrero Ciencias delaSalud,
Middle East actividades educativas, profesionalesy culturales entre el . . .
i i X o de2018. Ciencias Sociales,
Bogota 060-2018 Turquia Technical profesoradoy los estudiantes de ambas instituciones”. . X N 5 X X L
. . . Vigenciade 5 afios; CienciasJuridicasy
Institute (METU) ¢ Intercambio de estudiantes. . . . L
. prorroga por escrito. Politicas, Division de
* Intercambio de profesores. . i .
. » K Universidad Abiertaya
 Participacion enseminarios. . . o
. . L Distancia, Ingenierias
* Intercambio de materiales académicos.
Ciencias De La Salud
"Elpropodsito de este convenio eselde establecer los Ciencias Sociales
términosy condiciones bajo las cuales else llevardacaboel Firmadoel23de Ciencias JuridicasY
Villavi- i Altinbas intercambio entrelausTayau. Los términosy condiciones octubre/2019 . Politicas
. 41372019 Turquia . K . . X . - Indefinido . . L
cencio University delconvenioaplicanaestudiantes de pregradoy de vigencia 5 afios Ciencias EcondmicasY
posgrado, docentesy personaladministrativo de todos los prérroga automatica Administrativas
camposacadémicosodisciplinasde las dos universidades” Arquitectura E
Ingenierias
"Elpresente convenio marco tiene porobjeto establecer
lasbases de colaboracién entrelaustayla Universidad
. . CLAEH para eldesarrollo de cuantasaccionesyactividades Firmadoel2de
Universidad . ) . ) o L
i o relacionadas con los fines que tienen encomendados noviembre de 2012. . Ciencias Econdmicasy
Bogotd  190-2012 Uruguay Catélicadel o . . . N Indefinido o .
u ambasinstituciones puedan desarrollarse conjuntamente.  Vigenciade 5 afios; Administrativas
rugua
guay Entre ellas podréarealizarse intercambio de informacion; prorrogaautomatica.
beneficios en propuestasacadémicas; creacion,
administraciony difusién de programas conjuntos, etc.”.
. . "Elproposito de este convenio es establecer los términosy
Universidad o . i . ) )
Cent condiciones bajo las cualesse llevardacaboelintercambio  Firmadoel27de
entro
i . . entrelausTtaylaucLAEH. Lostérminosy condiciones del septiembre de2018. Ciencias Juridicasy
Bogota  235-2018 Uruguay Latinoamericano 5

de Economia

Humana (CLAEH)

convenioseaplicanaestudiantes de pregradoy posgradoy
docentesde todos los campos académicos o disciplinas de
las dos universidades”.

Vigenciade 5 afios;
prérroga automatica

Politicas, posgrados

Fuente: Direccion Nacional de Relaciones Internacionales (2019).



TABLA42. NUmero de convenios que promueven elintercambio estudiantil por paises
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FACTOR VISIBILIDAD NACIONAL EINTERNACIONAL

. Nuimero de , Numero de , Numero de

Pais . Pais . Pais .
convenios convenios convenios
México 34 Francia 4 Italia 1
Rusia (Federacion
Espafia 21 usia ( ! 3 El Salvador 1
Rusa)

Chile 15 Coreadel Sur 3 Cuba 1
Peru 14 Uruguay 2 Polonia 1
Argentina 12 Portugal 2 CostaRica 1
Brasil 8 Puerto Rico 2 Canada 1
Alemania 5 Bolivia 2 Nicaragua 1
Ecuador 4 Turquia 2

Fuente: Direccion Nacional de Relaciones Internacionales (2019).

México

FIGURA20. NUmero de convenios que promueven elintercambio estudiantil, por paises
Fuente: Direccion Nacional de Relaciones Internacionales (2019).

Chile

Ecu. Francia
.- Turquia .

Alemania

Uruguay

» Existen140conveniosdeintercambio

docentey estudiantilvigentes, todos

ellos con alcance multicampus.

-.
BOliVia .-

Se evidencia un mayor niumero
de convenios con paises latinoame-
ricanosy Espafia.
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

3. Evolucion histérica de movilidad
estudiantil internacional saliente

TABLA43. Evolucion historica de movilidad estudiantilinternacional saliente

Sede Principal Bogota, seccional, sede o DUAD 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Bogota, modalidad presencial 142 70 76 77 69 108 104 145 143 96
Bogota, modalidad distancia 0 2 i 3 8 6 13 35 12 63
Bucaramanga 42 33 20 36 29 51 42 79 52 57
Tunja 83 61 72 54 76 102 62 120 104 174
Medellin 111 16 5 12 8 17 13 7 15 0
Villavicencio A M 52 50 46 43 58 72 56 78
Total multicampus 422 193 236 232 236 327 292 458 382 468
Fuente: Direccion Nacionalde Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
1000
900
800
700 22 458 468
600 382
500 327
292
400 44 232 2 8
o8 236 236 56
300 43
58 79
52 50 46
200 o 5 57
100 i) 36 6 3 63
142 3 8 145 143
: =B e | BB "
2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2

B Bogota, modalidad presencial B Bogota, modalidad distancia M Bucaramanga

BTunja MW Medellin

FIGURA 21. Movilidad estudiantilinternacional saliente
Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacidn Institucional (2019).

* Durante el periodo comprendido en-
tre 2015-1y 2019-2 se han realizado
3246 movilidades estudiantiles in-
ternacionales salientes.

e Seevidenciaunincremento progre-
sivo de las movilidades estudianti-
les internacionales salientes en la
Division de Universidad Abiertay a

Distancia, pasando de 0 en el 2015-1
a63enel2019-2.

e Durante el tltimo periodo académi-

co analizado (2019-2) la movilidad
estudiantil internacional saliente
se focalizé principalmente en paises
latinoamericanos, Francia, Alema-
niay Espafia, taly como se visualiza
en lafigura22.

Villavicencio

Total multicampus
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FACTOR VISIBILIDAD NACIONAL EINTERNACIONAL

FIGURA22. Continentesy paises de destino, movilidad estudiantil
internacional saliente (2019-2)
Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

4. Evolucion historica
de movilidad estudiantil
internacional entrante

TABLA 44. Movilidad estudiantilinternacional entrante

Sede Principal, seccionalosede 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Bogota, modalidad presencial 47 38 55 56 63 52 88 90 58 87
Bogota, modalidad distancia 0 2 2 0 0 0 1 0 1 15
Bucaramanga 21 35 33 53 29 47 43 69 20 52
Tunja 20 31 22 34 45 32 36 49 34 45
Medellin 19 1 2 4 9 4 20 29 90 18
Villavicencio 5 1 n 18 24 36 22 48 32 35
Total multicampus 112 18 125 165 170 171 210 285 235 252
Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacidn Institucional (2019).
300
250 @
29 32
200 22
20 49
150 18 2.4 36 36 90
1 i 32 43 &
100 19 ‘ 34
20 41 20
21 1
50
41 52 88 90 58
0
2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2

B Bogotd, modalidad presencial B Bogotd, modalidad distancia M Bucaramanga

FIGURA23. Movilidad estudiantilinternacional entrante (2015-1a2019-2)

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion USTA (2019).

» De2015-1a2019-2 la movilidad estu-
diantil internacional entrante incre-
mentd en un 125 %.

Durante el periodo 2015-2019 se rea-
lizaron 1843 movilidades estudianti-
lesinternacionales entrantes.

B Tunja mMedellin

Villavicencio

Total multicampus
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5. Evolucion histdrica de movilidad docente
internacional saliente

TABLA 45. Movilidad docente internacional saliente

Sede Principal, seccional o sede 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Bogotd, modalidad presencial 88 53 58 42 33 78 4Lt 36 30 51
Bogota, modalidad distancia 76 10 13 8 7 16 7 14 5 21
Bucaramanga 30 0 9 29 17 34 19 36 1 28
Tunja 35 32 11 21 8 13 8 9 11 23
Medellin 18 1 1 0 2 3 3 2 0 8
Villavicencio 5 5 7 10 6 8 1 8 3 10
Total multicampus 252 101 99 110 73 152 82 105 60 140
Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacién Institucional (2019).
200
35
150 8
13
76 8
34 23
100 5 7 L
21 16 9 28
6 3
27 : 19 % 3 21
50 8 17 7
- 14
88 42 33 78 44 36 51
0
2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2

B Bogota, modalidad presencial W Bogot4, modalidad distancia B Bucaramanga M Tunja M Medellin Villavicencio

FIGURA24. Movilidad docente internacional saliente

Fuente: Direccion Nacionalde Planeacion, Desarrollo e Informacién Institucional (2019).

* Durante el periodo 2015-2019 se rea-
lizaron 1175 movilidades internacio-
nales salientes de docentes.



ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

6. Evolucion histérica

mov

ilidad docente

internacional entrante

TABLA 46. Movilidad docente internacional entrante

Sede Principal Bogota, seccionalo sede  2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Bogotd, modalidad presencial 53 55 48 40 30 35 30 36 18 28
Bogota, modalidad distancia 77 0 0 6 5 9 2 4 8 16
Bucaramanga 10 0 10 23 10 26 23 16 7 18
Tunja 12 48 17 19 1 20 6 12 21 21
Medellin 22 1 1 0 1 1 7 22 0 1
Villavicencio 1 7 6 12 2 9 0 16 3 21
Total multicampus 175 1M 82 100 59 100 68 106 57 105
Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
180
160
140
120
100 3 0 16 2
80 &
60 o8 18
40
7
20
40 18 28
0
2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
B Bogotd, modalidad presencial M Bogota, modalidad distancia B Bucaramanga M Tunja M Medellin Villavicencio

FIGURA 25. Movilidad docente internacional entrante

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion USTA (2019).

Durante el periodo 2015-2019 se rea-
lizaron 963 movilidades internacio-
nales entrantes de docentes.



7- Namero de estudiantes extranjeros
en la institucion en el periodo 2015-2019

TABLA 47. NUmero de estudiantes extranjeros en la Institucion
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FACTOR VISIBILIDAD NACIONAL EINTERNACIONAL

Sede Principal Bogota, seccional o sede 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Bogota, modalidad presencial 26 38 55 56 63 52 88 90 59 103
Bogota, modalidad distancia 0 2 2 0 0 0 1 0 0 0
Bucaramanga 20 35 33 53 29 47 43 69 20 52
Medellin 4 1 2 4 9 A 20 29 132 132
Tunja 20 31 22 34 45 32 36 49 34 45
Villavicencio A 10 1 18 24 36 22 48 32 35
Total 74 17 125 165 170 171 210 285 277 367
Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacién Institucional (2019).
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FIGURA26. NUmero de estudiantes extranjeros en la Institucion
Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacidn Institucional (2019).

* En el periodo comprendido en-

tre el 2015-1y 2019-2, el nUumero

de estudiantes extranjeros incre-

menté un 396 %.

En el mismo periodo, la usTarecibid

1961 estudiantes extranjeros.

El nimero total de estudiantes ex-

tranjeros ha provenido de los paises

presentados en la tabla 48.
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TABLA 48. Paises de procedenciay numero de estudiantes extranjeros recibidos por la usTa

Africa 7 Estados Unidos 1 Europa 214
Congo 4 Honduras 1 Francia 69
Camerun 1 Ecuador 5 Alemania 51
Tdnez 1 Asia 33 ltalia 25
Marruecos 1 Tailandia 6 Espafia 24
Ameérica 1705 Indonesia 5 Rusia 22
México 772 Filipinas 5 Beélgica 9
Peru 363 Mongolia 2 Polonia 4
Uruguay 228 Coreadel Sur 2 Inglaterra 3
Argentina 131 China 2 Suiza 2
Brasil 67 India 2 Austria 1
Chile 34 Brunei 1 Reino Unido 1
Ecuador 19 Camboya 1 Hungria 1
Panama 18 Malasia 1 Espafia 1
Bolivia 15 Vietnam 1 Portugal 1
CostaRica 15 Singapur 1 Oceania 2
Nicaragua 14 Butan 1 NuevaZelanda 1
ElSalvador 14 Bangladesh 1 Australia 1
Paraguay 6 Kazajstan 1

Canada 2 Butan 1

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacidn Institucional (2019).

8. Participacion
de la institucion en redes
de internacionalizacion
e Unidén de Universidades de América
LatinayelCaribe (Udual).
» Asociacién Colombiana de Universi-
dades Ascun - RCI.

» Federacidn Internacional de Univer-
sidades Catolicas (Fiuc).

e« Universidad EAN, membresia
RED - CCYK, Red de Universidades
Acreditadas para la Internaciona-
lizacién Colombia (Challenge Your
Knowledge).
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Asociacién Iberoamericana de Edu-
cacion Superiora Distancia (Aiesad).
Asociacion Colombianade Institucio-
nes de Educacion Superior con pro-
gramas a Distancia (Acesad).
Organizacion Universitaria Intera-
mericana (oul).

Asociacién Universitaria Iberoame-
ricana de Posgrados (AuIP).
Asociacion de Universidades Cato-
licas de América Latinay el Caribe
(Oducal).

Red Colombiana para la Internacio-
nalizacidén (rcl).

9. Participacion
de la institucion en redes
de proyeccion social

Asociacién Universitaria Iberoame-
ricana de Posgrado (AUIP).

Red Cientifica Peruana (RcP).
Sistema de Acreditacion Regional
de Carreras Universitarias (Arcusur).
Federacion de Universidades Caté-
licas (Fiuc).

Red Colombiana para la Internacio-
nalizacion (rc1)
ConferenciaMundialde Instituciones
Universitarias Catolicas (Comiucap),
Consorcio Red de Educacién a Dis-
tancia (Cread).

Red Universitaria (Universia).
Consejo Latinoamericano de Escue-
las de Administracion (Cladea).
Consorcio Iberoamericano para
la Educacion en Ciencias 'y Tecnolo-
gia (Istec).

Colombia Challenger Your Knowle-
dge (ccyk).

Asociacion Internacional de Socio-
logia (1sA).

Observatorio Regional de Respon-
sabilidad Social para Ameérica Lati-
naY el Caribe (Orsalc).

Instituto Internacional de la Unesco
para la Educacion Superior en Ame-
rica Latinay el Caribe (lesalc).

Red Observatorio Responsabilidad
Social Universitaria (oRrsu).

Relatep.

Asociacion de Universidades Catd-
licas de Ameérica Latinay el Caribe
(Oducal).

Red de Universidades Catolicas
de Colombia.

Red de Extensién de Ascun.

La Red Universitaria de Emprendi-
miento (Reune).

LaRed de Educacion Continuade La-
tinoaméricay Europa (Recla).

Mesa Regionalde Voluntariado (IEs).
Red de Consultorios Juridicosy Cen-
tros de Conciliacion de Antioquia.
Red de DerechoProcesal Colombiano.
Escuelade Ecologia UrbanadelArea
Metropolitana del Valle de Aburra.
Sociedad ColombianadeArquitectos.
Mesa de Rectores (Merum).

Red de Proyeccién Social.
Clusterde Logistica en Bogota.
Cluster de la Construccion.
Cluster de Salud en Bucaramanga.
Innpulsa.

Mesa de rectores de la Orinoquia
(Merum).
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10. Presupuesto ejecutado en proyectos
de movilidad en doble via en el periodo
2015-2019

TABLA49. Presupuesto ejecutado en proyectos de movilidad en doble viaen el periodo 2015-2019

Ejecutado
Rubro
2015-2 2016 2017 2018 2019
Bogota
Movilidad académica 1058004 131 1045012 732 034064741 1270964 532 991253123
Movilidad administrativa 255 676 845 241339 073 115738 845 86 911141 195983254
Bucaramanga
Ejecutado
Rubro
2015-2 2016 2017 2018 2019
Movilidad académica 334558164 564 444162 539 452 479 626389771 551735510
Movilidad administrativa 161842709 262701742 152 949 247 129 619 303 199 512172
Medellin
Ejecutado
Rubro
2015-2 2016 2017 2018 2019
Movilidad académica 43093203 96956 740 132052 634 161737 643 188 827027
Movilidad administrativa 28395559 50372946 41694149 34955 841 69999577
Tunja
Ejecutado
Rubro
2015-2 2016 2017 2018 2019
Movilidad académica 463 4272M 534016366 416 813 450 368047818 392127789
Movilidad administrativa 212 519 507 167144 473 96 852450 122151626 111641829
Villavicencio
Ejecutado
Rubro
2015-2 2016 2017 2018 2019
Movilidad académica 18319 000 143512000 303630000 200936000 406024000
Movilidad administrativa 15527000 10016 000 4984000 19982000 22551000
Multicampus
Ejecutado
Rubro
2015-2 2016 2017 2018 2019
Movilidad académica 1917401709 2383942000 2326013304 2727975764 2529967 449
Movilidad administrativa 673961620 731574234 412218 691 393619 911 509 687832

Fuente: Mesa Nacional de Gestion Financiera (2019).
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2,727,975,764
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FIGURA27. Presupuesto ejecutado en proyectos de movilidad en doble via entre 2016 y 2019
Fuente: Mesa Nacional de Gestion Financiera (2019).
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TABLA50. NUmero de docentesinvestigadores con formacién en cTi con apoyo institucional

Sede Principal Bogota, seccional o sede 2015 2016 2017 2018 2019
Bogota 43 217 16 189 96
Bucaramanga 1 2 14 37 32
Tunja 10 3 0 34 22
Medellin 0 27 0 0 7
Villavicencio 0 1 7 27 34
Multicampus 54 250 137 287 191
Fuente: Mesa Nacionalde Curriculoy Docencia (2019).
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FIGURA28. Evolucion de docentes investigadores con formacion en cTel con apoyo

institucional

Fuente: Mesa Nacionalde Curriculoy Docencia (2019).

« De2015a2019, 919 docentes recibie-

ronformacién enciencia, tecnologia

e innovacion.
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2. Numero de grupos de investigacion
reconocidos y categorizados segin Minciencias

TABLA51. Evolucion de los grupos de investigacion por categoria, Sede Principal, seccionalesy sedes

Afo Categoria Principal Bucaramanga Tunja Medellin Villavicencio DUAD Total multicampus
A 1 0 0 0 0 0 1
A 1 2 1 0 0 0 4
2015 B 4 7 3 0 0 1 15
C 16 6 2 1 3 2 30
D 5 5 0 0 3 2 15
Total 27 20 6 1 6 5 65
A1 2 0 0 0 0 1 3
A 3 1 0 0 2 12
2017 B 12 5 4 0 0 1 22
C 14 8 1 6 3 33
Avalados 0 4 0 1 0 0 5
Total 34 20 6 2 6 7 75
A1 7 0 0 0 0 - 7
A 14 3 1 0 0 - 18
2019% B 15 6 5 0 1 - 27
C 14 9 0 2 7 - 32
Avalados 4 2 1 0 0 - 7
Total 54 20 7 2 8 - 91

Nota: *a partirde 2019 los grupos de la sede principaly la buAD se reportan de manera unificada.

Fuente: Resolucion convocatoria 833y Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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FIGURA29. NUmero de grupos de investigacion categorizados segun Minciencias
Fuente: Direccion Nacional de Investigacion e Innovacion (2019).
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De 2015a2019: + LosgruposcategorizadosenBincre-
* Los grupos categorizados en A1 in- mentaron en un 80 % (de15a27).

crementaron enun 600 % (de1a7). « Losgruposcategorizadosen Cincre-
+ LosgruposcategorizadosenAincre- mentaronenun7 % (de 30a32).

mentaron en un 350 % (de 4a18).

3. Nimero de redes de investigacion
internas y participacion

TABLAS2. Participacion enredes académicasinternas (2019)

Sede Principal, Red de Fomento Red de Formacién Red de Autores
seccional o sede encrel encrTel encrel

Bogotd, modalidad presencial 90 95 93
Bogotd, modalidad distancia 43 27 9
Bucaramanga 2 2 7
Tunja 48 31 13
Medellin 5 6 6
Villavicencio 24 18 12
Total multicampus 212 179 140

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacién Institucional (2019)

4. Namero de redes externas de investigacion
nacionales e internacionales a las que pertenecen
los grupos de investigacion

TABLAS53. NUmero deredes externas de investigacion nacionales e internacionales a las
que pertenecen los grupos de investigacion

Afo Bucaramanga Tunja Medellin Villavicencio Bogota Multicampus

2015 12 2 2 16 45 77
2016 13 3 2 12 45 75
2017 16 4 2 13 45 80
2018 18 2 2 15 45 82
2019 18 8 6 18 45 95

Fuente: Direccion Nacional de Investigacion e Innovacion (2019).
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FIGURA30. NUmero de redes externas de investigacion nacionales e internacionales a las
que pertenecen los grupos de investigacion
Fuente: Direccion Nacional de Investigacion e Innovacion (2019).

TABLAS4. Listado de redes

Nombre de lared Nacionalidad de la red
Red Latinoamericana de Trabajo sobre Asuntos Indigenas (RLTAI) México
DAAD Alumni Alemania
Red Latinoamericana del Analisis de la Conducta Argentina
Red en Comunicaciéon / Educacién - Red Comed Canada
Red Santander Responsable y Sostenible Colombia
Cesclam (Centro de Estudios Medievales) Colombia
Asociacion Colombiana de Antropologia Colombia
Red Nacional de Profesores de Etica Colombia
Red Nano Colombia Colombia
Red de Decanos de Ingenieria Ambiental Colombia
Asociacion Colombiana de Facultades de Ingenieria Colombia
Red Colombiana de Psicologia Colombia
Red Nacional de Profesores de Etica Colombia
Red de Programas de Psicologia de la Orinoquia Colombia
Red de Docentes de Iberoamérica Colombia
Red de Gruposy Centros de Investigacion Juridica y Sociojuridica Colombia
Café con Ciencia Colombia
Red de Profesares de Etica Colombia
Red Colombiana de Mujeres Cientificas Colombia
Red Académica de Investigacion en Mercadeo (RAIM) Colombia
Acictios Colombia
Sociedad Colombiana de Geologia (sC6) Colombia

Centro Internacional de Investigacion e Informacion sobre la Economia Publica, Socialy Cooperativa (Ciriec) Colombia

Asociacion Colombiana de Investigadores Urbano Regionales (Aciur) Colombia
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Nombre de lared

Nacionalidad de lared

Grupo de Estudio Podery Representaciones Colombia
Grupo de Estudio Afrocolombianos Universidad Nacional Colombia
Grupo Umbra, Espacioy sociedad Universidad de Los Andes Colombia
Centro de Estudios Afrodescendientes, Universidad Javeriana Colombia
Red de Universidades Sostenibles (RaUS) Colombia
Sociedad Colombiana de Ingenieros (sci) Colombia
Acofi (Asociacion Colombiana de Facultades de Ingenieria) Colombia
Prideras, Sostecoly Probiorefinery Colombia
Raigca (Red Académicay de Investigacion en Control de la Contaminacidony Gestion Ambiental) Colombia
Red de Investigaciony Gestion de Conocimiento (Riges) Colombia
Red de Programas de Ingenieria Civil (Repic) Colombia
Red Académica de Movilidad (RaM) Colombia
Women in Concrete Alliance Asocreto Colombia
Red de Investigacion en Educacion, Empresay Sociedad (Rediees) Colombia
Convenio de cooperacion entre Bancolombiay las Universidades Aliadas (Sinfonia) Colombia
laeste Colombia
Red de Voluntarios Ingenio - Ciencia - Tecnologia Colombia
Red de Innovacién desde la Educacion Superior (Rices) Colombia
Red Colombiana de Semilleros de Investigacion Colombia
Red Colombiana de Economia Socialy Solidaria, Redes colombia.com Colombiana
Red Colombiana de Restauracién Ecologica (Redcre) Colombiana
Red Internacional de Historidgrafos de la Comunicacion Cuba
Sociedad Americana de Ingenieria Civil (ASCE) Estados Unidos
Enersos Espafia

Research Network, Red de investigacion

Estados Unidos

Global Methane Initiative

Estados Unidos

Geological Society of America (6SA)

Estados Unidos

American Geophysics Union (Acu)

Estados Unidos

International Association of Seismology and Physics of the Earth's Interior (laspei)

Estados Unidos

Institute of Electrical and Electronics Engineers, Control Systems Society

Estados Unidos

Institute of Electricaland Electronics Engineers, Women in Engineering

Estados Unidos

Red de Sociologia Juridica América Latinay EL Caribe

Latinoamérica

Grupo de Trabajo Clacso. Derecho, Clasesy Reconfiguracién del Capital

Latinoamérica

01T, Academia de Economia Socialy Solidaria, Cerebro Colectivo

Internacional

Red de Docentes de América Latinay del Caribe (RedoLAc)

Latinoameérica

Portal Educativo de las Américas de la 0EA

Latinoamérica

Redipe (Red Iberoamericana de Pedagogia)

Latinoamérica

Antropologos Iberoamericanos en Red (AIBR)

Latinoamérica

Asociacion Latinoamericana de Antropologia

Latinoamérica

Asociacion Latinoamericana de Sociologia

Latinoamérica

Red Latinoamericana de Biodigestores de Latinoaméricay el Caribe

Latinoamérica

World Federation for Mental Health (wFMH) Argentina
Red Interamericana de Psicologia México
NetOne Media and a United World Italia

Red de Biodigestores para Latinoaméricay el Caribe (RedBiolac) Latinoameérica
Red Internacional de Investigacion en Marketing (RiiM) México

Delfin México
Centro de Investigaciones Internacionales (Cedinter) Venezolana

Fuente: Mesa Nacional de investigacion e Innovacion (2019).
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5. Nimero de proyectos de investigacion
de acuerdo con el origen de la financiacion
interna o externa, nacional o internacional

TABLAS55. Proyectos de investigacion con financiacién interna

Aio Bucaramanga Tunja Medellin Villavicencio Bogotd Multicampus
2015 30 71 2 25 28 156
2016 31 35 6 63 36 171
2017 40 48 3 69 97 257
2018 8 69 1 72 192 342
2019 39 43 4 67 165 318
Fuente: Mesa Nacionalde investigacion e Innovacion (2019).
500
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FIGURA31. Numero de proyectos de investigacion con financiacion interna
Fuente: Mesa Nacionalde investigacion e Innovacion (2019).
« De2015a2019, elniumero de proyec-
tos con financiacién interna incre-
mentaron en un104 %.
TABLA56. Proyectos de investigacion con financiacién externa
Ao Bucaramanga Tunja Medellin Villavicencio Bogota Multicampus
2015 4 2 0 0 0 6
2016 5 2 1 0 0 8
2017 7 4 0 4 0 15
2018 3 7 2 3 0 15
2019 1 6 0 0 3 10

Fuente: Mesa Nacional de investigacion e Innovacion (2019).
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FIGURA32. Evolucidn de los proyectos de investigacion con financiacidn externa
Fuente: Mesa Nacional de investigacion e Innovacion (2019).

 Enelperiodo2015-2019 se desarro-
llaron 54 proyectos con financiacion
externa.

6. Categorizacion de investigadores
segun Minciencias

TABLA57. Evolucion de categorizacion de investigadores segun Minciencias

Sede Principal Bogota, seccional o Sede Categoria 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Emérito 1 1 1 1 1 1
Senior 2 2 12 12 12 48
Bogota
Asociado 45 45 68 68 68 133
Junior 107 107 147 147 147 234
Emérito 0 0 0 0 0 0
Senior 1 0 2 2 3 3
Bucaramanga
Asociado 5 5 8 8 19 19
Junior 32 21 30 30 18 18
Emérito 0 0 0 0 0 0
Senior 0 0 1 3 3 3
Tunja
Asociado 0 0 9 4 4 4

Junior 0 0 22 28 28 28
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Sede Principal Bogota, seccional o Sede Categoria 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Emérito 0 0 0 0 0 0
Senior 0 0 0 0 0 0
Medellin
Asociado 0 0 0 1 1 1
Junior 0 0 1 1 2 2
Emérito 0 0 0 0 0 0
Senior 2 0 0 1 1 1
Villavicencio
Asociado 1 1 1 2 2 2
Junior 0 2 4 5 10 12
Emérito 1 1 1 1 1 1
Senior 5 2 15 17 18 54
Multicampus
Asociado 51 50 85 82 93 158
Junior 139 130 204 211 205 204
Fuente: Mesa Nacionalde investigacion e Innovacion (2019).
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FIGURA33. Evolucidn de categorizacion de investigadores segun Minciencias
Fuente: Mesa Nacionalde investigacion e Innovacion (2019).
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*  Elnumero deinvestigadores senior

incrementé en un 980 %, pasando

des5ass.
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Elnimero de investigadores asocia-

dosincrementé enun210 %, pasando

de 51a158.

El nimero de investigadores junior

increment6 en un 112 %, pasando

de139 a294.
7- Produccion investigativa segin categorias Minciencias
TABLA58. NUmero de productos de investigacion
Sede Principal, seccional o sede Tipo de producto 2015 2016 2017 2018 2019
Generacién de nuevo conocimiento 556 556 1185 1185 2009
Desarrollo tecnoldgico 155 155 310 310 531
Bogota
Apropiacién social del conocimiento 4198 4198 5902 5902 12095
Formacién de recurso humano 1988 1988 3485 3485 2961
Generacion de nuevo conocimiento 33 23 43 4 7
Desarrollo tecnoldgico 4 22 15 20 7
Bucaramanga
Apropiacién social del conocimiento 196 235 270 387 45
Formacién de recurso humano 128 167 175 213 40
Generacién de nuevo conocimiento 90 64 67 106 14
Desarrollo tecnoldgico 13 9 12 12 0
Tunja
Apropiacién social del conocimiento 389 206 277 415 23
Formacién de recurso humano 194 190 214 206 75
Generacion de nuevo conocimiento 1 3 10 6 3
Desarrollo tecnoldgico 3 1 1 1 2
Medellin
Apropiacién social del conocimiento 18 20 21 84 Al
Formacién de recurso humano 3 8 8 68 37
Generacién de nuevo conocimiento 39 45 53 70 33
Desarrollo tecnolégico 5 10 4 4 7
Villavicencio
Apropiacién social del conocimiento 189 139 314 314 275
Formacién de recurso humano 139 173 278 278 259
Generacién de nuevo conocimiento 719 691 1,358 1,408 2,066
Desarrollo tecnoldgico 180 197 342 347 547
Multicampus
Apropiacién social del conocimiento 4990 4,888 6784 7102 12479
Formacién de recurso humano 2452 2526 4160 4250 3372

Fuente: Mesa Nacional de investigacion e Innovacion (2019).
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FIGURA34. Produccion investigativa segun categorias Minciencias

Fuente: Mesa Nacionalde investigacion e Innovacion (2019).

De 2015a2019: .
» Laproduccién de generacion de nue-
vo conocimientoaumentd enun187 %.
» Laproduccién de desarrollo tecno- .
logico aumentd en un 204 %.

8. Productividad investigativa

La produccion de apropiacién so-
cialdelconocimientoaumenté enun

150 %.

La produccion en formacion de re-
curso humando aumenté en un 38 %.

en Scopus, WoS y SciELO

TABLA59. Productividad investigativa en ScieLo, wosy Scopus

Tipo de Producto 2016 2017 2018 2019
SciELO 50 64 67 A
wos 54 37 27 41
Scopus 87 103 121 130

Fuente: Mesa Nacional de investigacion e Innovacion (2019).
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9. Lineas de investigacion
y articulacion con los campos
de accion

TABLA 60. NUmero de lineas de investigacion por campos de accion

Sede Principal, seccionalosede NuUmerodelineas Camposdeaccién

77 Sociedad

Bogota, molidad presencial - -
5 Medioambiente

12 Sociedad

Bogota, molidad distancia - -
3 Medioambiente

Bucaramanga 26 Sociedad
8 Medioambiente

Tunja 17 Sociedad

4 Medioambiente

Medellin 4 Sociedad

1 Medio ambiente

Villavicencio 8 Sociedad

2 Medioambiente

144 Sociedad

Total multicampus .
23 Ambiente

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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FIGURA35. NUmero de lineas de investigacion por campos de accion
Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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+ EL86% de las lineas de investiga- * El14% de las lineas de investiga-
cion se articula al campo de accion cion se articula al campo de accion
sociedad. ambiente.

10. Participacion
de estudiantes en actividades
académicas de investigacion

TABLA 61. NUmero de estudiantes participantes en actividades de investigacién formativa

Ao Bucaramanga Tunja Medellin Villavicencio Bogota Multicampus
2015 265 330 195 88 560 3453
2016 315 466 210 95 816 3918
2017 740 145 180 102 1072 4256
2018 836 277 297 16 1328 4872
2019 794 124 254 128 1585 4904

Fuente: Mesa Nacionalde investigacion e Innovacion (2019).
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M Bucaramanga ™ Tunja M Medellin = Villavicencio M Bogota Multicampus

FIGURA36. NUmero de estudiantes participantes en actividades de investigacion formativa
Fuente: Mesa Nacionalde investigacion e Innovacion (2019).

« La participacion de estudiantes
en actividades académicas de inves-
tigacionincrementod un 42 %.
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11. Premios y distinciones por trabajos de investigacion obtenidos por los
docentes, otorgados por instituciones de reconocido prestigio académico

TABLA62. Premiosy distinciones por trabajos de investigacion obtenidos por los docentes, otorgados porinstituciones de reconocido
prestigio académico

Sede Principal Bogota, seccional o sede 2015 2016 2017 2018 2019
Bogota 8 16 27 1 10
Bucaramanga 15 10 6 3 9
Tunja 6 3 3 41 1
Villavicencio 12 26 21 19 27
Medellin 0 0 1 2 1
Multicampus 41 55 58 66 48

Fuente:Mesa Nacionalde Investigacion e Innovacion (2019)

TABLA63. Listado de premios y distinciones portrabajos de investigacion obtenidos por los docentes, otorgados porinstituciones de
reconocido prestigio acadéemico

. Instituciénu
Nombre del premio o L, ) . L,
L organizacionque otorgé  Nombre delgrupo deinvestigacion Nombre deldocente
reconocimiento .
elreconocimiento

Bucaramanga
2015
Grupo de Neoconstiticionalismoy Derecho José Vicente Hurtado Palomino
Sistema Estomatognaticoy Morfofisiologia (SEMF) Jaime Omar Moreno Monsalve
Grupo deinvestigaciones Ambientales para el Desarrollo Sostenible (Giads) LeonorYamire Vargas Mendez

Grupo de Investigaciones de la Facultad de Arquitectura de la Universidad Santo .
i ) LilianaRueda Céaceres
Tomas Bucaramanga (Ginvearqui)

Salud Integral, Bucal (siB) Santos Balberdy Pefia Blandos

Grupo de Investigacion en Administracion de Empresas Agroindustriales (Ustagri) ~ Alvaro Ramirez Suarez

f i i Grupo de Investigacion paralaIntegraciony Globalizacién de los Negocios

DiadelInvestigador Tomasino P 9 P 9 y g EdgarJavier Gomez Parada

(reconocery exaltaralos docente (Ingloneg)

y estudiantes que contribuyen con USTA Investigacion para el Desarrollo Contable (Indercon) Eduardo Mantilla

sulaboraldesarrollodelacultura

investigativa) Grupo de Investigacion en Calidad y Productividad (Caypro) Frank Nicolas Delgado Moreno
Unitel Sergio Andres Zabala Vargas
Grupo de Investigacion en Ciencias Basicasy Aplicadas (Gicibaya) Mao Tsetung Murillo Acevedo
Investigacion en Desarrollo Humano DénixAlberto Rodriguez Torres
Argus Olga Lucia Uribe Encino
Espiral - Grupo Interdisciplinario de Investigaciéon Educativa Nelly Milady Lépez Rodriguez

Grupo Interdisciplinario de Investigaciones Epidemioldgicas en el Sistema Visual,
Giesvi Maria del Pilar Oviedo Céaceres
iesvi
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i Institucionu
Nombre delpremio o L 3
e organizacién que otorgd
reconocimiento L.
elreconocimiento

Nombre delgrupodeinvestigacién

Nombre deldocente

2016

DiadelInvestigador Tomasino

(reconocery exaltaralos docente

Salud Integral, Bucal (s18)

Martha Juliana Rodriguez Gomez

Salud Integral, Bucal (siB)

Ethman Ariel Torres Murillo

Grupo de Investigaciones de la Facultad de Arquitectura de la Universidad Santo
Tomas Bucaramanga (Ginvearqui)

LilianaRueda Céceres

Grupo de Investigacion en Aplicaciones Mecatronicas (6GRAM)

Luis Fernando Perico Remolina

Grupo deinvestigaciones Ambientales para el Desarrollo Sostenible (Giads)

Leonor Yamile Vargas Méndez

y estudiantes que contribuyen con USTA Grupo Interdisciplinario de Investigaciones Epidemioldgicas en el Sistema Visual i . ) ,
o Maria Del Pilar Oviedo Caceres
sulaboraldesarrollo de lacultura (Giesvi)
investigativa) Grupo Interdisciplinario de Investigaciones Epidemioldgicas en el Sistema Visual - i .
o Martha Liliana Hernandez Padilla

(Giesvi)

Grupo Estado, Derechoy Politica Publicas Gabriel Ballesteros Pinilla

Grupo de Neoconstitucionalismoy Derecho José Vicente Hurtado Palomino

Grupo de Investigacion en Ciencias Basicas y Aplicadas (Gicibaya) Jerson lvan Reina Medrano

2017
Grupo de Investigaciones de la Facultad de Arquitectura de la Universidad Santo - i
. . ) Liliana Rueda Céaceres

Tomas Bucaramanga (Ginvearqui)
Reconocimientoy distincion Dia de Grupo deinvestigaciones Ambientales para el Desarrollo Sostenible (Giads) LeonorYamile Vargas Méndez
la Excelencia Tomasina. Docente USTA Grupo de Investigacion en Nuevos Materialesy Energias Alternativas (Ginmea) Hernando Camargo
investigador Grupo de Investigacion en Calidad y Productividad (Caypro) Frank Nicolas Delgado

Salud Integral, Bucal (siB) Sonia Constanza Concha

Grupo de Neoconstitucionalismoy Derecho Juan Pablo Moncada

2018

Reconocimiento San Alberto Magno Grupo de Investigacion en Nuevos Materialesy Energias Alternativas (Ginmea) Angélica Maria Candela Soto
Categoria Practicas de excelencia USTA Grupo de Investigacion en Aplicaciones Mecatronicas (6GRAM) Edwin Alonso Gonzalez Querubin
paralainvestigaciénylainnovacion.
Subcategoria docente investigador Grupo de Investigacion en Aplicaciones Mecatranicas (GRAM) CesarHernando Valencia Nifio
2019

Grupo deinvestigaciones Ambientales para el Desarrollo Sostenible (Giads) Ricardo Restrepo Manrique
Reconocimiento San Alberto Grupo de Investigacion en Ciencias Basicasy Aplicadas (Gicibaya) Likidcen Framsol Lépez Suspes
Magno en la categoria Practicas de Grupo de Investigacion en Ciencias Basicas y Aplicadas (Gicibaya) Jerson lvan Reina Medrano
Excelencia parala Investigacion Salud Integral, Bucal (siB) Gloria Cristina Aranzazu Moya
ylalnnovacién. Subcategoria Anne Alejandra Hernandez

o o Salud Integral, Bucal (s18) .

publicaciones cientificas Castafieda

Grupo deinvestigaciones Ambientales para el Desarrollo Sostenible (Giads) Ciro Eduardo Rozo Correa
Reconocimiento San Alberto
Magno en la categoria Practicas de
Excelenciaparalalnvestigacionyla Salud Integral, Bucal (siB) Gloria CristinaAranzazu Moya
Innovacién. Subcategoriadocente

USTA

liderde semillero deinvestigadores

Reconocimiento San Alberto
Magno en la categoria Practicas de
Excelenciaparalalnvestigacionyla
Innovacion. Subcategoriagrupo de

investigacion

Reconocimiento San Alberto
Magno en la categoria Practicas de
Excelenciaparalalnvestigacionyla
Innovacion. Subcategoriadocente

investigador

Grupo de Investigacion en Nuevos Materialesy Energias Alternativas (Ginmea)

Angelica Maria Candela Soto

Unitel

Sergio Andrés Zabala Vargas
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Nombre delpremio o
reconocimiento

Institucionu
organizacion que otorgd
elreconocimiento

Nombre delgrupo de investigacion

Nombre deldocente

Seccional Tunja

2015

Mencion de honoral mérito
investigativoyalaproduccion
intelectual

Red Iberoamericana de
Pedagogia

Expedicionarios Humanistas

Santiago Maria Bordamalo Echeverri

Mencion de honoral mérito
investigativoyalaproduccion

intelectual

Red Iberoaméricanade
Pedagogia

Gidint

Fredy Andres Aponte Novoa

Mencién de honoral mérito
investigativoyalaproduccion

intelectual

Red Iberoaméricanade

Pedagogia

Ambiental, Civily Basicas en Investigacion

Camilo Lesmes Fabian

Becario Internacional

Universia-Banco
Santander

Ciencias Administrativasy Contables

EdwinHernando Alonso Nifio

Mérito Pedagogico e investigativo

Red Iberoamericanade

Pedaogia

Ciencias Administrativasy Contables

Maria Inés Alvarez Burgos

Tesisdoctoral honorificacum laude

Universidad de Baja

California

Ciencias Administrativasy Contables

Maria Inés Alvarez Burgos

2016

Reconocimiento Académico como
Evaluadordel Comité Cientifico
delClaib

Asociacion Colombiana
de Bioingenieriay

Electrénica Médica

Gidint

Yolanda Torres Pérez

Tesisdoctoral cum laude

Universidad Politécnica

de Catalufia

Ambiental, Civily Basicas en Investigacion

Carlos Andrés Caro Camargo

Premio Asfacop - Convocatoria
paralaformulaciénde proyectos
deinvestigacionydesarrollodela

disciplinay la practica contable

Asociacién Colombiana
de Facultades de

Contaduria Publica

Ciencias Administrativasy Contables

Elvia Pilar Rodriguez Cely

2017

Segundo puestoen el Premio
municipalde fotografia “Tunja,
memoriaeimagende la

Independencia”

Alcaldiade Tunja

Secretariade Culturay
Turismo

Temas de Arquitectura

Felipe Andrés Mufioz Cardenas

Reconocimiento porInvestigacion

Lactea

Federacion de Ganaderos

de Boyaca

Ciencias Administrativasy Contables

LuriSuarez Pineda

1.e°Puesto por mejor ponencia
presentadaenelll Congreso
Internacional de Contaduria Publica
- Procesosde Investigacion Contable
con enfoque social

Fundacion Universitaria

Juan de Castellanos

Ciencias Administrativasy Contables

Nataly Yohana Callejas Rodriguez

2018

Becade Doctorado Regalias Boyaca

Colciencias

Gidint

Fredy Andrés Aponte Novoa

Becade Doctorado Colciencias

Nacional

Colciencias

Gidint

Luz Elena Gutierrez Lopez
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. Instituciénu
Nombre del premio o L, 3 . .
e organizacion que otorgé  Nombre delgrupo deinvestigacion Nombre deldocente
reconocimiento .
elreconocimiento

Reconocimiento porsu participacion
enelSeminario de Posgrado en

Ingenieria Mecéanicaconlaponencia Universidad de

. L . . . Gidint SaulAndrés Hernandez Moreno
titulada "Disefio de un dispositivo Guanajuato
paralaobtenciéonde curvas de flujo
plastico paralaaplicaciénenforja”
Reconocimiento porsu destacada " L
. . Comité Académicode9.°
participacion con el postertitulado o .
o . Seminario Internacional
"Disefio de laMemoria Urbanay i ,
. . ; de Investigacionen
ArquitecténicaenelPosconflicto o . . ) .
) ) disefioy7.°encuentro Temas de Arquitectura Adriana Paulina Giraldo Melendez
colombianaescenarios de paz”, “La X
i ) desemilleros de
geografiadelconflictoarmado: la L L
o Investigacion endisefo
memoriavisual - las formas del
i SID9
recuerdo Boyacd2006a2009"
Exaltacion: porfomentar promover .
. . o Consejo Departamental
yarticular lainvestigaciénen B . o L . .
o . de Educacion Superior Ciencias Administrativasy Contables Alba Rocio Robles Gonzalez
lasinstituciones educativas de
» ) (Codes)
educacion superior
Exaltacion: porfomentar promover .
i X X o, Consejo Departamental
yarticular lainvestigaciénen B . L i X B .
o . de Educacion Superior Gidint German Andrés Gutiérrez Arias
lasinstituciones educativas de
o ) (Codes)
educacion superior
Exaltacion: porfomentar promover .
. . o Consejo Departamental
yarticular lainvestigacionen o . o .
o . de Educacion Superior Gidint Luis Fernando Acosta Joya
lasinstituciones educativas de
L . (Codes)
educacion superior
Exaltacion: porfomentar promover .
. X X o, Consejo Departamental
yarticular lainvestigacionen B . L o i
o . de Educacion Superior Gidint Fernando Jiménez Diaz
lasinstituciones educativas de
» . (Codes)
educacion superior
Exaltacion: porfomentar promover .
. . . o Consejo Departamental
yarticularlainvestigaciénen - . . i .
o i de Educacion Superior Gidint Jersson Xavier Ledn Medina
lasinstituciones educativas de
L ) (Codes)
educacion superior
Exaltacion: porfomentar promover .
. X X o, Consejo Departamental
yarticular lainvestigacionen B . L . )
o . de Educacion Superior Gidint Edwin Torres Diaz
lasinstituciones educativas de
» . (Codes)
educacion superior
Exaltacion: porfomentar promover .
. . . o Consejo Departamental
yarticularlainvestigacionen - . o . | i
o i de Educacion Superior Gidint SaulAndrés Hernandez Moreno
lasinstituciones educativas de
» ) (Codes)
educacion superior
Exaltacion: porfomentar promover X
. . o Consejo Departamental
yarticular lainvestigacionen B . o L .
o . de Educacién Superior Gidint Nelson lvan Villamizar Cruz
lasinstituciones educativas de
. . (Codes)
educacion superior
Exaltacion: porfomentar promover .
. . . - Consejo Departamental
yarticularlainvestigacionen -, . L . i i
o i de Educacion Superior Gidint Edwin Blasnilo Rtia Ramirez
lasinstituciones educativas de
» ) (Codes)
educacion superior
Exaltacion: porfomentar promover X
. . o Consejo Departamental
yarticularlainvestigacionen ., . L . )
de Educacién Superior Gidint Juan Rodrigo Salamanca Sarmiento

lasinstituciones educativas de
» . (Codes)
educacion superior
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Nombre delpremio o
reconocimiento

Institucionu
organizacion que otorgd
elreconocimiento

Nombre delgrupo deinvestigacién

Nombre deldocente

Exaltacion: por fomentar promover
yarticular lainvestigacionen
lasinstituciones educativas de

educacion superior

Consejo Departamental
de Educacion Superior
(Codes)

Gidint

Fabidn Leonardo Higuera Sanchez

Exaltacion: por fomentar, promover
yarticularlainvestigacionen
lasinstituciones de educacion
superior. Otorgado porelConsejo
Departamentalde Educacion
Superior

Consejo Departamental
de Educacion Superior
(Codes)

Expedicionarios Humanistas

William Ricardo Ortiz Garcia

Exaltacion: por fomentar, promover
yarticular lainvestigacionen
lasinstituciones de educacién
superior. Otorgado por el Consejo
Departamentalde Educacion
Superior

Consejo Departamental
de Educacion Superior
(Codes)

Expedicionarios Humanistas

Maria Alexandra Rincon

Exaltacion: por fomentar, promover
yarticularlainvestigaciénen
lasinstituciones de educacion
superior. Otorgado porel Consejo
Departamentalde Educacién

Superior

Consejo Departamental
de Educacion Superior
(Codes)

Expedicionarios Humanistas

Eliana Edith Roberto

Exaltacion: por fomentar, promover
yarticular lainvestigacionen

las instituciones de educacion
superior. Otorgado porelConsejo
Departamentalde Educacién

Superior

Consejo Departamental
de Educacion Superior
(Codes)

Expedicionarios Humanistas

CarolAnne OchoaAlpala

Por fomentar, promoveryarticular
lainvestigacionen lasinstituciones

educativas de educacion superior

Consejo Departamental
de Educacion Superior
(Codes)

Gidint

DanielAlejandro Rodriguez Caro

Porfomentar, promovery articular
lainvestigacion en lasinstituciones
educativas de educacion superior

Consejo Departamental
de Educacion Superior
(Codes)

Gidint

OscarHernan Rojas Barreto

Exaltacion por fomentar, promover
yarticular lainvestigacionen
lasinstituciones educativas de

educacion superior

Consejo Departamental
de Educacion Superior
(Codes)

Expedicionarios Humanistas

LeidyJohana Suarez Gomez

Exaltacién por Fomentar, promover
yarticular lainvestigacionen
lasinstituciones educativas de

educacién superior

Consejo Departamental
de Educacion Superior
(Codes)

Expedicionarios Humanistas

Nury Yolanda Suérez Avila

Por fomentar, promoveryarticular
lainvestigaciéonen lasinstituciones

de educacionsuperior

Consejo Departamental
de Educacion Superior
(Codes)

Expedicionarios Humanistas

Maria Alexandra Rincon Pardo

Porfomentar, promovery articular
lainvestigaciénen lasinstituciones

de educacionsuperior

Consejo Departamental
de Educacion Superior
(Codes)

Expedicionarios Humanistas

Emilse Yamile Becerra Guechd

Porfomentar, promovery articular
lainvestigacionen lasinstituciones

de educaciénsuperior

Consejo Departamental
de Educacion Superior
(Codes)

Ciencias Administrativasy Contables

Andrés Julidn Lépez Camargo

Porfomentar, promovery articular
lainvestigacionen lasinstituciones

de educacionsuperior

Consejo Departamental
de Educacion Superior
(Codes)

Ciencias Administrativasy Contables

Alexander Carvajal
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Nombre delpremio o
reconocimiento

Institucionu
organizacion que otorgé
elreconocimiento

Nombre delgrupo de investigacion

Nombre deldocente

Mejortrabajo de investigacion

Asociacion
Interamericana de

. Gican Pedro Mauricio Acosta Castellanos
presentado Ingenieria Sanitariay
Ambiental (Aidis)
Asociacion
Mejor trabajo de investigacion Interamericana de . o |
o o Gican Brigid Pacheco Garcia
presentado Ingenieria Sanitariay
Ambiental (Aidis)
Asociacion
Mejor trabajo de investigacion Interamericana de . i i
o Gican Luz Angela Cuéllar
presentado Ingenieria Sanitariay
Ambiental (Aidis)
Speletia Dorada al Mérito Ambiental i . n
. Corpoboyaca Gican Pedro Mauricio Acosta Castellanos
Educativo
Speletia Dorada al Mérito Ambiental i . o i
. Corpoboyaca Gican Brigid Pacheco Garcia
Educativo
Speletia Dorada al Mérito Ambiental i . . ,
. Corpoboyaca Gican Luz Angela Cuéllar
Educativo
Speletia Dorada al Mérito Ambiental i . .
. Corpoboyaca Gican Sandra Lizeth Parra Cruz
Educativo
Speletia Dorada al Mérito Ambiental i . . X .
. Corpoboyaca Gican CamiloAndrés Rojas
Educativo
Speletia Dorada al Mérito Ambiental i . . i
. Corpoboyaca Gican Alejandra Castro Ortegon
Educativo
Speletia Dorada al Mérito Ambiental i . . i i
. Corpoboyaca Gican Claudia Rocio Suarez
Educativo
Speletia Dorada al Mérito Ambiental i . .
. Corpoboyaca Gican Eduar Quinchanegua
Educativo
Speletia Dorada al Mérito Ambiental i . o,
) Corpoboyaca Gican lvan Pirazan
Educativo
Speletia Dorada al Mérito Ambiental i .
. Corpoboyaca Gican Hernando Avella
Educativo
Exaltacion por fomentar, promover
yarticular lainvestigaciénen n . . N .
CodesENIIU Expedicionarios Humanistas Claudia Liliana Ramos Quintero

lasinstituciones educativas de

educacion superiores

2019

Mencion honorifica por trabajo

de grado meritorio titulado
"Modelamiento de escenarios futuros

paralaciudad de Tunja mediante

analisis de crecimiento urbano con

imagenes satelitales

Escueladeciencias
exactas eingenieria,
Universidad Sergio

Arboleda

Invica

NéstorIvan Rojas Gamba

Sede Villavicencio

2015

Mejor ponencia

Corporacion
Universitaria Minuto de

Dios (Uniminuto)

Humanidades Digitales, Formaciony Construccion de Paz Territorial (ABA)

Edgar Oswaldo Pineda Martinez

Mejorinvestigador2015

Corporacion
Universitaria Minuto de

Dios (Uniminuto)

Humanidades Digitales, Formaciony Construccion de Paz Territorial (ABA)

Edgar Oswaldo Pineda Martinez
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Nombre delpremio o
reconocimiento

Institucionu
organizacion que otorgé
elreconocimiento

Nombre delgrupodeinvestigacién

Nombre deldocente

Clasificaciony reclasificacion de

Universidad Catélica de

Gestién AmbientalusTa Villavicencio (6Auv)

Jorge Enrique Ramirez Martinez

docentesen categoria Colombia

Premio Solde Aquino USTA Holos. Estudios en Negocios Internacionales Martha Ximena Silva Manrique

Mejor desempefio académico, ) ) ) . . .
USTA Holos. Estudios en Negocios Internacionales Martha Ximena Silva Manrique

Maestriaen Educacion

EscudodeArmasdelaEscuelade
Carabineros Eduardo Cuevas

Ministerio De Defensa

Nacional (Mindefensa)

Humanidades Digitales, Formaciony Construccion de Paz Territorial (ABA)

Miguel Angel Tellez Tolosa

Diario Oficialn.° 49 553 (24/06/2015)

Instituto Colombiano
Agropecuario (1ca)

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

Maria Angélica Reyes Pacheco

Diario Oficialn.®49 680 (28/10/2015)

Instituto Colombiano
Agropecuario (1ca)

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

Maria Angélica Reyes Pacheco

Diario Oficialn.°49 559 de 30 de

juniode 2015

Instituto Colombiano

Agropecuario (ica)

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

Maria Angélica Reyes Pacheco

Reconocimiento a la Gestion

Emprende Meta

Desarrollo Organizacionalen los Llanos Orientales (Gindeollanos)

Héctor Manuel Avila Sierra

Premio Pablo Oliveros Marmolejo
altercerpuesto enlamodalidad de

investigadores

Fundacion Universitaria
delAreaAndina

Gestion Ambiental usTaVillavicencio (6auv)

Angela Maria Zapata Marin

Diplomahonorifico cum laude,
Licenciaturaen Filosofiay

Educacion Religiosa

USTA

Humanidades Digitales, Formaciony Construccion de Paz Territorial (ABA)

DarwinJosué Meléndez Cox

2016

Mejor Investigador Uniminuto 2016

Corporacion
Universitaria Minuto de

Dios (Uniminuto)

Humanidades Digitales, Formaciony Construccion de Paz Territorial (ABA)

Edgar Oswaldo Pineda Martinez

Reconocimiento como egresado
constructorde paz

Universidad Pedagogica
Nacional

Gestion Ambiental usTa Villavicencio (6AUV)

Jorge Enrique Ramirez Martinez

Mejor proyectodeinvestigacion
presentadoenelVEncuentro
de Semilleros de Investigacion
Uniminuto (vRLL)

Corporacion
Universitaria Minuto de

Dios (Uniminuto)

Psicologia, Salud Mentaly Territorio

Julie Alejandra Rojas Silva

Tesis meritoria USTA Dr.Angélico. luris et Realitas Juan Sebastidn Ballén Rodriguez
Premio Solde Aquino, Mejor
docente delPrograma de Negocios USTA Holos. Estudios en Negocios Internacionales Martha Ximena Silva Manrique

Internacionales

Porsuaporte eninvestigacion al

Departamento del Meta

Mesaderectores
ydirectores de
instituciones de
educacion superiordel
Meta

Investigaciones en Recursos Biologicos y Naturales de Colombia (Grinbic)

Fabian Moreno Rodriguez

AMLAT, The International Movement
for Leisure Activitiesin Science and
Technology

MILSET and the
Movimento pela Ciénciae
Aprendizagem Brasil

Doing Research to Improve Education (pRIE)

Mario Fernando Prieto Delgadillo
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Nombre delpremio o
reconocimiento

Institucionu
organizacion que otorgd
elreconocimiento

Nombre delgrupodeinvestigacién

Nombre deldocente

Becas Brasil PAEC 0EA-GCUB

Universidade Federal do
ABC-UFABC

Geoamenazas e Ingenieria Civil

Alvaro Javier Moyano Salcedo

Experiencia Profesionalenelll
Encuentro Nacional Egresados
Lasallistas

Universidad de La Salle

Doing Research to Improve Education (DRIE)

Claudia Bibiana Ruiz

Premio SolDe Aquino, enla

categoria de Mejor Docente

USTA Humanidades Digitales, Formaciony Construccion de Paz Territorial (ABA) RuberHernan Garcia Franco
Evaluado deaaUnidad durante el
2015
Excelencia Tomasina USTA Gestion Ambiental usTa Villavicencio (6AUV) Jair Esteban Burgos Contento

Excelenciaenaccioninvestigativa

Universidad Cooperativa

de Colombia

Psicologia, Salud Mentaly Territorio

Sonnia Nayibe Pefia Fernandez

Diario Oficial n.° 49777 (05/02/2016)

Instituto Colombiano

Agropecuario (1ca)

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

Maria Angélica Reyes Pacheco

Diario Oficialn.° 49798 (26/02/2016)

Instituto Colombiano
Agropecuario (1ca)

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

Maria Angélica Reyes Pacheco

Diario Oficial n.° 49 837 (07/04/2016)

Instituto Colombiano

Agropecuario (1cA)

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

MariaAngélica Reyes Pacheco

Diario Oficial n.°49 873 (14/05/2016)

Instituto Colombiano

Agropecuario (1cA)

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

MariaAngélica Reyes Pacheco

Diario Oficialn.° 50 005 (23/09/2016)

Instituto Colombiano
Agropecuario (1ca)

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

Maria Angélica Reyes Pacheco

Diario Oficial n.° 50 061 (18/11/2016)

Instituto Colombiano

Agropecuario (ica)

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

Maria Angélica Reyes Pacheco

Diario Oficial n.° 49798 (26/02/2016)

Instituto Colombiano

Agropecuario (IcA)

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

MariaAngélica Reyes Pacheco

Premio Solde Aquino USTA Psicologia, Salud Mentaly Territorio Martha Isabel Echeverry Ramos
Abogado cum laude USTA Dr.Angélico. luris et Realitas Julidn Leonardo Riveros Cruz
Monografia de pregrado meritoria USTA Dr.Angélico. luris et Realitas Julidn Leonardo Riveros Cruz

Premio UnB de Dissertacdo e tese
2016

Universidade de Brasilia

Investigaciones en Recursos Bioldgicosy Naturales de Colombia (Grinbic)

Beatriz Alejandra Ortega Sadnchez

Premio Solde Aquino

USTA

Investigaciones en Recursos Bioldgicosy Naturales de Colombia (Grinbic)

Maria Cristina Ordéfez Clavijo

Excelencia

Universidad de los Llanos

Investigaciones en Recursos Bioldgicosy Naturales de Colombia (Grinbic)

Maria Cristina Ordéfiez Clavijo

Premio Solde Aquino

USTA

Doing Research to Improve Education (pRIE)

Rubén Mauricio Mufioz Morales
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FACTOR INVESTIGACION

Nombre del premio o
reconocimiento

Institucionu
organizacion que otorgd
elreconocimiento

Nombre delgrupodeinvestigacién

Nombre deldocente

2017

BecaEscuelaredinyu - Clacso

Consejo Latinoamericano
de Ciencias Sociales -

Humanidades Digitales, Formaciony Construccion de Paz Territorial (ABA)

Edgar Oswaldo Pineda Martinez

Clacso
Premio Louis-Joseph Lebret 0. P. al
nivelde excelencia en las practicas USTA Gestion Ambiental usTa Villavicencio (6Aauv) Jorge Enrique Ramirez Martinez
paralagestionde lainvestigacion
Premio Solde Aquino en la categoria » . . . . . .
USTA Gestion Ambiental usTa Villavicencio (6Auv) Rodrigo Isaac Velosa Caicedo

de Mejordocente de la Facultad

Reconocimiento pordedicacion
educativa

Centro Internacionalde
Educaciony Desarrollo

de Energia

Competitividady Desarrollo Regional. Gifaea

Amable José Pérez

Premio Solde Aquino, Mejor docente
de laUnidad durante 2016

USTA

Investigaciones en Recursos Bioldgicosy Naturales de Colombia (Grinbic)

Fabian Moreno Rodriguez

Excelenciaacadémicade los
programas Licenciaturaen
Matematicas e Ingenieria

Agrondmica

Universidad de los Llanos

Investigaciones en Recursos Bioldgicosy Naturales de Colombia (Grinbic)

Luz Miryam Malagon Escobar

Premio Solde Aquino. Mejor docente
delaUnidad de Humanidades

USTA

Humanidades Digitales, Formaciény Construccion de Paz Territorial (ABA)

David Saenz Guerrero

Diario Oficial n.° 50 455 (22/12/2017)

Instituto Colombiano

Agropecuario (ica)

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

MariaAngélica Reyes Pacheco

Diario Oficial n.° 50224 (05/05/2017)

Instituto Colombiano

Agropecuario (1ca)

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

MariaAngélica Reyes Pacheco

Diario Oficialn.° 50256 (06/06/2017)

Instituto Colombiano
Agropecuario (1ca)

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

MariaAngélica Reyes Pacheco

Diario Oficial n.° 50221 (02/05/2017)

Instituto Colombiano

Agropecuario (ica)

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

Maria Angélica Reyes Pacheco

Diario Oficialn.°50255 (05/06/2017)

Instituto Colombiano

Agropecuario (1cA)

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

MariaAngélica Reyes Pacheco

Diario Oficialn.° 50251 (01/06/2017)

Instituto Colombiano

Agropecuario (1ca)

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

Maria Angélica Reyes Pacheco

Matriculade Honor para trabajo de

fin de master en Justicia Criminal

Universidad Carlos Il de
Madrid

Dr.Angélico. luris et Realitas

Julidn Leonardo Riveros Cruz

Premio Solde Aquino

USTA

Dr.Angélico. luris et Realitas

Manuel Mauricio Moreno Villamizar

Reconocimientoala excelenciay
compromiso con la universidad

Corporacion
Universitaria Minuto de

Dios (Uniminuto)

Gestion Integral Contable (Geinco)

Lindey Angélica Gomez Suarez

Premio Solde Aquino al Mejor

USTA Gestion Integral Contable (Geinco) Diana Patricia Falla Rey
Docente de Facultad
Diploma Honorifico cum laude,
Licenciatura en Filosofia, USTA Humanidades Digitales, Formaciény Construccion de Paz Territorial (ABA) DarwinJosué Meléndez Cox

Pensamiento Politicoy Econdmico

Galardén por Gestion de Innovacion

Cémarade Comerciode
Villavicencio

Investigacion en Ingenieria Mecdnicay Mecatranica (Gimec)

GiovanniDiaz Valencia
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

Nombre del premio o
reconocimiento

Institucionu
organizacion que otorgdé
elreconocimiento

Nombre delgrupo de investigacion

Nombre deldocente

Mejorinvestigadora

Corporacion
Universitaria Minuto de

Dios (Uniminuto)

Investigacion en Ingenieria Mecanicay Mecatronica (Gimec)

Lauren Genith Isaza Dominguez

Premio Solde Aquino USTA Doing Research to Improve Education (DRIE) Rubén Mauricio Mufioz Morales
2018
Reconocimientoy agradecimiento
porempefioydedicaciénala USTA Holos. Estudios en Negocios Internacionales JenniferVega Barbosa
investigacién einnovacion
Reconocimiento de Méritos ) . » . o . .
USTA Humanidades Digitales, Formaciony Construccion de Paz Territorial (ABA) Edgar Oswaldo Pineda Martinez

Tomasinos2018

Rostros, rastrosyvocesde la

innovacion

Escuelade Suboficiales
delaFac - Esufa

Gestion AmbientalusTa Villavicencio (6Aauv)

Jorge Enrique Ramirez Martinez

Acreditacion de alta calidad

i . USTA Gestion AmbientalusTa Villavicencio (6AUV) Jorge Enrique Ramirez Martinez
Maestria en Educacion
Reconocimiento de Méritos . . . .
) USTA Gestion Ambiental usTa Villavicencio (6Auv) Jorge AlessandriRomero Novoa
Tomasinos2018
Distincion poralta participaciénen B ) o ) ) )
USTA Gestién AmbientalusTa Villavicencio (6Auv) Rodrigo IsaacVelosa Caicedo

investigacion einnovacion

Ponente ganadorenel Tercer

Encuentrode Practicas Pedagdgicas

Innovadoras

Corporacion
Universitaria Minuto de

Dios (Uniminuto)

Psicologia, Salud Mentaly Territorio

Julie Alejandra Rojas Silva

Reconocimiento de Méritos
Tomasinos2018. Alta participacion
engestionacadémico-

administrativo

USTA

Arquitectura, Urbanismoy Territorio (Giaut)

Eliana Elena Ballesteros Zapata

Representante de posgrados
ante consejo de Facultad de
Administracion de Empresas
Agropecuarias

USTA

Competitividad y Desarrollo Regional. Gifaea

Karen Lorena Mufioz Espitia

Reconocimiento de Méritos

Tomasinos2018

USTA

Competitividad y Desarrollo Regional. Gifaea

Karen Lorena Mufioz Espitia

Reconocimiento como

representante de posgradosante el

consejode FAEAUSTA

USTA

Competitividady Desarrollo Regional. Gifaea

Karen Lorena Mufoz Espitia

oas Professional Development

Scholarship Program

Organizacion de los
Estados Americanos
(0EA)

Doing Research to Improve Education (DRIE)

Yomaira Angélica Herrefio Contreras

Reconocimiento ala Excelencia

Tomasina 2018

USTA

Gestion Ambiental usTa Villavicencio (6AUV)

Jair Esteban Burgos Contento
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FACTOR INVESTIGACION

Nombre delpremio o
reconocimiento

Institucionu
organizacion que otorgé

elreconocimiento

Nombre delgrupodeinvestigacién

Nombre deldocente

Postulacion ala exaltacion al mérito

enlacategoriadeservicio

Universidad Cooperativa

de Colombia

Psicologia, Salud Mentaly Territorio

JuanaVelasco Hernandez

Reconocimiento a la participacion

ampliay democrética, en el ejercicio

participativodelgobiernode la
USTA, sede Villavicencio

USTA

Dr.Angélico. luris et Realitas

Laura Milena Malagén Rubio

Reconocimiento "Asualta
participacionenlagestion

académico-administrativa”

USTA

Dr.Angélico. luris et Realitas

Laura Milena Malagén Rubio

Mejordocente de la Facultad de
Administracion de Empresas

Agropecuarias

USTA

Competitividady Desarrollo Regional. Gifaea

Javier Adolfo Gomez Arias

Reconocimientos Méritos

Tomasinos2018

USTA

Dr.Angélico. luris et Realitas

Diego Armando Guerrero Garcia

Mejor profesorde la Facultad
de Administracion de Empresas
Agropecuarias

USTA

Competitividad y Desarrollo Regional. Gifaea

Gisela Patricia Sarmiento Suarez

Reconocimiento porla gestiony
compromiso académico

Compensar
Unipanamericana

Desarrollo Organizacionalen los Llanos Orientales (Gindeollanos)

Héctor Manuel Avila Sierra

Reconocimiento ala Excelencia

Tomasina Multicampus

USTA

Dr.Angélico. luris et Realitas

Alix Yolany Tovar Sedano

Reconocimiento docente mejor

evaluado

Corporacion
Universitaria Minuto de

Dios (Uniminuto)

Psicologia, Salud Mentaly Territorio

Jessica Melisa Castillo Izquierdo

Reconocimiento Por la entrega,

dedicaciényejemplarlabor USTA Gestion Integral Contable (Geinco) Diana Patricia Falla Rey
académica
Interaccion eimpacto con el medio USTA Humanidades Digitales, Formaciony Construccion de Paz Territorial (ABA) Luz Mila Morales Pacagui

Reconocimiento porel
acompafiamiento, asesoria
pedagogia e investigacion

Unidad Educativa Seis
de Abril

Humanidades Digitales, Formaciény Construccion de Paz Territorial (ABA)

Rodiel Rodriguez Diaz

Reconocimiento condiciones de

calidad del Programa de Formacion

Complementaria de Educadores

Escuela Normal Superior
de Villavicencio

Humanidades Digitales, Formaciony Construccion de Paz Territorial (ABA)

Rodiel Rodriguez Diaz

Mejorinvestigadora

Corporacion
Universitaria Minuto de

Dios (Uniminuto)

Investigacion en Ingenieria Mecanicay Mecatronica (Gimec)

Lauren Genith Isaza Dominguez

Representante de losdecanos
ante el Consejo Administrativoy

Financiero Particular

USTA

Competitividady Desarrollo Regional. Gifaea

Miguel Andrés Riveros Romero

Aporteenlaarticulaciéndela
iniciativa Somos del Meta, somos

llaneros

Corporacion Clusterde
Ciencia Tecnologia e

Innovacién Orinoco (Tic)

Competitividady Desarrollo Regional. GIFAEA

Miguel Andrés Riveros Romero
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019

PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

Nombre del premio o
reconocimiento

Institucionu
organizacion que otorgé
elreconocimiento

Nombre delgrupo de investigacion

Nombre deldocente

2019

Reconocimiento personala Lina
Maria Pachecoyalgrupode
investigacion Psicologia, Salud

Mentaly Territorio

Universidad Nacionalde
la Patagonia Austral

Psicologia, Salud Mentaly Territorio

Lina Maria Pacheco Palencia

Reconocimientoala Excelencia

Tomasina 2019, enelproceso de USTA Geoamenazas e Ingenieria Civil German Chicangana Montén
investigacién einnovacion
Reconocimiento a la Excelencia B . . . . .
) USTA Gestion Ambiental usTa Villavicencio (6AuV) Jorge Alessandri Romero Novoa
Tomasina2019
Tesis meritoria USTA Gestion Ambiental usTa Villavicencio (6AuV) Christian José Rojas Reina
Nominado a la Excelencia Tomasina . . . . . o . .
USTA Gestion Ambiental usTa Villavicencio (6Auv) Christian José Rojas Reina
2019
Premio Solde Aquino USTA Doing Research to Improve Education (oRIE) Claudia Bibiana Ruiz
Reconocimiento a la Excelencia . . . . . . . .
. USTA Gestion Ambiental usTa Villavicencio (6auv) Yomaira Angélica Herrefio Contreras
Tomasina2019
Reconocimiento a la Excelencia B . . . .
USTA Gestion AmbientalusTa Villavicencio (6auv) LeydyJohannaArboleda Montes

Tomasina2019

Reconocimiento como Gestor Social
enellVEncuentrode Saberes

Sociales Piloto 2019

Corporacion Universidad
Piloto de Colombia

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

Carol Dayana Sosa Quintero

Reconocimiento Fray Louis Joseph
Lebret

USTA

Dr.Angélico. luris et Realitas

Laura Milena Malagén Rubio

Agradecimiento apoyoala
internacionalizacion del

departamento del Meta

Gobernacion del Meta

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

Alfonso Candnigo Galvis
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FACTOR INVESTIGACION

Nombre delpremio o
reconocimiento

Institucionu
organizacion que otorgd
elreconocimiento

Nombre delgrupodeinvestigacién

Nombre deldocente

Reconocimientoala Excelencia
Tomasina2019 enelprocesode

ensefanzayelaprendizaje

USTA

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

Alfonso Candnigo Galvis

Grado cum laude en el programa de
Maestria en Historia

Pontificia Universidad

Javeriana

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

ErnestoJosé Camargo Hernédndez

Medalla Orden al Mérito Académico

Pontificia Universidad
Javeriana

Holos. Estudios en Negocios Internacionales

ErnestoJosé Camargo Hernédndez

Tesis meritoria de Maestriaen
Derecho Publico

USTA

Dr.Angélico. luris et Realitas

Alix Yolany Tovar Sedano

Reconocimiento de Beca. Il
Convocatoria paraimpulsarlos
Trabajos Fin de Master, en elmarco
de lapromocion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible

Universidad de Alicante

Gestion Ambiental usTa Villavicencio (6Auv)

DiegoAndrey Cortes Naranjo

Fray Cristobalde Torres -
Experiencia Significativaen
elCampodelaEnsefianzayel
Aprendizaje (gestora del Plan de
Formacion Complementaria parala

Facultad de Contaduria Publica)

USTA

Gestion Integral Contable (Geinco)

Diana Patricia Falla Rey

Gestorsocial

Corporacion Universidad
Piloto De Colombia

Humanidades Digitales, Formaciony Construccion de Paz Territorial (ABA)

Fernando Aquiles Lépez Vergara

Mencion meritoria

USTA

Geoamenazas e Ingenieria Civil

Bregy Hassler Choque Jiménez

Mejor proyecto conimpacto social
2019

Corporaciéon Universidad
Piloto De Colombia

Humanidades Digitales, Formaciony Construccion de Paz Territorial (ABA)

Luz MilaMorales Pacagui

Reconocimiento poraportesal
mejoramiento de la calidad de la

educacionenelcontextorural

Secretaria de Educacion
de Villavicencio; Alcaldia

de Villavicencio

Humanidades Digitales, Formaciony Construccion de Paz Territorial (ABA)

Rodiel Rodriguez Diaz

Reconocimiento ala Excelencia
Tomasina, SanAlberto Magno;

investigacion einnovacion

USTA

Humanidades Digitales, Formaciony Construccion de Paz Territorial (ABA)

Rodiel Rodriguez Diaz
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

Nombre del premio o
reconocimiento

Institucionu
organizacion que otorgé
elreconocimiento

Nombre delgrupo de investigacion

Nombre deldocente

Porsuinvaluable esfuerzoy
dedicacion demostradoensu
liderazgoyaportealdesarrollo

turisticode laregion

Gobernacion del Meta

Competitividady Desarrollo Regional. Gifaea

Miguel Andrés Riveros Romero

Reconocimiento especial porsu

aporteal Sistema Departamental de

Competitividad del Meta

Gobernacion del Meta

Competitividady Desarrollo Regional. Gifaea

Miguel Andrés Riveros Romero

Reconocimientoasuardualaborde

formacién alacomunidad llanera

Fundacion Morichales de
Colombia

Competitividady Desarrollo Regional. Gifaea

Miguel Andrés Riveros Romero

Mencion honorifica porel fomento
de laeducaciénylaculturaenel

departamento del Meta

Sociedad de Artistas del
Meta sas

Competitividady Desarrollo Regional. Gifaea

Miguel Andrés Riveros Romero

Reconocimiento porsuaporte
enlaelaboraciénde laAgenda
Departamentalde Competitividad
elnnovacion con Enfoque de
Desarrollo Local

Gobernacion del Meta

Competitividad y Desarrollo Regional. Gifaea

Miguel Andrés Riveros Romero

2020

Trabajo de grado sobresaliente USTA Psicologia, salud mentaly territorio Julie Alejandra Rojas Silva
Tesis meritoria USTA Geoamenazas e Ingenieria Civil Luis Fernando Diaz Cruz
Premio Solde Aquino USTA Dr. Angélico. luris et Realitas Alix Yolany Tovar Sedano
Trabajo de grado meritorio USTA Gestion Ambiental usTa Villavicencio (cauv) Jorge Alessandri Romero Novoa

Agradecimientos porsu

voluntad de participaciénen

la orientacion alas mujeres del
departamento, queingresaronala
plataforma Hablemos, buscando

serescuchadasdurante este

aislamiento obligatorio o voluntario

porcovin-19

Gobernacion del Meta

Psicologia, Salud Mentaly Territorio

Fania Catalina Sosa Cérdoba
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FACTOR INVESTIGACION

. Instituciénu
Nombre delpremio o L, 3
o organizacién que otorgé
reconocimiento .
elreconocimiento

Nombre delgrupo de investigacion

Nombre deldocente

Sede Principal Bogota

2015

Llevando elmundorealal
laboratorio mediante eluso de

USTA
tecnologia Real Time, Hardware in

the Loop (RT-HIL)

Modelado, Electronicay Monitoreo (MEM)

Davis Montenegro Martinez

Desarrollo de metodologia parala
deteccion de fallos en estructuras
metélicasyde material compuesto USTA
mediante reconocimiento de

patrones

Modelado, Electrénicay Monitoreo (MEM)

Diego Salexander Tibaduiza Burgos

Disefioy evaluacionde un
rectificador en medio puente con USTA

factor de potencia unitario

Modelado, Electrénicay Monitoreo (MEM)

Jhon Erick Navarrete Goméz

Healthcare Analytics: Wereables
and the Next Generation USTA

Technologies for Bio Monitoring

Modelado, Electronicay Monitoreo (MEM)

Javier Enrique Gonzalez Barajas

Resultados enrobéticaaplicadosa
] USTA
ladocencia

Grupo de Estudioy Desarrollo en Robética (6ED)

JuanManuel Calderén Chévez

Trayectoria de investigaciony su
impacto enlasociedad colombiana

) USTA
delGrupode Estudioy Desarrolloen

Robética (6ED)

Grupo de Estudioy Desarrollo en Robética (6ED)

JuanManuel Calderén Chévez

Formacion para lainvestigacionen
robédtica, Humanita, Semillero de USTA

Estudio en Robética (sero)

Grupo de Estudioy Desarrollo en Robética (6ED)

Eyberth Rolando Rojas Martinez

Reconocimiento a la participacion »
. . Federacion RoboCup
enRoboCup 2015 - Hefei, China

Grupo de Estudioy Desarrollo en Robética (6ED)

Carlos Saith Rodriguez Rojas

Eyberth Rolando Rojas Martinez

Andrea Katherin Perez Hernandez

Carlos Andrés Quintero Pefia

Jorge Alfredo Lopez Jiménez

2016

Excelencia Tomasina2016:
Premio SanAlberto Magno,

comoreconocimientoalnivelde

. oo Sinreporte Sinreporte Sinreporte
excelenciaenlas practicas parala
investigacionylainnovaciénenla
subcategoria mejorinvestigador
Reconocimiento ala excelencia
tomasina. Premio Fray Cristobal de L . i .
USTA Imagen, disefioy sociedad Natalia Carolina Pérez Pefia

Torres 0. P. Practicas de excelencia

paralaensefianzayelaprendizaje

Didacticay desarrollo estudiantil USTA

Grupo de Estudioy Desarrollo en Robética (6ED)

Carlos Andrés Quintero Pefia
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

Nombre delpremio o
reconocimiento

Institucionu
organizacion que otorgd
elreconocimiento

Nombre delgrupodeinvestigacién

Nombre deldocente

Robotsinteligentesalservicio de la
humanidad

USTA

Grupo de Estudioy Desarrollo en Robética (6ED)

Grupo de Investigacion

Reconocimiento a la participacion
enRoboCup2016 - Leipzig, Alemania

Federacion RoboCup

Grupo de Estudioy Desarrollo en Robética (6ED)

Carlos Saith Rodriguez Rojas

Eyberth Rolando Rojas Martinez

Carlos Andrés Quintero Pefia

Heyson Roselino Baez Ramos

Robotica paraeducar USTA Grupo de Estudioy Desarrollo en Robética (6ED) Eyberth Rolando Rojas Martinez

Disefioydesarrollode algoritmos

bioinspirados para la deteccion de USTA Modelado, Electronicay Monitoreo (MEM) Maribel Anaya Vejar

fallos estructurales

Impulsoalimpactoyvisibilidad de la . . . . . .
USTA Modelado, Electronicay Monitoreo (MEM) Javier Enrique Gonzalez Barajas

produccion estudiantil

Structural Control Health
Monitoring, Wiley International
Journal

John Wiley & Sons,
Hoboken, Nj, usa

Modelado, Electronicay Monitoreo (MEM)

Diego Alexander Tibaduiza Burgos

Disefio de un sistema de adquisicion
y supervision doméstico para
medicion de energiaactivaen

sistemas monofasicos

USTA

Modelado, Electronicay Monitoreo (MEM)

Edwin Francisco Forero Garcia

Disefio mecatronico de unrobot
exoesqueleto de extremidad
superior pararehabilitacion de
personas condiscapacidad parcial
enelcodo

USTA

Modelado, Electronicay Monitoreo (MEM)

Diego Alexander Tibaduiza Burgos

Modelado, controly monitoreo de un
exoesqueleto paraasistirprocesos
de rehabilitacion en miembro

inferior

USTA

Modelado, Electrénicay Monitoreo (MEM)

Diego Alexander Tibaduiza Burgos

Reduccion de laconcentracion
de anilina por medio del método
electro- fenton controlado por

Labview

USTA

Modelado, Electrénicay Monitoreo (MEM)

Jhon Erik Navarrete Gomez

MiLibro Hispano

Gustavo Gutiérrez

Gustavo Gutiérrez, 0. P. Teologia Latinoamericana

MaricelMena Lépez

USTA

Gustavo Gutiérrez

Gustavo Gutiérrez, 0. P. Teologia Latinoamericana

MaricelMena Lépez
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FACTOR INVESTIGACION

Nombre delpremio o
reconocimiento

Institucionu
organizacion que otorgé
elreconocimiento

Nombre delgrupo de investigacion

Nombre deldocente

Elmercadodevaloresysuinfluencia
enlaeconomia. Estudio de caso

colombiano2001-2013

The Institute for Business
and Finance Research

Contaduria: Informacién, Controle Impacto Social

Contaduria

2017

Excelencia Tomasina2017:

Premio SanAlberto Magno,

como reconocimientoalnivelde
excelenciaenlaspracticas parala
investigaciénylainnovaciénenla

subcategoria mejorinvestigador

USTA

INAM-USTA

PaolaAndreaAcevedo Pabdn

Carlos Andrés Pefia Guzman

Becanacionaldeinvestigaciénen

colecciones fotogréficas

Ministerio de Cultura

Imagen, Disefioy Sociedad

Edward Salazar

Universidad Santo Tomas

Imagen, disefioy

sociedad

Denize Asceneth Torres Ruiz, Paula Bossio, Julidn Rodriguez

Reconocimiento a la excelencia
tomasina. Premio Fray Cristébal de
Torres 0. P. Practicas de excelencia
paralaensefianzayelaprendizaje,
subcategoria didactica

Premio Excelencia Tomasina
2017: Premio San Alberto Magno,
como reconocimientoalnivelde
excelenciaenlas practicas para
lainvestigaciénylainnovaciéonen
lasubcategoria de semillero de

investigacion.

USTA

INAM-USTA

Ivan Orlando Cabeza Rojas

Reconocimiento al mérito
investigativo porsudesempefo
ybuenlogroen losresultados
deinvestigacion obtenidosen la
Medicion de Grupos de Investigacion
y Reconocimiento de Investigadores

Colciencias2017.

USTA

INAM-USTA

Angela Maria Jaramillo Londofio

Yenny Beatriz Mendoza Plazas

Andrés Felipe Martinez Urrego

Premio deinvestigacion porser
reconocido por Colciencias en

categoriaasociado 2017

USTA

INAM-USTA

Angela Maria Jaramillo Londofio

Desde oriente hacia Dios

Universidad Javeriana

Gustavo Gutiérrez, 0. P., Teologia Latinoamericana

Andrés Mauricio Quevedo

Imaginariosentornoalosrolesde
géneroen estudiantes de

grado décimo del Instituto Técnico
Industrial Francisco José de Caldas.
Proponentes: Fidel Mauricio
Ramirez Aristizdbaly Natalia Pinilla
Cortés,

Colegio Instituto Técnico Industrial
FranciscoJosé de Caldas (1ED),

Localidad Engativa

Alcaldia Mayorde Bogota

Gustavo Gutiérrez, 0. P., Teologia Latinoamericana

FidelMauricio Ramirez

Octavo lugaren RoboCup World

Championship - SmallSize League

Federacion RoboCup

Grupo de Estudioy Desarrollo en Robética (6ED)

Carlos Saith Rodriguez Rojas

Eyberth Rolando Rojas Martinez

Carlos Andrés Quintero Pefia

Andrea Katherin Perez Hernandez
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Nombre del premio o
reconocimiento

Institucionu

organizacion que otorgé

elreconocimiento

Nombre delgrupo de investigacion

Nombre deldocente

Tercerlugaren Technical Challenge
RoboCup World Championship -

SmallSize League

Federacion RoboCup

Grupo de Estudioy Desarrollo en Robética (6ED)

Carlos Saith Rodriguez Rojas

Eyberth Rolando Rojas Martinez

Carlos Andrés Quintero Pefia

Andrea Katherin Perez Herndndez

Carlos Andrés Quintero Pefia

Distincion meritoria USTA Grupo de Estudioy Desarrollo en Robética (6ED) - - -
Carlos Saith Rodriguez Rojas

o o . . Carlos Saith Rodriguez Rojas

Distincion meritoria USTA Grupo de Estudioy Desarrollo en Robética (6ED) - -
Eyberth Rolando Rojas Martinez

Distincion meritoria USTA Grupo de Estudioy Desarrollo en Robética (GED) JuanManuel Calderén Chavez

Reconocimiento al mérito

investigativo como docente USTA Grupo de Estudioy Desarrollo en Robética (6ED) José Guillermo Guarnizo Marin

investigador

Reconocimiento al mérito

investigativo como gestordel USTA Grupo de Estudioy Desarrollo en Robética (6ED) José Guillermo Guarnizo Marin

conocimiento

o . . Carlos Saith Rodriguez Rojas

Distincion laureada USTA Grupo de Estudioy Desarrollo en Robética (GED) - -
Eyberth Rolando Rojas Martinez

Premios Excelencia Tomasina USTA Modelado, Electrénicay Monitoreo (MEM) Carlos Andrés Torres Pinzén

Reconocimiento al mérito

investigativo porsudesempefo

ybuenlogroenlosresultados

deinvestigacion obtenidosen la USTA Modelado, Electronicay Monitoreo (MEM) CarlosAndrés Torres Pinzon

Medicion de Grupos de Investigacion

y Reconocimiento de Investigadores

Colciencias 2017

Premios Excelencia Tomasina USTA Modelado, Electronicay Monitoreo (MEM) Edwin Francisco Forero Garcia

Desarrollo de un dispositivo de

anclaje temporal (DAT), para

VIl Congreso
Internacionalde

Ingenieria Mecénica

ortodoncia, en funcién de sus o Geamec Oscar Rodrigo Lopez Vaca
o L y MecatrénicayVlde
caracteristicas geomeétricasy la X |
. i . Materiales Energiay

densidad 6sea del maxilar ) .

Medio Ambiente
Practicas de excelencia parala o |
) L . ., USTA Geamec Dionisio Humberto Malagén Romero
investigaciony lainnovacion
Produccionacadémica Scopus i i

i USTA Geamec Jorge Andrés Garcia Barbosa

cuartil1(Q1)
Desempefioybuen logroen los
resultados deinvestigacion en USTA Geamec Dionisio Humberto Malagéon Romero
medicion Colciencias 2017
Desempefioybuen logroen los
resultados deinvestigacionen USTA Geamec Jorge Andrés Garcia Barbosa
medicién Colciencias 2017

VIl Congreso

Internacionalde
Reconocimiento como elarticulo Ingenieria Mecanica i

Geamec Oscar Rodrigo Lopez Vaca

extenso con lamejor calificacion

y MecatrénicayVlde
Materiales Energiay
Medio Ambiente

¢,Convergencia de la Regulacidn
Contable Colombiana para

las entidades de Gobierno con
las Ipsas? Unamediciéndela
armonizacion formal

USTA, sede Bogota

Contaduria: Informacion, Controle Impacto Social

Sinreporte
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FACTOR INVESTIGACION

Nombre delpremio o
reconocimiento

Institucionu
organizacion que otorgé
elreconocimiento

Nombre delgrupo de investigacion

Nombre deldocente

Reconocimiento al mérito
investigativo porsudesempefo
ybuenlogroenlosresultados
deinvestigacion obtenidosen la
medicion de gruposde investigacion
yreconocimiento de investigadores

Colciencias2017

USTA

Consumoy Mercados

Sinreporte

2018

TravelgrantforLasa2018, XXXVI
International Congress of the Latin
American Studies Association en
Barcelona, Espafa

Latin American Studies

Association (LASA)

Grupo de Estudios en Gobiernoy Relaciones Internacionales (Gegri)

Milena Alexandra Gonzalez Pifieros

2019

Becapara participarenel X
Congreso de Alacip Monterrey
México

Asociacion
Latinoamericana de
Ciencia Politica (Alacip)
yAsociacion Colombiana
de Ciencia Politica

(accpol)

Grupo de Estudios en Gobiernoy Relaciones Internacionales (Gegri)

Milena Alexandra Gonzalez Pifieros

Reconocimiento ala excelencia

tomasina. Premio Fray Cristobal de
Torres 0. P. Practicas de excelencia
paralaensefianzayelaprendizaje,

subcategoria didactica

USTA

Imagen, Disefioy Sociedad

Denize Asceneth Torres Ruiz

Reconocimiento a la Excelencia
Tomasina, premio especial
Quinquenio: “Buenas précticas para
eldesarrollo

universitario, 2014-2018"

USTA

Imagen, Disefioy Sociedad

Denize Asceneth Torres Ruiz

Premio Excelencia Tomasina,
reconocimiento especialala
innovacion pedagdgicayala
Innovacién de la gestion, enla
subcategoriainnovacionesen los
procedimientos de aprendizaje
delestudiante; relacionado conel

Fodein Disefioy Emociones (2019)

USTA

Imagen, Disefioy Sociedad

Paula Amador, Sandra Ramirez

Excelencia Tomasina

Reconocimientoalalnnovacion
pedagdgicayalainnovacionde
la gestionadministrativade la
USTA, subcategoriainnovaciones

disciplinares

USTA

Imagen, Disefioy Sociedad

Claudia Marcela Arias Harvey

Yesid Montilla Buitrago

Oscar Cubillos

Excelencia Tomasina2019:
Premio San Alberto Magno,

como reconocimiento alnivelde
excelenciaenlaspracticas parala
investigacionylainnovacionenla

subcategoria mejorinvestigador

USTA

INAM-USTA

lvan Orlando Cabeza Rojas
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Nombre delpremio o
reconocimiento

Institucionu
organizacion que otorgd
elreconocimiento

Nombre delgrupo de investigacion

Nombre deldocente

Premio Excelencia Tomasina
2019: Premio San Alberto Magno,
como reconocimientoalnivelde
excelenciaenlas practicas para
lainvestigaciénylainnovaciéonen
lasubcategoriade semillero de

investigacion.

USTA

INAM-USTA

JohannaKarina Solano Meza

Davir Orjuela Yepes

Caracterizacion de las didacticas
aplicadasendreasdisciplinaresde
laformacion profesional contable

en Colombia2000-2015

Conveniode Cooperacién
Académicade Programas
de Contaduria Publica,
universidad anfitriona:
Universidad Mariana, San

Juande Pasto

Contaduria: Informacién, Controle Impacto Social

Sinreporte

Top 5deautores USTAcon mas
publicacionesindexados en Scopus

USTA

Geamec

Dionisio Humberto Malagén Romero

Relacion entre losanuncios
publicitariosvistosatravés deredes
sociales, larespuesta emocionaly
laintencién de compray consumo
de bebidas lacteas funcionalesen

jovenesyadultos

Universidad Santiago
de Cali- Aspromer
(Asociacion De

Programas De Mercadeo)

Consumoy Mercados

Sinreporte

2020

Becasandinasdeapoyoala
investigacion 2020: proyecto
"Construccion de significados de
lapropiedad privadaenla region
andina. Un estudio comparado enel

escenario constitucional”

Instituto Frances de

Estudios Andinos (IFEA)

Grupo de Estudios en Gobiernoy Relaciones Internacionales (Gegri)

Milena Alexandra Gonzalez Pifieros

Sede Medellin

2018

Investigadorsobresaliente, Noche

dereconocimiento Fr. Henry Didon, USTA, sede Medellin Metellium Eduardo Nicolads Cueto Fuentes
USTA, sede Medellin

2019

Proyecto Alianza convos Alcaldia de Medellin Gific CamiloAndrés Florez Veldsquez
Investigadorsobresaliente, Noche

dereconocimiento Fr. Henry Didon, USTA, sede Medellin Metellium Eduardo Nicolads Cueto Fuentes

USTA, sede Medellin

2020

Reconocimiento mujeres cientificas
- Universidad Santo Tomds, seccional
Bogota

USTA, Bogotd

Derecho, Sociedady Globalizaciéon

MariaIsabel Cuartas Giraldo

Fuente: Mesa Nacionalde investigacion e Innovacion (2019).
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FACTOR PERTINENCIA E IMPACTO SOCIAL

1. Namero de proyectos o actividades de proyeccidn social
de acuerdo a las estrategias establecidas por la Institucion

TABLA 64. NUmero de proyectos o actividades por linea estratégica de proyeccién social

Estrategia 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Asesoriasy consultorias multicampus 13 42 30 104 42 0 8 150 A 161
Desarrollo comunitario multicampus 47 Al 77 101 71 217 237 152 167 164
Educacién continua multicampus 103 145 91 136 125 472 350 632 355 497
Emprendimiento multicampus 22 71 10 30 93 43 30 63 120 27
Relacionesinterinstitucionales multicampus 247 285 314 370 409 0 0 641 207 152
Total multicampus 432 584 522 741 740 732 625 1638 893 1001

Fuente: Mesa Nacional de Proyeccion Social USTA (2019).

700

641

600

500

247
285
314
370
409

152

=
. |
]
™
E-]
(=] ii ~ ~
= i 0
= e [ |

I 104
3

400

300

200

100 | "I & 2 & i"’

SRR P TR (AT
i

2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
m Total asesorias y consultorias, multicampus mTotal desarrollo comunitario multicampus m Total educacion continua multicampus
m Total emprendimiento multicampus Total relaciones interinstitucionales multicampus

FIGURA37. NUmero de actividades o proyectos desarrollados por linea estratégica de proyeccion social

Fuente: Mesa Nacional de Proyeccion Social USTA (2019).

« Entre el 2015 y 2019 la usTA multi- »  Enlosdosultimosafnossehadesarro-
campus desarrollo un total de 7908 ladountotalde 509 emprendimientos.
proyectos o actividades, en el mar- e Delnumero total de proyectos o ac-
code la linea estratégica de proyec- tividades desarrolladas, el 8 % co-
cionsocial. rresponde aasesoriasy consultorias.

* El37%delos proyectossedesarro- ¢ Las actividades o proyectos desa-
llaron en educacion continua. rrollados en la linea de relaciones
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interinstitucionales representa de préacticas profesionales que be-
el33 % deltotal. nefician directamente a los estu-
« Entérminos generales se presenta diantes,1064 con empresas de todos
unincremento del131% en activida- los sectores productivos, 434 con
desy proyectos desarrollados. entidades publicas de orden nacio-
 Enelquinquenio analizado se sus- naly142conorganizacionesde base
cribieron 1640 convenios, mas de comunitariasy entidades sin animo.

721 relacionados con la realizacién

2. Nimero de participantes en las estrategias
de proyeccion social y extension multicampus

TABLA65. NUmero de participantes en las estrategias de proyeccion socialy extension a
nivel multicampus

Estrategia 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2

Asesoriasy consultorias multicampus 25N 2513 16040 10999 2511 0 0358 10707 12916 130961

Desarrollo comunitario multicampus 25453 24735 29365 21496 25453 17556 23842 34314 29555 38040

Educacidn continua multicampus 11329 19472 3807 0827 11329 34880 35319 46857 25272 35973
Emprendimiento multicampus 687 3968 865 1297 687 5079 2739 6036 13028 4754
Relaciones interinstitucionales

) 144 173 175 189 144 0 0 60 127 152
multicampus
Total multicampus 40124 50 861 50252 43808 40124 57515 71258 97974 80898 209880

Fuente: Mesa Nacional de Proyeccion Social USTA (2019).
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B Asesorias y consultorias multicampus B Desarrollo comunitario multicampus B Educacidn continua multicampus
B Emprendimiento multicampus Relaciones interinstitucionales multicampus

FIGURA38. Poblacion participante en el desarrollo de la proyeccion social
Fuente: Mesa Nacional de Proyeccion Social USTA (2019).
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Se evidencia una participacion
de 742 694 participantes de las ac-
tividades, programas y proyectos
realizados en el marco de las lineas
estratégicas que integran la proyec-
ciénsocialen la usTa.

Seevidenciaun comportamiento cre-
ciente en la poblacion participante,

3. Graduados por nivel de formacion, Sede
Principal, seccionales y sedes, desde 1970

hasta 2019-2

pasando de 40124 a209 880, es decir,
unincremento del 423 %.

El27% de los participantes se ubican
en lalineadeasesoriasyconsultorias,
el 36 % en desarrollo comunitario,
el 32% en educacién continua, el 5%
enemprendimientoyel0.16 % restan-
te enrelacionesinterinstitucionales.

TABLA66. Nimero de graduados por nivel de formacién en Sede Principal, seccionalesy sedes (1970-2019-2)

Sede Principal Bogota, seccional o sede

N.°de graduados Porcentaje porseccionaly sede

Porcentaje multicampus

Bogotda, modalidad presencial 61200 100 % 40.2%
Pregrado 39 409 64.4 % 25.9 %
Posgrado 21787 35.6% 14.3%
Tecnologia 4 0% 0%
Bogota, modalidad distancia 46 501 76 % 30.5%
Pregrado 24293 39.7% 15.9 %
Posgrado 18 874 30.8% 12.4%
Tecnologia 3334 5.4 % 2.2%
Bucaramanga 30535 100 % 20 %
Pregrado 22639 741 % 14.9 %
Posgrado 6925 22.7% 4.5 %
Tecnologia 971 3.2% 0.6 %
Tunja 0704 100 % 6.4 %
Pregrado 5807 59.8 % 3.8%
Posgrado 3897 40.2 % 2.6%
Tecnologia

Medellin 1755 100 % 1.2%
Pregrado 1254 71.5% 0.8%
Posgrado 501 28.5% 0.3%
Tecnologia

Villavicencio 2691 100 % 1.8%
Pregrado 2145 79.7% 1.4%
Posgrado 546 20.3% 0.4 %
Tecnologia

Total multicampus 152386 100 % 100 %
Pregrado 95547 62.7% 62.7%
Posgrado 52530 34.5% 34.5%
Tecnologia 4309 2.8% 2.8%

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacién Institucional (2019).
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FACTOR AUTOEVALUACION Y AUTORREGULACION

1. NGmero de programas
acreditados a nivel nacional

A continuacion, se relaciona el estado
delprocesodeacreditaciénde programas
académicosenelprimerperiododel2015.

TABLA 67. NUmero de programas acreditados a nivel nacional (2015)

Totalde Programas Programas Programas
. Programas . ; Nocumple
(doctorados, maestrias . acreditables queno acreditablesen .. o estado 2015-1
acreditados L condiciones
y pregrados) haniniciado el proceso Proceso
Multicampus 125 23 30 18 54 32%

Fuente: Informe de Autoevaluacion Institucional (2015).

TABLA68. Nimero de programas acreditados a nivel nacional (2019)

Programas acreditables

Sede Principal Bogotd, que no haniniciado el

seccionalosede

Programas acreditables

en proceso’ % de acreditacién

Programas acreditados

proceso
BPgota I(Presenualy 16 8 ”
Distancia 39%
Medellin 0 0 1
Villavicencio 0 0 2
Bucaramanga 7 1 4 58%
Tunja 3 0 3 50%
Total 26 9 24 44%

Fuente: Unidad de Gestion Integral de la Calidad Universitaria (2019).

Ajunio de 2019 se evidencia lo ex- Maestria en Educacion (vigencia

puesto en latabla 68. de 6 afios), Maestria en Derecho Pe-

Elndimerode programasacreditados
incrementd enun13 %.

El porcentaje de programas acredi-
tablesacreditadosincrementéenun
12 %.

Como logro del periodo 2015-2019
se destaca la obtencion de acredita-
ciéndetresprogramasde posgrado:

nal (vigencia de 4 afios) y Maestria
en Filosofia Latinoamericana (vigen-
ciade 6afos); todos ellosde la Sede
Principal Bogota.

La usTa ha logrado sostener la acre-
ditacionde latotalidad de programas
académicos que contaban con ella
enel2015.

Seincluyen los programas en proceso de renovacion de acreditacion: Derecho (Tunjay Bogota), Optometria (Bucaramanga), Negocios

Internacionales (Bucaramanga), Ingenieria de Telecomunicaciones (Bucaramanga), Odontologia (Bucaramanga), Economia (Bucaramanga), Cultura

Fisica (Bucaramanga).
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2. Nimero de programas acreditados
o certificados internacionales de alta calidad

TABLA69. Programas acreditados o certificados internacionalmente con alta calidad

Sede oseccional Programa Agencia

Fecha de obtencidn Vigencia

Consejo de Acreditacion en Ciencias Sociales,

Dictamen Cacsla 012/16

Bogota Contaduria Publica ContablesyAdministrativos en la Educacion Superior de afos
, e del11de marzo de 2016
Latinoamérica (Cacsla)

, Ingenieria Acreditacion de Calidad Académica Mercosur de Acuerdo 01de N

Bogota . . L ) } 6afos
Electrdnica Carreras Universitarias, Sistema Arcusur septiembre de 2018

) Acreditacion de Calidad Académica Mercosur de Acuerdo de acreditacion N

Bucaramanga Arquitectura anos

Carreras Universitarias, Sistema ARCUSUR

n.°07/2017

Fuente: Unidad de Gestion Integral de la Calidad Universitaria (2019).

« La Universidad logro la acredita- con Arcusury la certificacion de un
ciéninternacionalde dos programas programa con Cacsla.

3. Acreditacion institucional
internacional multicampus

TABLA70. Acreditacion institucionalinternacional (multicampus)

Agencia Acuerdo Vigencia

Instituto Internacional para
: P Acuerdo n.°55del 9 de mayo
el Aseguramiento de la 5 anos

Calidad, IAC-CINDA de 2019

2

Fuente: Unidad de Gestion Integral de la Calidad Universitaria (2019).

4. Certificacion del Sistema seccionales Bucaramanga y Tun-
Institucional de Gestion ja, y las sedes de Bogota y Medellin.
de Calidad Asimismo, recibio su primera certifi-
e La usTA obtuvo en el 2015 la re- cacién multicampus en el 2018.

certificacion independiente de las

TABLAT71. Certificaciones Icontec del Sistema Institucional de Gestién de la Calidad



135

FACTOR AUTOEVALUACION Y AUTORREGULACION

Sedeo

. Certificado Fecha
seccional

Alcance

Norma

Bogota 5C4289-1 Diciembre 09 de 2015

Disefioy prestacion de servicios académicos de educacion
superioren la Sede Principal, através de los procesos de
docencia, investigaciony proyeccién social, en la modalidad
presencial en pregrado, en Ciencias Juridicasy Politicas,
Filosofiay Teologia, Ciencias Econdmicas y Administrativas,
Ciencias Sociales, Ingenieriay Ciencias de la Salud. En la
modalidad abiertay a distancia, en el Centro de Atencion
Universitaria (cau) Bogotd, en pregrado y posgrado.

IS0 9001:2015

SC-CER
Tunja Abril15 de 2015
184951

Disefioy prestacion de servicios académicos de educacion
superior presenciala nivel de pregradoy posgrado, en

las dreas de ciencias humanas, ciencias econémicas,
administrativasy contablesy arquitecturas e ingenierias, en la
Universidad Santo Tomas, Seccional Tunja.

IS0 9001:2008

sc-
Medellin Septiembre11de 2015
CER205332

Disefio, desarrolloy prestacion delservicio de educacion
superior modalidad presenciala nivelde pregradoen la
Universidad Santo Tomas. Servicios académicos en: asesoria,
representacion, capacitacion en temas legalesy apoyo
institucional del consultorio juridico.

1S0 9001:2008

Bucara-

SC 6321-1 Septiembre 1o de 2015
manga

Disefio, desarrolloy prestacion delservicio de educacion
superior en programas de pregrado y posgrado en las
divisiones de ciencias econdmicasy administrativas, ciencias
de lasalud, ciencias humanas, ingenierias y arquitectura.
Disefio, desarrolloy prestacion de servicios educativos de
nivel superior en programas de maestria.

IS0 9001:2008

Multicampus sc4289-1 Septiembre12de 2018

Disefio, desarrolloy prestacion delservicio de educacion
superior en programas de pregrado, posgrado, presencialy a
distancia.

IS0 9001:2015

Fuente: Unidad de Gestion Integralde la Calidad Universitaria (2019).
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FACTOR BIENESTAR INSTITUCIONAL

1. Namero de participaciones
por areas de bienestar
institucional

TABLA72. Variacion histérica de participaciones por areas de bienestarinstitucional

Area de bienestar 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Sede principal, modalidad presencial 20614 19523 24004 39494 42950 57831 53991 76469 64979 72407
Cultura 1964 2032 2743 1881 3050 5030 5721 4112 5754 4175
Deporte 0820 8562 0447 05903 26373 24281 35210 39134 38087 32565
Salud 8830 8929 11814 28020 13527 28520 13060 33223 21138 35667
Sede principal, modalidad distancia 0 0 2,376 1,543 542 7,394 3532 9149 5532 1290
Cultura 0 0 110 104 70 2,070 539 1222 776 101
Deporte 0 0 197 165 357 1879 1115 1757 741 634
Salud 0 0 2069 1274 115 3445 1878 6170 4015 555
Bucaramanga 6134 5541 7798 5945 6771 17187 22606 35567 34741 41625
Cultura 196 162 258 364 307 285 1962 6448 2916 7243
Deporte 501 419 2210 849 1988 2356 5960 17766 15666 17839
Salud 5347 4960 5330 4732 4476 14546 14684 11353 16159 16543
Tunja 975 1001 1237 382 2428 2738 5965 9197 6339 5528
Cultura 83 46 137 85 108 478 394 1072 586 289
Deporte 323 292 635 125 860 868 3075 5208 2986 2529
Salud 569 663 465 172 1460 1392 2496 2917 2767 2710
Medellin 1362 1362 1413 2103 1350 1902 1114 546 2685 2022
Cultura 186 82 188 155 197 40 81 136 279 59
Deporte 525 428 661 546 532 639 344 183 480 456
Salud 651 852 564 1402 621 1223 689 227 1926 1507
Villavicencio 3828 4033 4482 2508 5123 3632 5219 7337 5233 4290
Cultura 776 1012 883 683 873 452 1012 1122 1031 926
Deporte 2278 1926 2382 1096 2183 1416 1492 1608 1755 1648
Salud 774 1095 1217 729 2067 1764 2715 4607 2447 1716
Total multicampus 32913 31460 41310 51975 59164 90684 92427 138265 119509 127162
Cultura 3205 3334 4319 3272 4605 8355 9709 14112 1342 12793
Deporte 13537 1627 15532 12374 32293 31439 47196 65656 59715 55671
Salud 16171 16499 21459 36329 22266 50890 35522 58497 48452 58698
Cambio % multicampus “4.4% 31.3% 25.8% 13.8% 533% 1.9% 49.6% -13.6% 6.4%

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacién Institucional (2019).
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FIGURA39. Variacion histérica de participaciones por areas de bienestarinstitucional
Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).

* Enelperiodo2015-2019 la participa-
cion de la comunidad universitaria

1.7% a otros actores.
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el 84 % corresponde a estudian-
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TABLA73. NUmero de integrantes (por estamento) de los méximos 6rganos de direccion de la USTA
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FACTOR ORGANIZACION, GESTION Y ADMINISTRACION

1. Organos colegiados de la
institucion

« Consejo de Fundadores. Articulo 14.

Estatuto Organico.

+ Consejo Superior. Articulo17. Esta-

tuto Organico.

- ConsejoAcadémico General. Articu-

lo29. Estatuto Organico.

« Consejo Administrativo - Finan-
ciero General. Articulo 34. Estatuto

Organico.

« Consejo Académico Particular. Arti-

culo 32. Estatuto Organico.

+ Consejo Administrativo - Financie-
ro Particular. Articulo 37. Estatuto

Organico.

+ Consejo Asesor. Articulo 51. Estatu-

to Organico.

+ Consejode Facultad. Articulo 67. Es-

tatuto Organico.

Comité de la Direcciéon Nacional
de Evangelizacion y Cultura. Arti-
culo7s. Estatuto Organico.

Comité de la Direcciéon Nacional
de Investigacion e Innovacidn. Arti-
culo 81. Estatuto Organico.

Comité de la Direcciéon Nacional
de Responsabilidad Social Universi-
taria (Proyeccion Socialy Extensién
Universitaria) (Titulo 111, Capitulo 1x,
Articulo 44y Acuerdo 29 del 25 de ju-
nio de 2019 y articulo 87 del Estatuto
Orgaénico).

Consejo de Promocion y Bienestar
Institucional. Articulo 93. Estatuto
Organico.

Comité de Promocidn y Ascenso.
Escalafon docente.

Comité Curricular o Académico
de cada Facultad.

Cuerpo colegiado

Miembro 0. P. Docente Estudiante Administrativo

Decanode Facultad Egresado Total

Consejo de Fundadores 7 - - - - - 7
Consejo Superior 9 1 1 1 1 1 14
Consejo Académico General 9 1 2 : 1 15
1

Consejo Administrativoy

, ) 12 0 0 3 1 0 16
Financiero General
Total 37 2 2 6 3 2 52

Fuente: Estatuto Organico USTA (2018).
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1. Material bibliografico

TABLA74. Material bibliografico
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FACTOR RECURSOS DE APOYO ACADEMICO E INFRAESTRUCTURA FiSICA

2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Bogota, modalidad presencial
Suma de titulos libros 52773 53822 55205 55620 55950 56791 56826 57434 57611 59089
Suma de volumenes libros 82730 84794 86736 874m 88035 89705 88410 89819 90706 94182
Suma de titulos revistas fisicas 1109 1706 1711 1117 1123 1129 1036 1032 1034 1180
Suma de fasciculos de revistas fisicas 22224 23560 24482 24494 25027 25606 20814 21187 21651 27368
Suma de titulos material audiovisual 170 309 597 771 861 088 1062 1212 716 784
Suma de volumenes material audiovisual 0 0 0 0 0 0 0 0 1316 1389
Suma de tesisy trabajos de grado 14591 14824 15946 15955 15962 16164 16444 17099 17126 17422
Bogota, modalidad distancia
Suma de titulos libros 182 088 1255 1306 1365 1416 1450 1390 1486 1716
Suma de volumenes libros 499 3263 4,674 5317 5692 6112 6148 5995 6489 7034
Suma de titulos revistas fisicas 0 0 3 13 21 2 2 2 4 9
Suma de fasciculos de revistas fisicas 0 0 0 81 0 0 0 0 4 46
Suma de titulos material audiovisual 0 0 191 191 213 216 216 183 52 57
Suma de volumenes material audiovisual 0 0 0 0 0 0 0 0 190 214
Suma de tesisy trabajos de grado 48 0 0 0 0 0 0 0 258 274
Bucaramanga
Suma de titulos libros 37455 38392 38524 39149 39015 39855 40616 41138 42032 42074
Suma de volumenes libros 68455 70720 70882 72603 70629 71241 70647 71370 72482 72550
Suma de titulos revistas fisicas 1049 1049 1049 1052 1057 916 918 918 759 758
Suma de fasciculos de revistas fisicas 36356 36356 36356 37568 39119 31241 31346 31374 27337 27849
Suma de titulos material audiovisual 335 474 762 1029 1064 970 1031 1192 1199 172
Suma de volumenes material audiovisual 2295 2305 2414 2509 2587 2170 2260 2420 2014 1904
Suma de tesisy trabajos de grado 9019 9245 9497 9606 9613 9617 9617 9620 9617 0643
Tunja
Suma de titulos libros 0 0 6856 7124 7339 7446 7768 8104 8346 8627
Suma de volumenes libros 19843 20866 21262 22028 22303 22372 23872 24546 25208 26656
Suma de titulos revistas fisicas 118 18 118 118 18 118 118 122 121 121
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2

Suma de fasciculos de revistas fisicas 4359 4540 4719 4888 4988 5199 5300 5442 5496 5592
Suma de titulos material audiovisual 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Suma de volumenes material audiovisual 43 43 43 43 43 43 43 43 43 43
Suma de tesisy trabajos de grado 281 455 629 763 837 1058 1223 1408 17 102
Medellin

Suma de titulos libros 8571 8971 9245 0823 13527 13529 13605 13872 14030 7646
Suma de volumenes libros 8038 9462 9732 9520 13212 13213 14200 21655 14602 10843
Suma de titulos revistas fisicas 144 170 182 190 190 190 180 176 131 16
Suma de fasciculos de revistas fisicas 1912 2056 2215 23N 2468 2486 2709 2688 2586 2414
Suma de titulos material audiovisual 270 390 521 527 527 527 498 508 467 308
Suma de volumenes material audiovisual 270 390 521 527 547 547 518 508 526 470
Suma de tesisy trabajos de grado 523 688 726 850 865 886 021 916 915 727

Villavicencio

Suma de titulos libros 4012 4015 4546 5031 5184 5579 6230 6660 6705 6937
Suma de volumenes libros 7523 7544 9320 10393 10771 12000 13434 13673 14272 14572
Suma de titulos revistas fisicas 34 35 37 37 37 37 39 39 40 40
Suma de fasciculos de revistas fisicas 337 338 360 360 377 377 405 416 424 428
Suma de titulos material audiovisual 43 43 350 357 361 409 349 538 384 443
Suma de volumenes material audiovisual 127 127 1124 1163 1184 1295 1405 1481 1922 1567
Suma de tesisy trabajos de grado 249 293 339 355 402 508 595 726 859 997

Multicampus

Total suma de titulos libros 102993 106188 115631 118053 122380 124616 126495 128598 130210 117462
Total suma de volumenes libros 187088 196 649 202606 207272 210642 214643 216711 227058 223759 225837
Total suma de titulos revistas fisicas 2454 3078 3100 2527 2546 2392 2293 2289 2089 2224
Total suma de fasciculos de revistas fisicas 65188 66850 68132 69702 71979 64909 60574 61107 57535 63697
Total suma de titulos material audiovisual 821 1219 2424 2878 3029 3113 3159 3636 2821 2767

Total suma de voliumenes material audiovisual 2735 2865 4102 4242 4361 4055 4226 4452 6011 5587

Totalsumade tesisy trabajos de grado 24711 25505 27137 27529 27679 28233 28800 29769 28892 29165

Fuente: Direccion Nacionalde Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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FACTOR RECURSOS DE APOYO ACADEMICO E INFRAESTRUCTURA FiSICA
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FIGURA 41. Evolucion del material bibliografico
Fuente: Direccion Nacionalde Planeacion, Desarrollo e Informacién Institucional USTA (2019).

e Enelperiodo2015-2019 se eviden- 2. Numero de consultas
cié unincremento del14 % entitulos al Centro de Recursos
de libros, el20% envolumenesde li- para el Aprendizajey la
bros, el 237 % en titulos de material Investigacién

audiovisualy el104% en volumenes »  Seevidenciaunincrementoenelnu-

de material audiovisual. mero de consultas realizadas al ca-
* Respecto del 2015-1, la usTta mul- talogo bibliografico.

ticampus presenta un incremento e Elincremento en el numero de ob-

del18 % en tesisy trabajos de grado. jetos disponibles en el repositorio
+ Seevidenciaunadisminucion del28 % institucional ratifica el compromiso

en el total de revistas fisicas y del
9.4 % enelnimero de revistas fisicas.
La Sede Principal, las seccio-
nales y sedes pueden compartir
sus recursos bibliograficos a través
del sistema en linea o por préstamo
interbibliotecario.

delausTaconelfomentodelacceso
abierto a procesos de investigacion,
alaproduccion cientificay a la visibi-
lidad de losresultados de la labor do-
centeyde lasinvestigaciones de los
docentes, directivos y estudiantes.
Se evidencia un mayor niumero de
consultas al repositorio, hecho
que ratifica la visibilidad de la pro-
duccidn investigativa y académica
de la comunidad universitaria.
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

TABLA75. NUmero de consultasal Centro de Recursos para el Investigaciony el Aprendizaje

. Numero de
Ndmero de transferencias Cantidad
Cantidad de Cantidadde transferencias . . . Cantidad de Cantidad de
. L . .. deinformacién  de objetos
Periodo suscripciones consultas deinformacion . . . consultasen  descargasen
. . . por convenios disponiblesen o o
académico abasesde catalogo por convenios . .. . L elrepositorio elrepositorio
- o S institucionales elrepositorio ' . A
datos bibliografico institucionales . . R institucional institucional
. internaciona- institucional
nacionales
les
2016-1 40 47056 62 27 971 nd ND
2016-2 40 42 622 62 27 1199 ND ND
20171 42 275392 62 27 3519 74784 24273
2017-2 42 187368 62 27 9545 181912 15 877
2018-1 42 21673 65 27 11596 416783 2121 789
2018-2 46 106 617 65 27 14535 648864 45876
2019-1 54 195 644 65 27 16062 701529 62999
2019-2 56 235753 65 27 19 310 1076863 75682

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacién Institucional (2019).

3. Bases de datos

del Centro de Recursos
para el Aprendizaje y la
Investigacion (crAI)

TABLA76. Listado de Bases de Datos del crAI

Proveedores Herramientas bibliograficas
Legislaciéon EcondmicaS.A. S Construdata
EBSCO International Atla Religion - Paquete Complete, Pscinfoy Dentistry
Scifinder Scifinder
Oxford

Taylor & Fracis

ConsorcioAscun Springer

Elsevier - Science Direct - Scopus -Mendeley

Sage




147
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Proveedores Herramientas bibliograficas
leee Xplore

EBSCO International
e

E Libro Colombia Elibro

Eglobal Service

Leyex.Info Y Ambientalex

Search Technology Vantage Point
Proquest Colombia S.A.S Ebrary
poT.LIB Information LLC. Jstor

Virtual PrRO Revista Virtual Pro
Euromonitor Passpport
LexBaseS.A.S Lexbase
ReferencistasS. A. S Ez Proxy
Ronderos & Cardenas Wisertrade

Publiciencia

Embase Y Reaxys

Wilson Riascos

Sigma

Ingenieria Informatica Integral S. A. S.

DSPACE

Clarivate Analitycs

Isi Web of Science

Colombia Informacién Profesional Vlex

Etechs Solutions S. A. Lemb
ReferencistasS. A. S Dewey
Legis Legiscomex
Proquest ColombiaS. A. S Refworks
Proquest ColombiaS. A. S Aleph
Centro de Derecho Reprograficos CDR

Istec Celsius
Icontec E-Collection

Proquest ColombiaS.A. S

Pivot

Cooperativa Editorial Magisterio

Biblioteca Digital Magisterio

Interbooks S. A. S

Odiloy University

Elsevier

SCIVAL

Fuente: Centro de Recursos para el Aprendizajey la Investigacion USTA (2019).
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

4. Nimero de equipos de computo y ayudas
audiovisuales para el uso de estudiantes

TABLA77. NUmero de equipos de computo y ayudas audiovisuales para el uso de estudiantes

Sede Principal Bogota, seccional o sede 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2

Bogota, modalidad presencial

Equipos de computo usoy apoyo académico 577 577 577 603 603
Equipos de computo en salas 913 913 913 913 913
Portatiles de uso académico 142 142 142 162 162
Equipos audiovisuales para préstamo 306 306 306 306 306
Esp.aci.osfisicos de uso académico dotados con ayudas 276 276 276 276 276
audiovisuales aulas de clase y apoyo
Bogotd, modalidad distancia
Equipos de cdmputo usoy apoyo académico 273 273 273 273 273
Equipos de computo en salas 125 125 125 145 145
Portatiles de uso académico 35 35 35 35 35
Equipos audiovisuales para préstamo - - - - -
Espacios fisicos de uso académico dotados con ayudas } . ) ) }
audiovisuales aulas de clase y apoyo
Bucaramanga
Equipos de cdmputo usoy apoyo académico 207 207 207 207 246
Equipos de computo ensalas 561 561 561 579 517
Portatiles de uso académico 21 21 21 20 27
Equipos audiovisuales para préstamo 153 153 153 32 54
Espacios fisicos de uso académico dotados con ayudas

101 101 101 160 131

audiovisuales aulas de clase y apoyo
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Sede Principal Bogota, seccional o sede 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Tunja
Equipos de computo usoy apoyo académico 88 89 89 167 143
Equipos de computo en salas 283 283 283 559 558
Portéatiles de uso académico 28 29 29 29 29
Equipos audiovisuales para préstamo 17 17 17 17 17
Espacios fisicos de uso académico dotados con ayudas

iovi 43 49 49 121 121
audiovisuales aulas de clase y apoyo
Medellin
Equipos de computo usoy apoyo académico 37 38 38 38 38
Equipos de computo en salas 62 62 62 65 65
Portatiles de uso académico 5 5 5
Equipos audiovisuales para préstamo 43 43 43 40 40
Espacios fisicos de uso académico dotados con ayudas

- 25 25 25 25 25
audiovisuales aulas de clase y apoyo
Villavicencio
Equipos de computo usoy apoyo académico 18 18 48 48 55
Equipos de computo ensalas 165 165 254 254 258
Portatiles de uso académico 4 4 10 12 12
Equipos audiovisuales para préstamo 4 4 - - -
Espacios fisicos de uso académico dotados con ayudas 6 6 ) ) .
audiovisuales aulas de clase y apoyo
Total multicampus
Totaln.®equipos de cdmputo usoy apoyo académico 1200 1202 1232 1336 1358
Totaln.° equipos computo en salas 2109 2109 2198 2515 2456
Totaln.® portatiles de uso académico 235 236 242 258 265
Totaln.°equipos audiovisuales para préstamo 523 523 519 395 47
Totaln.® espacios fisicos de uso académico dotados con

451 457 451 582 553

ayudas audiovisuales aulas de clase y apoyo

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

De los datos registrados en las ta- * Increment6 en un13 % los computa-
blas anteriores se evidencia que entre el dores portatiles para usoacadémico.
2017y 2019 lausTtamulticampus: e Incrementd en un 23 % los espacios

* Incrementéenuni13 % losequiposde fisicos de uso académico dotados
computoparausoyapoyoacadémico. con ayudas audiovisuales en aulas.
e Incrementd en un 16 % el total de e Disminuyo del 20 % de los equipos
equipos de computos en las salas audiovisuales para préstamo.
de sistemas.

5. Convenios interinstitucionales de recursos de apoyo

TABLA78. Listado de convenios interinstitucionales de recursos de apoyo

N.° Nombre institucion

1 Biblioteca Luis Angel Arango - Bogota

2 Camara de Comercio de Bogota - Bogota

3 Centro de Investigacion t Educacion Popular (Cinep) - Bogota

4 Colegio de Estudios Superiores de Administracion (cesa) - Bogotd

5 Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca (caAR) - Bogotd

6 Corporacién de Educacion Superior Taller Cinco Centro de Disefio - Bogota
7 Corporacién Escuelade Artesy Letras - Bogota

Corporacidn Instituto Superior de Educacién Social (1ses) - Bogoté

9 Corporacién Tecnologica de Bogota - Bogota

10 Corporacién Universitaria Cenda - Bogota

11 Corporacién Universitaria Minuto de Dios - Uniminuto - Bogota

12 Corporacién Universitaria Republicana - Bogota

13 Escuela Colombiana de Carreras Industriales (Eccl) - Bogota

14  Escuelade Posgrados de Policia "Miguel Antonio Lleras Pizarro” - Bogota

15 Escuela Superior de Administracion Publica (Esap) - Bogota

16 Escuela Superiorde Ciencias Empresariales (Eciem) - Bogota

17 Fuerza Aérea Colombiana, Subdireccién Académica - Bogota

18  Fuerzas Militares de Colombia, Escuela Superior de Guerra, Biblioteca Central de las Fuerza Militares “Tomas Rueda Vargas" - Bogota

19 Fundacion Gilberto Alzate Avendafio - Bogota

20  Fundacién Tecnolégica Auténoma de Bogotéa (FaBA) - Bogota

21 Fundacién Tecnoldgica Biblioteca - Bogota

22 Fundacién Universitaria Cafam - Bogota

23 Fundacién Universitaria Ceipa - Bogota

24 Fundacion Universitaria Cervantina San Agustin - Bogota
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N.° Nombreinstitucion

25  Fundacion Universitaria de Ciencias de la Salud Hospital de San José (Fucs) - Bogota

26 Fundacion Universitaria del Area Andina - Bogota

27 Fundacion Universitaria Empresarial de la Camara de Comercio de Bogotd (Uniempresarial) - Bogota

28  Fundacidén Universitaria Juan N. Corpas - Bogota

29 Fundacién Universitaria Monserrate - Bogota

30  Fundacidn Universitaria San Martin - Bogota

31 Fundacion Universitaria Sanitas - Bogota

32 Fundacién Universitaria Unipanamericana Compensar - Bogota

33 InpahuFundacién Universitaria - Bogota

34 Institucion Universitaria Latina (Unilatina) - Bogota

35 Instituto Caroy Cuervo - Bogota

36 Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (iIcanH) Bogota

37 Politécnico Grancolombiano - Bogota

38  Politécnico Internacional - Bogota

39  Pontificia Universidad Javeriana - Bogota

40  Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) - Bogota

Al Universidad Antonio Narifio (UAN) - Bogota

42 Universidad Catdlica de Colombia - Bogota

43 Universidad Central - Bogota

44  Universidad Cooperativa de Colombia - Bogota

45  Universidad de América - Bogota

46 Universidad de la Sabana - Bogota

47 Universidad de La Salle - Bogota

48  Universidad de Los Andes - Bogota

49  Universidad de San Buenaventura - Bogota

50 Universidad del Bosque - Bogota

51 Universidad Distrital Francisco José de Caldas - Bogota

52  Universidad Escuela Administracién de Negocios (EAN) - Bogota

53 Universidad Libre - Bogota

54  Universidad Militar Nueva Granada - Bogota

55 Universidad Nacional Abiertaya Distancia (UNAD) - Bogota

56  Universidad Nacional de Colombia - Bogota

57 Universidad Piloto de Colombia - Bogota

58 Universidad Sergio Arboleda - Bogota

590  Fundacién Universitaria Los Libertadores




152

ANEXO 1. INFORME ESTADISTICO INSTITUCIONAL, 2019
PRIMERA RENOVACION DE ACREDITACION INSTITUCIONAL MULTICAMPUS (2020)

N.° Nombreinstitucidn

60 Comando Generalde las Fuerzas Militares, Fuerza Aérea de Colombia, Subdireccién Académica - Bogota

61 Universitaria Agustiniana (Uniagustiniana) - Bogota

62  Fedepalma

63 Fundacién Universitaria Horizonte - Bogota

66  Institucién de Educacién para el Trabajoy el Desarrollo Humano

67 Universidad Manuela Beltran

68 Universidad Externado de Colombia

69  Universidad Pedagogica

70 Universidad Jorge Tadeo Lozano

71 Universidad del Sinu

72 Congresode la Republica De Colombia

73 Corporacion Colombiana de Investigacion Agropecuaria (Corpoica)

74 Corporacion Internacional para el Desarrollo Educativo (cIDE)

75  Corporacion Universitaria de Colombia

76 Escuela Colombiana de Ingenieria Julio Garavito

77  EscueladeInteligenciay Contrainteligencia “Brigadier Ricardo Charry Solano” (Esic)

78  Escuelade Logistica Ejército Nacional

79 Fundacién Luis Amigo

80  Fundacién Universitaria Agraria de Colombia (Uniagraria)

81  Institucion de Educacion Superior Colombo-Germana

82  Institucién Universitaria, Escuela Colombiana de Rehabilitacion (ECr)

83 Instituto de Hidrologia, Meteorologiay Estudios Ambientales (Ideam)

84  Instituto de Investigacion de Recursos Bioldgicos Alexander Von Humboldt

85 Instituto Geografico Agustin Codazzi (16Ac)

86 Ministerio de Ambientey Desarrollo Sostenible

87  Ministerio de Cultura (Museo Nacional de Colombia)

88 Ministerio de Hacienday Crédito Publico

89  Ministerio de Minasy Energia

90 Secretaria Distrital de Ambiente

91 Universidad Catélica de Colombia

92  Universidad de Pamplona

93  Universidad Incca de Colombia

94  Universidad La Gran Colombia

95 Politécnicode Cundinamarca
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N.° Nombreinstitucion

96  Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales

97 Uniciencia

98  Corporacion Unificada Nacional de Educacion Superior (CUN)

99 Teinco

100 Archivo Generalde la Nacion

101 Colegio Gimnasio ELHontanar

102 Instituto Nacional de Ciegos (INCI)

103 Fundacién Cidca

104 Fundacion de Educacion Superior San José

105 Fundacién Universitaria Konrad Lorenz

106 Fundacion Universitaria Salesiana

107 Servicio Geoldgico Colombiano

108 Universidad del Rosario

109 Corporacion Universitaria Iberoamericana

110 Corporacion Universitaria Unitec

111 Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca

112 Universidad de Cundinamarca

113 Universidad de Santander

114 Hospital Universitario Centro Dermatologico Federico Lleras Acosta

115  Institucion Universitaria Colegios de Colombia

116  Instituto De Desarrollo Urbano (ipu)

117 Politécnico Campoalto

118 Cedep, Centro de Educacion para el Trabajoy el Desarrollo Humano

119 Corporacion Educativa Indoamericana

120 Corporacion Nuestra Sefiora de las Mercedes

121 Corporacion la Concordia

122 Corporacion San Agustin

123 Corporacionde Educacion Superior John F. Kennedy

124 Corporacion Tecnoldgica Empresarial

125 Escuelade Administraciény Formacion

126 EscuelaAeronauticade Colombia

127 Fundacion de Educacion Superior Nueva América

128 Fundacién San Mateo

129  Politécnico Icaft

Fuente: Centro de Recursos para el Aprendizajey la Investigacion USTA (2019).
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« La Universidad cuenta con un total
de130 conveniosinterinstitucionales
paraelpréstamode libros, convenios
gestionados desde el CRAL.

e Laexistenciade este nimerode con-
venios interinstitucionales facilita

el acceso de la comunidad univer-
sitaria a colecciones bibliografi-
cas que no se encuentran en la USTA
y viceversa.

6. Acceso y cobertura de internet por Sede

Principal, seccionales o sedes

TABLA79. Accesoy cobertura deinternet por Sede Principal, seccionales o sedes

Sede Principal Bogotd, seccional o sede 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2
Bogota, modalidad presencial

Internet dedicado ancho de banda (Mb) 380 380 380 380 380
Internet wifiancho de banda (Mb) 420 420 420 420 420
% de cobertura wifi en edificaciones 96 % 96 % 96 % 96 % 96 %
% de cobertura wifi en espacios abiertos 95 % 95 % 95 % 95 % 95 %
Bogota, modalidad distancia

Internet dedicado ancho de banda (Mb) 70 70 70 70 70
Internet wifiancho de banda (Mb) 60 60 60 60 60
% de cobertura wifi en edificaciones 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
% de cobertura wifi en espacios abiertos - - - - 94 %
Bucaramanga

Internet dedicado ancho de banda (Mb) 450 650 650 950 2100
Internet wifiancho de banda (Mb) 450 600 600 600 750
% de cobertura wifi en edificaciones 90 % 90 % 90 % 90 % 90 %
% de cobertura wifi en espacios abiertos 40 % 60 % 60 % 60 % 60 %
Tunja

Internet dedicado ancho de banda (Mb) 150 170 170 270 450
Internet wifiancho de banda (Mb) 150 180 180 280 450
% de cobertura wifi en edificaciones 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
% de cobertura wifi en espacios abiertos 90 % 90 % 90 % 95 % 95 %
Medellin

Internet dedicado ancho de banda (Mb) 30 30 30 30 30
Internet wifi ancho de banda (Mb) 120 120 120 120 80
% de cobertura wifi en edificaciones 100 % 100 % 100 % 100 % 90 %
% de cobertura wifi en espacios abiertos 95 % 95 % 95 % 80 9% 70 %
Villavicencio

Internet dedicado ancho de banda (Mb) 200 200 200 200 200
Internet wifiancho de banda (Mb) 100 100 100 100 100
% de cobertura wifi en edificaciones 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
% de cobertura wifi en espacios abiertos 90 % 90 % 90 % 90 % 90 %

Fuente: Direccion Nacionalde Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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Internet dedicado, Internet wifi,ancho Internet dedicado, Internet wifi,ancho Internetdedicado, Internetwifi,ancho Internetdedicado, Internetwifi,ancho Internetdedicado, Internetwifi,ancho Internetdedicado, Internetwifi,ancho
ancho de banda (Mb) debanda (Mb)  ancho de banda (Mb) debanda (Mb) ancho de banda (Mb) debanda (Mb)  ancho de banda (Mb) debanda (Mb) ancho de banda (Mb) debanda (Mb) ancho de banda (Mb) ~de banda (Mb)

Bogot3, Bogot3,

modalidad presencial modalidad distancia

==2017-2

== 2018-1

Bucaramanga Tunja

= 2018-2

Respecto del 2015, a nivel multi-
campus se evidencia un incremento
de1950Mb (mega bits) enelancho de
banda, lo que significa mayor capa-
cidad paraelenvioyrecibo de datos
einformacion.

Se evidencian variaciones positivas
en el ancho de banda para las sec-
cionales de Bucaramanga y Tunja,
asicomo estabilidad en la Sede Prin-
cipal, Medellin, Villavicencio y DUAD.
La cobertura del wifi en las edifica-
ciones de los campus se mantiene

7- Presupuesto de inversion en equipos

de laboratorio y bibliotecas

TABLA80. Presupuesto de inversion en equipos de laboratorioy bibliotecas

= 2019-1

Medellin Villavicencio

=-2019-2

FIGURA 42. Internet dedicado ancho de banda (Mb) e internet wifiancho de banda (Mb)
Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacién Institucional USTA (2019).

respecto al 2015, sin embargo, pa-
ra la sede de Medellin se presenta
unadisminucion del10% enel2019.
El porcentaje de cobertura wifi
enespacios abiertos presentaunin-
cremento en lasseccionales de Tun-
ja y Bucaramanga; para los casos
de la Sede Principal Bogota y la Se-
de Villavicencio no se presenta va-
riacion, sin embargo, para la sede
de Medellin se evidencia una dismi-
nucién del25% en la cobertura.

Rubro

Ejecutado

2015-2 2016

2018 2019

Inversiones en aboratorios

$2087 644592  $3232 291 677 $3034 546.250  $5406934736  $3 617041 409

Inversiones en bibliotecas

$1543 565 754  $2346 396 749 $1265260078  $1681671 746

$955809159

Total consolidado

$3631 210 346 $5578 688 426 $4299806337 $7088606 482 $4572850 568

Fuente: Departamento de Presupuesto USTA (2019).
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$14000000000
$12000000000
$7088 606 482
$10000000000
$8000000000 $5578 688426
$6000000000 $4299806337 _
$3631210346
$2346396749
1000000000 $1265260078
2000000000 $1543565754 65406934736
i $2087 644592 $3232291677 $3034 546259
2015-2 2016 2017 2018

m Inversiones en laboratorios = Inversiones en bibliotecas = Total consolidado

FIGURA 43. Presupuesto ejecutado en equipos de laboratoriosy bibliotecas (multicampus)
Fuente: Departamento de Presupuesto USTA (2019).

 Respecto del 2015, se evidencia e El comportamiento ascenden-
unincremento en lasinversionesrea- te en las inversiones da cuenta
lizadas en bibliotecas y laboratorios del compromiso de la Universidad
anivelmulticampus; se destacaquela en el fortalecimiento de los recur-
inversion mas alta se dio en el 2018. sos de apoyo académico que esta

« Lainversion masaltarealizada en bi- dispone para el desarrollo adecua-
bliotecas se realiz6 en el 2016; pa- dodeladocenciaydemas funciones
ra el caso de los laboratorios se dio sustantivas.
enel2018.

8. Cantidad de espacios fisicos y metros
cuadrados construidos por categoria

TABLA81. Cantidad de espacios fisicos y metros cuadrados construidos por categoria

$4572850568

$955809.159

$3617 041 409

2019

2019-2
Categoria Cantidad espacios fisicos Metros cuadrados (m2)
Construidos Descubiertos Construidos Descubiertos

Académico 783 587921
Administrativos 199 i 16 402.2 i
Bienestar 76 58 60370.8 240022.0
Culturalesyreligiosos 13 1253.5
Espacios deportivos 18 27 5594.0 52766.6
Servicios generales 636 7 95523.0 31801.9

Total multicampus 1725 92 237935.6 3245904

1817 562526.1

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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A2019-2, el 43 % del total de los es-
pacios fisicos de lausTamulticampus
estaban destinados a laacademia.

EL11% de los espacios fisicos se en-

El54 % deldrease encontrabadesti-
nadaparaeldesarrollodelbienestar
institucional y actividades religio-
sas, culturalesy deportivas.

contraban asignados al desarrollo
de los procesos administrativos.

9. indice de metros cuadrados construidos
y descubiertos por poblacion 2019-2

TABLA82. Indice de metros cuadrados construidosy descubiertos por poblacién (2019)

2019-2
. Indice de m? Indice de m?
Variable Poblacion construidos / descubiertos /
persona persona
Estudiantes 20134 8.2 1.1
Docentes 2300 103.5 1411
Administrativos 1697 140.2 191.3

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacién Institucional (2019)
« Eltotal de metros cuadrados cons- « Eltotal de metros cuadrados descu-
truidos por estudiante a nivel multi- biertos pordocente a nivel multicam-

campus esde 8.2. pus esde141.1.

Eltotal de metros cuadrados descu-
biertos por estudiante a nivel multi-
campus esde1.1.

El total de metros cuadrados cons-
truidos pordocente anivel multicam-
pus es de103.5.

El total de metros cuadrados cons-
truidos por administrativo a nivel
multicampus es de 140.2.

Eltotal de metros cuadrados descu-
biertos pordocente a nivel multicam-
pus esde191.3.

10. Nimero de espacios fisicos cubiertos

por categoriay tipo a nivel multicampus

TABLA83. Cantidad de espacios fisicos cubiertos por categoriay tipo a nivel multicampus

Categoria Tipo de espacio Cantidad Metros cuadrados
Auditorios 4 6737
Aulas de clases 499 30510
Bibliotecas 18 4693
Académico Cubiculos de estudio 20 1781
Laboratorios 149 11409
Sala detutorias 13 635

Salas de computo o sistemas 43 3028
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Categoria Tipo de espacio Cantidad Metros cuadrados
Oficinas administrativas 112 12046
Administrativos Oficinas de docentes 54 3395
Salasdejuntas/reunions 33 061
Cafeterias 31 4074
Bienestar Salas de estar/ Descanso 16 1255
Zonasverdesy Terrazas 29 55042
Culturalesyreligiosos 13 1254
Espacios deportivos 18 5594
Servicios generales 636 95523
Total multicampus 1725 237936

Fuente: Direccion Nacional de Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).

11. Nimero de espacios fisicos
descubiertos por categoria
multicampus

TABLA84. Cantidad de espacios fisicos descubiertos por categoria a nivel multicampus

Categoria Cantidad Metros cuadrados
Bienestar 58 240022
Espacios deportivos 27 52767
Servicios generales 7 31802

Total multicampus 92 324590

Fuente: Direccion Nacionalde Planeacion, Desarrollo e Informacion Institucional (2019).
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